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LEI COMPLEMENTAR N° 06, DE 04 DE AGOSTO DE 2023.

“Altera a Lei n® 1.352/2005 e 1.363/2005,
para dispor sobre a nomenclatura de
cargo e padrio remuneratério no
ambito do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Social de Itacarambi -
IPREMI".

A Camara Municipal de Itacarambi aprova e eu, Prefeita Municipal, sanciono
a sequinte Lei

Art. 1° O "paragrafo unico” do art. 20 da Lei n® 1.352/200 para ser identificado como
'§ 1°" e o referido artigo passa a vigorar acrescido do “§ 2°" com a seguinte redacéo:

§ 2° - O cargo de Superintendente tem status de Secretario Municipal, observado o
mesmo padrao remuneratorio adotado pelo Municipio de Itacarambi.

Art. 2° O Anexo |l da Lei n® 1.363/2005, que trata da Tabela Salarial dos cargos do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social de Itacarambi, no que se refere ao
padrao de vencimento do cargo de Superintendente, passa a vigorar com a seguinte

redacao:
Tabela Salarial do Quadro de Pessoal Comissionado

Simbolo Denominagio N° de ‘ Vencimento (R$)
' — = Cargos | — =
i CC4 | Superintendente 1 | subsidio mensal

| dos Secretarios

| ' Municipais do
| Municipio de
flon = W L |  ltacarambi
.~ CC2 | Gerente Previdenciario - 1 ' R$2.399,77

Art. 3° A denominagdo do cargo de “Diretor Superintendente” do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Social de Itacarambi, de que trata as Leis n® 1.352/2005 e
1.363/2005, passa a ser de "Superintendente”
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Art. 4° O simbolo de vencimento do cargo de Gerente Previdenciario de que trata as
Leis n° 1.352/2005 e 1.363/2005, passa a ser CC2, equivalente ao mesmo padrao
de vencimento do cargo de Diretor Administrativo-Financeiro, e passa a ter status de
Diretores, Chefes e Coordenadores para todos os fins.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi (MG), 04 de agosto de 2023

)
NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Itacarambi
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LEI N°. 1.985, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE DA INCLUSAO DE
MERENDA ESCOLAR,
ADAPTADA PARA CRIANGAS
s T N AUTISTAS COM RESTRICAO E
R SELETIVIDADE ALIMENTAR,
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A Camara Municipal de ltacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°- Esta Lei dispoe sobre o direito da crianga com Transtorno do Espectro
Autista — TEA e alunos com restricao e seletividade alimentar, confornie laudo
médico. ter acesso a merenda escolar adaptada de acordo as suas

necessidades.

Art. 2°-Sao Direitos da crianca com transtorno do Espectro Autista- TEA e

criangas com restri¢ao alimentar:

l- O direito de poder se alimentar com merenda oferecida ela escola
pUblica, mediante laude médico expedido por médico e/ou nutricionista
devidamente especificado a seletividade, os alimentos e restrigées do
aluno;

Ii- Propor o desenvolvimento da atengao qualificada de saude com
estratégias alimentares que incluam a participag@o dos meédicos e/ou
nutricionistas e os familiares das criangas, com foco na elaboracac
dietas adequadas, visando minimizar caracteristica seletividade
alimentar e os comportamentos compuisivos no consumo diario, que
exultam na tendéncia ao sobrepeso, 2 obesidade e aos distirbios
gastrointestinais;
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- Garantir e defender a consolidagio de politicas publicas que
fortalecam as estratégias de saude e educagao alimentar, nao
somente dos aspectos alimentares, mas da participag@o comunitara
e social,

Art. 3° - O Poder Executivo devera regulamentar esta Lei no prazo de 60 dias a
contar de sua publicagéo.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi/MG, 22 de dezembro de 2023

A

l

Nivea Maria tle Oliveira
Prefeita

i [ i lr J b
Cristiano Pereira Costa
Vereador
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LEI N°. 1.985, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

‘ DISPOE DA INCLUSAO DE
MERENDA ESCOLAR,
ADAPTADA PARA CRIANCAS
AUTISTAS COM RESTRICAO E
SELETIVIDADE ALIMENTAR,
NA REDE DE EDUCACAO
PUBLICA, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ITACARAMBI-
MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de ltacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°- Esta Lei dispde sobre o direito da crianca com Transtorno do Espectro
Autista — TEA e alunos com restricdo e seletividade alimentar, conforme laudo
meédico, ter acesso a merenda escolar adaptada de acordo as suas

necessidades.

Art. 2°-S3o Direitos da crianga com transtorno do Espectro Autista- TEA e

criangas com restricao alimentar:

|- O direito de poder se alimentar com merenda oferecida pela escola
publica, mediante laudo medico expedido por médico e/ou nutricionista
devidamente especificado a seletividade, os alimentos e restrigdes do
aluno;

Il- Propor o desenvolvimento da atencdo qualificada de salude com
estratégias alimentares que incluam a participagao dos meédicos e/ou
nutricionistas e os familiares das criangas, com foco na elaboragao
dietas adequadas, visando minimizar caracteristica seletividade
alimentar e os comportamentos compuisivos no consumo diario, que
exultam na tendéncia ao sobrepeso, a obesidade e aos disturbios
gastrointestinais;
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ll-  Garantir e defender a consolidagao de politicas publicas que
fortalecam as estratégias de salide e educacao alimentar, nao

somente dos aspectos alimentares, mas da participagdo comunitaria
e social;

Art. 3° - O Poder Executivo devera regulamentar esta Lei no prazo de 60 dias a
contar de sua publicagao.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ltacarambi/MG, 22 de dezembro de 2023

U

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita

Cristiano Pereira Costa
Vereador

Publicade o inteira teor por afixacdo ng
dtrio da Prefeitura Municipal, nos fermaos
do ar. 86 da Lei Organica Municipal

[tacarambi, 22/12/2023
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LEI N°. 1.984 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

ALTERA REDAGAO DO
ARTIGO 1°DA LEI N°.1.834 DE
09 DE JUNHO DE 2020.

A Camara Municipal de ltacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Passa a vigorar com a seguinte redacao o 1° artigo da Lei Municipa!l n”.
1.834 de 09 de junho de 2020.

“Art. 1.° Fica isento de pagamento de Imposto sohre a Propriedade Predial e
territorial Urbana (IPTU) imével urbano, cujo proprietario seja idoso, com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, e que tenha renda de até 2 (dois) salarios minimo
liquido.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, os demais artigos
continuam inalterados.

ltacarambi/MG, 22 de dezembro de 2023

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita

VALDOMIRO SOARES BENICIO

(Bedego)
S ——
Publicado o inteiro tegr por afixacic n
Atrio da Prefeitura Municinal, nos termaos |
do art, 86 da Lel Drginica Municipal

Iacaramibd, 22/12/2023
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LEI N°. 1.983 DE 22 DEZEMBRO DE 2023.

"Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
ITACARAMBI para o Exercicio Financeiro de 2024 e da outras
Providéencias".

O Povo do municipio de ITACARAMBI, através de seus
representantes legais aprovou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte le
Art. 1° - O orcamento do municipio de ITACARAMSBI para o©

exercicio financeiro de 2024 compreendendo os orgamenios fiscal e de segundade
social referentes aos poderes do municipio, seus fundos, orgacs e entidades da

iminstragac direta e indireta, nos termos do art 165, § 5% da constituicao da republica
a2stima areceita em 111.068.000.00 (cento & onze milhdes e sessenta e oito mil reais) e
fixa a despesa em igual valor.

Art. 2° — A Receita sera realizada mediante arrecadacao dos
inbutos na legislagao em vigor ¢ de acordo com 0s quadros anexos e segundo os
seguintes desdobramentos

A-RECEITAS POR FONTES

RECEITAS CORRENTES

Receila Trbutaria 2894 000,00
Heceita de Contnbuigoes 10.650 v0GC,.00
Becena Patrimemial 1664 000 00
i\eceita Agropecuara 200
Receita Industnal .00
Receita de Servicos 118 000,00
Transferéncias Correntes 99.9563 000,00
Cutras Receitas Correntes 442 000,00
Sub Total 116.722.000 00

RECEITAS DE CAPITAL

(Operagoes de Credito 37 000.00
Alienagoes de Bens 750 00 00
Transferencia de Capital 2.909 000,00
Sub Total 3696 000,00

Receita Retificadora 29 350 0000

LAY
(RS



de acordo com os seguintes desdobramentos:

serdl

111.068.000,00

Art. 3° — A Despesa do Municipio de ITACARAMBI, sera realizada

A - DESPESAS POR FUNCOES DE GOVERNO

- Legislativa

- Judiciaria

- Essencial a Justica
- Administracao

- Defesa Nacional

- Seguranga Publica
- Relagdes Exteriores
- Assisténcia Social

Previdéncia Social

- Saude

- Trabalho

- Educacao

- Cultura

- Direito da Cidadania
- Urbanismo

- Habitacao

- Saneamento

- Gestac Ambiental

- Ciéncia e Tecnologia
- Agricultura

| - Organizagao Agraria

Industria

- Comercio e Servicos
- Comunicacoes

- Energia

- Transportes

- Desporto e Lazer

28 -
99 -

Encargos Especiais

Reserva de Contingéncia

Total

01

3.130.000,00
119.000,00
0.00
6.918.000,00
15.000.00
151.000,00
0.00
3.090.000,00
11.241.000,00
27.405.000,00
0,00
38.384.000.00
1.651.000,00
0.00
10.857.000,00
64.000,00
189.000,00
66.000.00
0.00
1.344.000,00
0,00 -

0,00

0,00
115.000,00
0.00
1.770.000,00
290.000,00
2.649.000,00
1.620.000,00

B - DESPESAS POR ORGAOS, UNIDADES ORCAMENTARIAS

- Poder Legilativo

|
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Corpo Legisiativo

7 - Secretania
U1 U3 - Administragao Financ. e Contabil
01 04 - Servigos Gerais
02 - Sec. municipal de Administracao
0201 - Coord. Dos Servigos Administrativos
02 02 - Procuradona Juridica
0203 - Coord. de Licitagbes e Contratos
02 04 - Coord. de Compras
03 - Sec.mun.obras transp.sev.urbanos
0301 - Sec.mun.obras.transp.sev.urbanos
0302 - Coord. de Transportes
03.03 - Coord. Obras. Servicos Urbanos
0304 - Coord. de Almoxarifado
04 - Sec.mun. de Planejamento e Finangas
04 01 - Sec.mun. de Planejamento e Finangas
)2 - Gabinete do Prefeito
04 03 - Coord. do Controle Interno
04 04 - Coord. de Tributos
04 06 - Coord. Planej.econ.orgamento.gestao
05 - Sec. Mun. Desenvolvimento Social
0501 - Sec. Mun. Desenvolvimento Social
0502 - Fundo Mun. Assist. Social - Gestao
0503 - Fundo Mun. Crianga e Adolescente
05 04 - Fundo Mun.assist social - Psb
0505 - Fundo. Mun.assist.social - Pse
06 - Sec. Municipal de Educacgao
06 01 - Sec. Mun. Educacgao - Coord educacao
06.02 - Segao Ensino Superior
)3 - Segao Ensino Fundamental e Médio
06 04 - Sec¢ao Ensino Infatil e Especial
07 - Sec. Municipal de Saude
}D? 01 - Fundo Mun. Saudde -sev. Gestao Saude
07 02 - Fundo mun. Salde - Sev.at. Basica
07.03 - Fundo. Mun. Saude - Serv. Med. Alta
07 04 - Fundo Mun saude - Serv. Vig. Salde
07.08 - Fundo Mun saude - Sev. Assist farma
0706 - Fundo Mun. Saude - Bloco de Invest
08 - Sec. Mun. Agric pec. Meio Ambiente
08 01 - Sec. Mun. Agric pec. Meio Ambiente
08 02 - Coord. de Agricultura
08.03 - Coord. Meio Ambiente
0% - lpremi
09.01 - lpremi

1.564 .000.00
1.364.000.00
479.000.00
43.000,00

4.273.000,00
162.000,00
50.000,00
62.000,00

3.201.000,00
1.770.000,00
8.020.000.00

121.000,00

6.485 000,00
693.000,00
71.000.00
97.000,00
251.000,00

377.000,00
562.000.00
736.000,00
1.101.000.00
378.000,00

2.537.000,00
80.000.00
27.649.000.00
8.118.000.00

3.204.000,00
11.127.000,00
10.815.000,00
1.381.000,00
623.000,00
255.000.00

761.000,00
505.000.00
316.000,00

9.590.000.00
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et Mun Cul, Esp.. Tur., Laz, e Des. Econdmico

L1 - 5ec de Cult Esp. Tur Lazer, e Desen. Econdmico 131 000.00
10.02 - Coord. de Cultura, Pat. Hist. e Comu. Tradicionais 124.000,00
10.03 - Cord. de Turismo & Captagao de Projetos 55.000.00
10.04 - Coord. de Eventos e Festividades 1.396.000,00
10.05 - Coordenacao de Esportes 235.000,00
10.06 - Coordenacao de Desenvolvimento Economico 7.000,00
10.07 - Coord. de Comunicacao e Rel. Publicas 115.000.00
10 08 - Coordenacao de Jornalismo 184.000,00
Total ~111.068.000,00

C - DESPESAS POR CATEGORIAS E SUB CATEGORIAS ECONOMICAS

DESPESAS CORRENTES

11 - Pessoal e Encargos Sociais 63.785.000,00
..— -Juros e Encargos da Divida 50.000.00
1.3 - Qutras Despesas Correntes 36.752.000.00
Total ~100.587.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

2 1 - Investimentos 7.016.000,00
2 2 - Inversoes Financeiras 25.000.00
2 3 - Amortizagao da Divida 1.820.000,00
Total 8.861.000,00
99 - Reserva de Contingéncia 1.620.000.00
TMTAL GERAL DA DESPESA 111.068.000,00

Art. 4° — Durante a execugdo Orgamentaria de 2024, fica o Poder
Executivo autorizado a.

| - Realizar operagbes de crédito dentro das normas estabelecidas pelas
Instituigoes financeiras nacionais, observados os limites de capacidade de
endividamento do municipio, em conformidade com as normas editadas pelo Banco
Central do Brasil e pela legislagao em vigor.

Il - Abrir créditos adicionais suplementares as dotagées que se fizerem
insuficientes, até o limite de 28% (vinte e oito por cento) da receita orgamentaria
prevista, utiizando como fonte de recursos a anulagao parcial efou total de
dotagbes, conforme dispde o artigo 43, inciso Ill da Lei Federal n® 4320/64

U-a7 Simese Tecnologia e Informatica LTDA 0B deNovembro de 2023 - 070736 Usuano RODRIGO




efetivamente realizado na forma do art 43, inciso Il e § 3° da Lei Federal n® 4320 de
1964, até o limite apurado por fontes de recursos.

IV - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite do superavit financeiro
apurado no balan¢o patrimonial do exercicio anterior, apurade por fontes de
recursos e em conformidade com o quadro “Disponibilidade por Destinagao de
Recursos - DDR apurado no Balango Patrimonial” do exercicio de 2023, conforme
dispée o artigo 43, inciso | da Lei Federal n* 4320/64

V - Abrir creditos adicionais suplementares até o limite do excesso de arrecadagao
apurado nas operagoes de credito autorizadas, utilizando como recursos o disposto
no artigo 43, inciso IV da Lei Federal n® 4320/64.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor a 1° de Janeiro de 2024

ITACARAMBI, 22 de {:Iqezembro de 2023
}I
it
Nivea Maria de Oliveira
Prefeita Municipal
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LEI N°, 1.982, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera a Lei Municipal n® 1907, de 16 de Dezembro de 2021

que dispde sobre o Plano Plurianual do periodo de 2022 a
2025,

A Camara Municipal de ITACARAMBI — MG aprovou e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Le:

Art. 1° - Esta Lei promove alteragoes no Plano Plurianual do Municipio de
ITACARAMBI, para o periodo de 2022 a 2025.

Art. 2° — Os Anexos de Programas, Acoes e Metas constantes do Plano Plurianual
para as despesas de capital e outras dela decorrentes e para os programas de duragao
continuada, aprovados pela Lei n® 1907, de 16 de Dezembrc de 2021, que integram ¢ Plano
Plurianual do Municipio de ITACARAMBI, para o periodo de 2022 a 2025, passam a vigorar com

as modificagbes de A¢bes, metas e valores constantes nos Programas — Plano de Investimentos
anexo a esta lel.

Art. 3° — Revogadas as disposigées em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

ITACARAMBI - MG, 22 de dezembro de 2023

Nivea Maria de Oliveira

Prefeita Municipal

Publicado o intewro teor por afixacdo

no atrio da Prefeiura Municipal, nos
termos do art. 86 da Ler Organica |
Municipal

ltacarambi o2 2 1 { 42023
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LEI N°. 1.981, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

Altera os Anexcs de Metas Anuais, Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, Receitas
Despesas e Resultado Primario constantes da Lei
Municipal n® 1.960, de 27 de junho de 2023 - Lei
de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2024.

A Camara Municipal de ltacarambi/MG aprovou, e eu, Prefeita Municipal

sanciono a seguinte Ler:

Art. 19 Ficam alterados os de Anexos de Metas Anuais. Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores.
Receltas, Despesas e Resultado Primario constantes da Lei Municipal n® 1 937 -
Lei de Dwetrizes Orgamentarias - LDO/2024, na forma dos anexos que
acompanham a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao. revogadas as
disposicoes em contrario.

ltacarambi/MG. 22 de dezembro de 2023

il

Nivea Maria de Qliveira
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Elz% . PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

LEI N°. 1.980, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL  DE
ITACARAMBI/MG A OUTORGAR CONCESSAO DE
DIREITO REAL DE USO DE BEM IMOVEL
PERTENCENTE AO PATRIMONIO PUBLICO DE
ITACARAMBI, COM ENCARGO E PRIORIDADE DE
AQUISIGAO, PARA FINS DE ATIVIDADE DE
INDUSTRIA. E COMERCIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS"

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL
decretou, e eu, em seu nome, com fulcro nas disposigées da lei Organica Municipal, sanciono
a seguinte lei:

Art. 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a outorgar
concessao de direito real de uso de bem imovel pertencente ao patriménio publico de
itacarambi, com encargo e prioridade de aquisi¢ao, para fins de atividade de industria e
comercio, sendo elas serralheria, vidracaria, marmoraria e madeireireira, do imovel
constituido pelo lote 02 com area de 578,00 m2; lote 02 com area de 200,00 m2; lote 03
com area de 300,00 m2; lote 04 com area de 300,00 m2, conforme Anexo | e memorial
descritivo.

§ 1° - A concesséo referida neste artigo dar-se-a pelo periodo de 10
(dez) anos, ficando o Executivo Municipal autorizado a alienar o bem a beneficiaria ao final
deste prazo, o imovelobjeto desta lei, desde que seja realizado a quitagdo do valor do bem,
realizado por comissdo especial de avaliagdo no periodo da emissdo do contrato de
concessao, aplicado a cada 12 meses os indices INCC, IGPM ou IPCA e obedecidas e
cumpridas todas as exigéncias e encargos fixados.

§ 2° - Sobre a area concedida serdo erguidos, construidos ou
reformados, as expensas da CONCESSIONARIA, prédios, barracdes ou similares,
destinados a atender o objetivo de sua constituigéo.

§ 3° - As obras mencionadas no paragrafo anterior, deverdo ser
iniciadas no prazo maximo de 06 (seis) meses contados da data da escritura publica ou do
contrato de concessao,devendo estar concluidas no maximo em 24 (vinte e guatro) meses
apos a mesma data, salvo em razdo de condigbes adversas devidamente justificadas
perante a administragao municipal, antes do termo final solicitado, e por esta aceitas

§ 4° - A atividade operacional no local concedido devera ser iniciada
em no maximo 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da assinatura da escritura ou do
contrato de concessao.

Praga Adolfo de Oliveira, n° s/n - CEP: 39.470-000 \ _\0‘&}\\\:“'
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§ 5° - A responsabilidade pela construgao, zelo e manutencao das
obras sera (nica e exclusivamente da CONCESSIONARIA.

§ 6° - As obras de construgao que forem executadas no referido imovel
passardo a integra-lo, nao cabendo a CONCESSIONARIA o direito de indenizagéo,
retencdo ou compensacgdo, de qualquer espécie, quando, se extinta ou revogada a
concessao.

Art. 2° - As despesas decorrentes da outorga da presente Concessao
deDireito Real de Uso correrdo por conta exclusiva da CONCESSIONARIA.

Art. 3° - Os encargos e obrigagdes relativos a Concessao de Direito
Real de Uso previstos neste artigo, deverdo ser assumidos pela CONCESSIONARIA e
deverdo constar, obrigatoriamente, do contrato de concessao de direito real de uso, a ser
firmado entre as partes:

| —tomar posse no imovel concedido, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias contados da assinatura do Contrato de Concessao;

Il - arcar com todas as despesas decorrentes da construgao, de acordo
com o projeto arquiteténico apresentado na Secretaria Municipal de Obras, Transpories e
Servigos Urbanos.

Il — ndo alterar a destinagdo do imével, durante o prazo que estiver
sendo utilizado, a nao ser que haja interesse pulblico, econémico e social, relevantes,
reconhecidos pelo Poder Publico Municipal,

IV - requerer, se for o caso, a autorizagdo ambiental, bem como o
pagamento das taxas relativas a licengca ambiental para a instalagédo e operagao na area
concedida;,

V - requerer, o competente Alvara de Localizagdo, Licenga elou
Funcionamento, Seguranca e Salde;

VI - responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da
instalagao, uso, manutengéo, agua, luz e telefone, bem como os tributos municipais,
estaduais e federais incidentes na area concedida;

VII - manter atualizados todos os pagamentos de todos os tributos
municipais incidentes sobre o imovel objeto da presente concessdo, devidamente
atualizados, obedecendo rigorosamente os seus respectivos vencimentos, desde a data de
assinatura do instrumento deoutorga da concessao de direito real de uso’

VIl — Manter no minimo 3 (trés) profissionais contratados, necessario
ao atendimento das atividades a serem desenvolvidas, sob a exclusiva competéncia da
Concessionaria, bem como todas as obrigagdes sociais e trabalhistas decorrentes da
contratagao dos mesmos, ficando o Municipio eximido de qualquer responsabilidade:

IX - manter o imével na mais perfeita seguranga, trazendo-o o bem em
boas condi¢bes de higiene e limpeza e em perfeito estado de conservagao, caso seja
determinado sua restituicéo, pelo Poder Publico Municipal, sem direito a retencao ou
Indenizacao por quaisquer benfeitorias, ainda que necessarias, as quais ficarao
incorporadas, desde logo, ao bem;

X - responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da
instalagao dos equipamentos necessarios as suas atividades, assim como pelas despesas

Praga Adolfo de Oliveira. n.° s/n - CEP: 39.470-000) .
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decorrentes de reparos quevierem a ser feitos no imével em fungéo da sua utilizagao,

X|- empenhar-se, mesmo em caso de forga maior ou caso fortuito, pela
salvagdo do bem dado por concessao de direito real de uso;

Xll — ndo repassar essa Concessdo de Direito Real de Uso, ou
transferir, ou sublocar, ou ceder ou emprestar o seu objeto sob qualquer pretexto, sem
autorizagdo do Municipio, ou por igual ou semelhante forma alterar o fim a que se destina
o objeto da presente concessdo, nao constituindo o decurso do tempo, por si sO, ou a
demora do Municipio em reprimir a infragao, assentimento a mesma.

XIll - Nao exercer, ndo executar, ndo exercitar, bem como alterar a
finalidade para a qual a referida area foi concedida ou nao derem o uso prometido ou o
desviarem de sua finalidade contratual. Qualquer forma de negoécio ou atividade que a
empresa vier a exercer, nao podera, sob qualquer hipotese, provocar a degeneracao dos
objetivos e finalidades desta concessao que consiste rigorosamente na exploragao das
atividades industriais e comerciais;

Paragrafo Unico — Outros encargos poderdao ser estabelecidos no
contrato de Concessao do Direito Real de Uso.

Art. 4° - A Concessao de Direito Real de Uso de que trata a presente
Lei sera revogada, independentemente de notificagdo prévia, revertendo o imével ao
Patriménio do Municipio com os acréscimos nele constantes, sem qualquer indenizacao a
CONCESSONARIA, uma vez constatada a infracdo de qualquer das clausulas constantes
do Contrato de Concessao de Direito Real de Uso e na hipétese em gue o0 mesmo, por
gualquer motivo, deixar de exercer as atividades e encargos para os quais se propde,
conforme o estabelecido nos artigos 1% e 3°.

Art. 5° - O Municipio podera a qualquer tempo, revogar o Termo de
Concessao, sempre que se evidenciar prejuizos ou ameaga aos interesses publicos.

Art. 6° - No termo de Concessao devera constar expressamente a
clausula de que revertera ao municipio, sem direito a indenizagdo pelas melhorias
existentes, o imovel que, pelo periodo de 01 (um) ano ap6s a implantacédo do projeto, tiver
suas instalagées ociosas.

Paragrafo Unico - A empresa que tiver suas instalacdes ociosas, o
Municipio Notificara concedendo um prazo estipulado pela Secretaria Municipal de
Administragdo, nunca superior a 06 (seis) meses para que a mesma retire os bens do local
e no caso do nao cumprimento do prazo estabelecido, o Municipio podera fazé-lo sem
direitos a qualquer tipo de reclamacao por parte da empresa.

Art. 7° - O instrumento administrativo da concessao de direito real de
uso, firmado entre o Municipio e a CONCESSIONARIA, devera ser inscrito no Cartorio de
Registro de Iméveis da Comarca. por conta exclusiva da Concessionaria, para os devidos
fins de direito,inclusive para que o concessionario possa usufruir plenamente do imovel
para os fins estabelecidos nesta Lei, respondendo por todos os encargos civis, _
administrativos e tributarios que venham a incidir sobre o imével e suas rendas. S
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Art. 8° - A pessoa juridica que descumprir as disposigoes da presente
lei, ficara impedida de participar e receber os beneficios nela previstos pelo prazo de 48
(quarenta e oito) meses, a partir da data da comunicagao da irregularidade cometida.

Art. 9° — Fica estabelecido o prazo de 30 dias contados da sangao
desta lei para o Executivo Municipal formalizar o competente procedimento administrativo
que ira caracterizar a licitacdo, tomando nulos os efeitos desta lei sem o cumprimento deste
artigo.

Art. 10 - As despesas decorrentes da outorga da presente Concessao
deDireito Real de Uso correrao por conta exclusiva da CONCESSIONARIA,

Art. 11 - Também aplica-se a esta Concessao de Direito real de Uso
os demais dispositivos regulamentados por Decreto Municipal para atendimento ao Artigo
9° desta Lei Municipal.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigées em contrario.

ltacarambi/MG, 22 de dezembro de 2023
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LE! N°. 1.979, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

“Autoriza o  Executivo  Municipal de
Iltacarambi/MG a realizar a doagcdo de imovel,
com encargo, a empresa Nelson Ferreira
Sobrinho e da outras Providéncias”

O povo do Municipio de ltacarambi (MG), por seus representantes na CAMARA
MUNICIPAL decretou, e eu, em seu nome, com fulcro nas disposigoes da lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar doagao, com
encargo, a empresa Nelson Ferreira Sobrinho, inscrita no CN.P.J. sob n°
10.810.242/0001-02, o seguinte imovl de propriedade do Municipio de Itacarambi:

I — um terreno constituido pelo lote localizado na Rua Margarida n° 26 —
Bairro S&o Francisco na Area Industrial do Municipio de Itacarambi comuma area de
926,32m?* (Novecentos e vinte e seis virgula trinta e dois metros quadrados),
medindo 26,70 metros de frente para a Rua Margarida, 35,00 metros pelo flanco
direito confrontando com area da PETROVASF, 34,00 metros pelo flanco esquerdo
confrontando com terreno de propriedade do Municipio de Itacarambi, 27,00 metros
pelo fundo confrontando com a Rua Maria das Dores, conforme Planta de Terreno
Anexo I;

Art. 2° O imovel descrito no art. 1° destina-se exclusivamente a atividade
comercial e/ou industrial da empresa donataria.

Paragrafo unico. A donataria assume o encargo de arcar com todos os
valores relativos & infraestrutura do imovel doado, isentando © Municipio de
quaisquer despesas dessa natureza.

Art. 3° A donataria se obriga a contribuir, anualmente, para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, com o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o
valor do bem recebido, a titulo de contrapartida, enquanto perdurar a doacao,
conforme previsto nesta Lei.

Art. 4° O Termo de Doagdo e escritura contera, obrigatoriamente, as
seguintes clausulas:

| - inaiienabilidade e impermutabilidade do iméve! pelo prazo de 10 (dez)
anos, a contar a partir da sang¢ao da presente Lei de doagéo;

|l - reverséo ao patriménio do Municipio, nos seguintes casos

a) se decorridos 180 (cento e oitenta) dias da san¢éo da presente Lei de

Praga Adolfo de Oliveira, n,° s/n - CEP: 39.470-000 o
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doacao, nao tiver sido identificado infraestrutura atinentes a atividade

comercial.

b) se o empreendimento do donatario nac estiver em regular

funcionamento. |

¢) se o empreendimento do donatério ndo manter atividades comerciais
em pleno funcionamento, no prazo de 10 (dez) anos, a contar a partir
da sangao da presente Lei de doagao;

d) se ocorrer o encerramento das atividades por qualquer motivo, antes
de 10 (dez) anos contados da sangao da presente Lei de doagao,

¢) se for dada destinacao diversa ao imével ou, de qualquer modo, for
desviadaa sua finalidade, antes de decorrido o prazo de 10 (dez) anos,
a partir da data da sangao da presente Lei de doagao;

f) se o donatario ndo cumprir o encargo descrito no art. 2° desta Lei

g)Manter devidamente registrato, com todos os direitos e encargos
trabalhistas, no minimo 2 funcionarios.

h) A empresa donataria obrigatoriamente mantera em dia todos os
impostos e taxas municipais, sob pena de tributos suspensdo da
presente doagao.

i) Nao exercer, nao executar, ndo exercitar, bem como alterar a finalidade
para a qual a referida area foi doada ou nao derem o uso prometido ou
o desviarem de sua finalidade contratual. Qualquer forma de negécio ou
atividade que a empresa vier a exercer, ndo podera, sob qualquer
hipétese, provocar a degeneragédo dos objetivos e finalidades desta
doagao que consiste rigorosamente na exploracao das atividades
industriais e comerciais;

i) Caso a Empresa donataria locar ou proceder sublocagao da fotalidade
ou mesmo parte do imével, inclusive das instalagbes existentes ou
daqueles que vierem a ser constituidos;

k) Em caso da Empresa donataria apresentar estagio de ociosidade, bem
como apresentar brusca e inexplicavel diminuigdo do seu quadro de mao
de obra, demonstrando aspectos pré-falimentares:

l) No caso da Empresa donataria, ou ainda pessoa fisica ou entidade
juridica por ela autorizada, edificar qualquer tipo de construcao
residencial de qualquer porte no terreno doado, sob qualquer
justificativa, a exce¢ao de alojamento, de pequeno porte, que venha ser
utilizado por pessoas de relacionamento da firma donataria;

_ Paragrafo GOnico. O Executivo podera incluir no Termo de Doagao e
escritura, outras clausulas e condigdes que julgar convenientes, para o resguardo
do interesse publico.

Art. 5° Em caso de reversao sera facultado a donataria retirar do terreno,
dentrodo prazo que Ihe for determinado pelo Municipio de Itacarambi, as benfeitorias

con;tr_uidas e 0s bens ali instalados, sob pena de sua incorporagéo ao patriménio §-“L¢‘f+‘~
Municipal. s
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Art. 6° Havendo a necessidade de a empresa donataria oferecer o imovel,
objeto da presente doagao, em garantia de financiamento perante a instituigao
financeira, para construgdo de seu conjunto industrial/comercial ou aquisicao de
maquinas e equipamentos inerentes ao seu objeto social, a clausula de reversao
sera garantida por hipoteca em 2° grau em favor do doador, conforme o disposto no
§ 5° do art. 17 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de19893.

Art. 7° As despesas com escritura publica, registro cartorial, impostos e
taxas correrao por conta da donataria.

Art. 8° Revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, esta Lel entra em
vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi/MG, 21 de dezembro de 2023
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LEI N°. 1.978, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

“Autoriza o Poder ExecutivoMunicipal
a desenvolver agoes e aportes de
Contrapartida Municipal para
implementar o Programa Minha Casa
Minha Vida, conforme dispostona Lei
Federal n° 11.977 de 07 dejulho de
2009 e na Medida Provisoria

1.162 de 14 de fevereiro de 2023, e
também nas disposicoes das
instrugoes normativas do Ministério
das Cidades, e da outras
providéncias.”

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na CAMARA
MUNICIPAL decretou, e eu, em seu nome, com fulcro nas disposi¢ées da lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver todas as agdes necessarias
para a aquisi¢cao, construgao ou reforma de unidades habitacionais para atendimento
aos municipes enguadrados na forma da lei, implementada por intermédio do Programa
Minha Casa Minha Vida — Modalidades Urbana (PNHU) e Rural (PNHR), alocados na
Faixa 1 do Programa, conforme disposigoes da Lei Federal n® 11.977/2009 e na Medida
Provisoria 1.162 de 14 de Fevereiro de 2023, e demais Instrugdes Normativas
subsequentes do Ministério das Cidades.

Art. 2° Para a implementagdo do Programa, fica o Poder Executivoe Municipal
autorizado a celebrar Termo de Acordo e Compromisso (TAC) com Instituicées
Financeiras autorizadas pelo Banco Central do Brasil, inclusive Bancos Digitais Diretos
e Indiretos, Sociedades de Crédito Direto, Cooperativas de Crédito e osAgentes
Financeiros referidos nos incisos | a Xl do art. 80 da Lei 4380, de 21 de agosto de 1964

§ 1° As Instituigdes Financeiras e Agentes Financeiros deverao comprovar que
possuem pessoal tecnico especializado, préprio ou terceirizado, nas Aareas de
engenharia civil, arquitetura, economia, administragéo, ciéncias sociais, servico social
juridico, entre outros, necessarios a boa execugéo do programa.

§ 2° O Poder Executivo Municipal podera celebrar aditamentos ao Termo de Acordo e

Compromisso, de que trata este artigo, os quais deverao ter por objeto ajustes e &
adequacoes direcionadas para a consecugao das finalidades do programa &J
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§ 3° O Poder Executivo Municipal podera tambem desenvolver outras acdes
complementares para estimular o Programa nas areas rurais e urbanas.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fard a doagao dos lotes de terrenos de sua
propriedade aos beneficiarios selecionados conforme o disposto na Legisl_agao Federal
que normatiza o PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - Faixa 1 e em
conformidade com os requisitos estabelecidos pela Politica Municipal de Habitagao
vigente.

§ 1° As areas e terrenos a serem utilizados no PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA - Faixa 1 — Modalidades Urbana (PNHU) deverao integrar a area urbana ou de
expans&o urbana do municipio, observado e em conformidade com Plano Diretor
Municipal.

§ 2° As areas e terrenos deverdo contar com a infraestrutura basica necessaria, de
acordo com as posturas municipais, regramentos do Ministério das Cidades e em
conformidade com politicas habitacionais de interesse social.

§ 3° O Poder Executivo Municipal sera responsavel por acionar as concessionarias e
as permissionarias de servigos de agua e esgoto, energia elétrica, telefonia, internet,
televisao e outras, para executarem os servigos necessarios para complementacao da
infraestrutura basica necessaria, observados os paragrafos 1° e 2°do Art. 13 da Medida
Provisoria 1.162 de 14 de fevereiro de 2023. Tais servigos deverao estar disponiveis
na entrega das casas aos beneficiarios das unidades habitacionais do PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA — Faixa 1.

Art. 4° Os projetos de habitagdo popular serdo desenvolvidos mediante planejamento
global, podendo envolver as Secretarias Estaduais ou Municipais de Habitacao,
Servigos Sociais, Obras, Planejamento, Fazenda e Desenvolvimento, além de
Autarquias e/ou Companhias Municipais de Habitagao.

Art. 5° S0 poderao ser beneficiados no PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA —
Faixa 1, pessoas ou familias que atendam ao estabelecido no referido programa e
atendam aos requisitos estabelecidos pela Politica Municipal de Habitacao vigente, com
prioridade para as familias de maior vulnerabilidade social,

§ 1° O beneficiario ndc podera ser proprietario de imével residencial e nem detentor
de financiamento ativo no SFH, em qualquer parte do Pais, assim como
obrigatoriamente deva ser comprovado que reside no Municipio ha pelo menos cinco

anos.
§ 2° O contrato de beneficiario sera celebrado preferencialmente em nome da mulher g}?‘?
idoso ou pessoa portadora de deficiéncia fisica. $ £
3:9' "’§\
'I éi;F ;:i_.“
i J *.f;;




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMEI
MINAS GERAIS
CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

Art. 6° O Poder Executivo Municipal aportara recursos do PMCMV, exclusivamente aos
beneficiarios selecionados que compdem a Faixa 1 do Programa, e por recursos
financeiros, bens e servigos economicamente mensuraveis, visando a complementacao
dos recursos necessarios a construgdo da infraestrutura dos empreendimentos e das
unidades habitacionais.

Paragrafo Unico - Os recursos financeiros a serem aportados nao poderao ultrapassar
o valor de R$ 35.000 (trinta e cinco mil reais) por beneficiario da Faixa 1do
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA e a eles serdo transferidos diretamente, de
acordo com as clausulas a serem estabelecidas no Termo de Acordo e Compromisso
firmado com Instituigées Financeiras autorizadas;

Art. 7° Na implementacao do PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA —Faixa 1, fica
avengado que:

I - Os beneficiarios ficarao isentos do pagamento do IPTU — Imposto Predial e Territorial
Urbano, durante o periodo de construgao das unidades e também durante operiodo dos
encargos por estes pagos, se o Municipio exigir o ressarcimento dos beneficiarios.

Il - As unidades habitacionais que serdo construidas ficarac isentas do pagamento do
alvara de construgao, do habite-se e do ISSQN incidente sobre as mesmas;

lll - Ficara assegurada a isencao permanente e incondicional do Imposto sobre a
Transmissao de Bens Iméveis e do Imposto de Transmissdo Causa Mortis e Doacéo,
que tém como fato gerador a transferéncia das unidades imobiliarias ofertadas no citado
Programa.

Art. B° As despesas com a execugéo da presente lei, de responsabilidade do Municipioc,
correrao por conta da dotagdo orgamentaria vigente na Lei Orgamentaria Anual do anc
em que ocorrer o0 evento, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes
em contrario.

Itacarambi/MG, 21 de dezembro de 2023

Prefeita Municipal de
CNPL: 18287101 /000182

E OLIVEIRA
Prefeita Municipal

PURLICADO POR AFi_ihciﬂ NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA

emiagd | {2-]20.25
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Assinatura do Responsével
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LEI N°. 1.977, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

“AUTORIZA A CESSAO DE BENS DO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE ITACARAMBIMG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Prefeita Municipal de Itacarambi, Estado de Minas Gerais. no uso
de suas atribui¢oes legais, em especial o disposto da Lei organica do Municipio, fago

saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a sessao de bens do patriménio publico do Municipio de
ltacarambi/MG, a ASSOCIAGAO GUARDIOES DO NORTE DE MINAS, inscrita no
CNPJ sob o n® 42.623.996/0001-31, com sede propria na Rua Ceara, 356, centro, CEP
39.470-000, Itacarambi/MG, com atuacgao efetiva no municipio de Itacarambi, mediante
assinatura de termo de sessao de bens, fixando a lista com a descrigao do item, a
justificativa da finalidade da sess@o e a responsabilidade de ambas as partes

envolvidas.
Art. 2° - Fica relacionado, nos incisos de “I" o item detalhado:

| — UM CAMINHAO CARROCERIA DE MADEIRA, POTENCIA 190CV, MARCA
IVECO, MODELO TECTOR 9-190, CHASSI N° 93ZA085DZP8958086, PLACA N°
SIFOF91, ANO/MODELO 2022/2023, NO VALOR DE R$354.500,00 (TREZENTOS E
CINQUENTA E QUATRO MIL E QUINHENTOS REAIS) - TOMBAMENTO N° 340.525-

Art. 3°. A ASSOCIACAO GUARDIOES DO NORTE DE MINAS-GNM compromete-se
em manter os bens em perfeito estado de uso, atendendo as finalidades do termo de
sessao, em todos os itens que se fizerem necessarios, bem como se responsabiliza

pelas questoes de litigio, penais, civis e administrativas dela decorrentes.

Praca Adolfo de Oliveira, n.° s/n - CEP: 39.470-000
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063 |
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Art. 4° - A sessao do bem entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua

publicagdo no site: www.itacarambi.mg.gov.br, bem como no quadro de avisos do

municipio.

Art. 5° - Constatada a ndo aplicacio dos itens ora cedidos de acordo com as finalidades
do termo de sessao, a sess@o sera revogada, os bens restituidos ao Poder Publico

Municipal e apurada as irregularidades a entidade associativa sera responsabilizada

Art. 6° - O presente termo de sessao, oriundo dessa Lei Municipal, salvo em caso da
aplicagdo do Art. 5° somente podera ser suspenso atraves de Lei Municipal com
expressa revogagdo da Lei Municipal de Sessdo do bem a ASSOCIACAO
GUARDIOES DO NORTE DE MINAS-GNM, inscrita no CNPJ sob o n°
42.623.996/0001-31.

Art. 7° - Revogada as disposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

ltacarambi/MG, 08 de novembro de 2023

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Itacarambi-MG

Pume 1 4D #OR AFIXAGRO NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA

em 0¥ J {1 j20.25
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Assinatura do Responsével

Praca Adolfo de Oliveira, n.? s/n - CEP: 39.470-000
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063
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LEI N°. 1.976, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

Da Denominacao de Rua Jorge
Teixeira, a antiga rua A,
Localizada no bairro Nossa
Senhora de Fatima, Itacarambi-
MG.

A Camara Municipal de Itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada “Rua Jorge Teixeira”, a antiga rua A localizada no
bairro Nossa Senhora de Fatima - Itacarambi-MG.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placa indicativa com a
denominacéao.

Art. 3°- As despesas relativas a execugéo da presente Lei correrao por conta
das dotagGes proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

ltacarambi/MG, 27 de outubro de 2023

|
|J

Nivea Maria de Oliveira

Prefeita

ALBERTO LOPES DOS SANTOS

Vereador

Publicado o Inteire teor por afixacda n
atrio da Prefeitura Municipal, nos termos

art. B6 da Lei Orgdnica Municipal.
Itacarambi, 27/10/2023
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Homenagem Postuma
Jorge Teixeira - © 23 — 04 — 1957 + 16 — 11 - 2020

Dara nome a um logradouro na cidade de Itacarambi — MG.

Cidadao conhecido como Jorjdo do espetinho, o pioneiro em nossa cidade a
vender espetinho. Faleceu em novembro aos 63 anos, vitima de complicagbes
com a COVID-19

E chegado o momento de homenagear Jorge Teixeira pelos os momentos
vividos e dedicados como comerciantes em nossa cidade. ex-metalargico, pai de
quatro filhos e separado.

Chegou se na cidade no final da década de 70, para trabalhar na fazenda
AGRIVALE, do outro lado do Rio Francisco. Oriundo de Varzea da Palma - MG.

Como surgiu ¢ nome Jorjdo do espetinho, pessoa marcante em nossa
comunidade. Tudo comegou no final da década dos anos 90 veio a crise no pais
do setor sidertrgico (o impacto da economia globalizada) as empresas foram
cortando gastos e dispensando funcionarios. Nessa época, casado com quatro
filhos pequenos as coisas foram ficando dificeis na cidade onde ele morava em
Sete Lagoas, e entdo resolveu a retornar para cidade que mora os parentes e
amigos em ltacarambi.

Ao chegar em Itacarambi ndo tinha emprego na area profissional de siderurgia.
Tentou trabalhar em outras fungdes mais nao obteve sucesso. No inicio todos
parentes até ajudaram e deram apoio, mais depois cada um foi cuidar da sua
vida. Os dias foram se passando e as dificuldades foram também aumentando
cada dia que se passava para Jorge, Comecgou as discussdes com a esposa
dentro de casa, as noites nao era mais para dormir para Jorge, e sim para ficar
acordado pensando em uma solucao para sua vida. Comecgou a passar as noites
em claro sem dormir. Ele ja andava falando sozinho, pedindo a Deus para ajudar
a sair dessa situagao, e pedindo a Deus iluminassem com uma ideia para ele
pudesse a criar os filhos.

Uma bela noite surgiu uma ideia na cabega! Ja era no inicio do ano de 2000, vou
fazer espetinhos e vou vender em um ponto de esquina na cidade. Na noite
seguinte ele ja estava vendendo espetinho na esquina da rua Januaria com a
rua Brasilia. Ponto escolhido como a casa do senhor Pedro Sargento. Na cidade
era novidade as pessoas queriam conhecer e comer os espetinhos até o padre
da cidade mandou comprar espetinhos para ele. Ali na esquina comegou a ser
um ponto para comer espetinhos e tomar uma cervejinha encontrar os amigos,
conversar sobre as noticias do dia a dia da cidade, e até mesmo as fofocas
politicas e assim por diante.




Tudo foi dano certo para ele ganhou dinheiro. Conseguir cria meus filhos estudar
e forma aqueles que quiseram forma, mais infelizmente nao continuou casado,
separou se da esposa.

Gragas ao Jorjao do espetinho, que hoje foi e sera espiragao para outras
pessoas a vender espetinho em alguma esquina da nossa cidade. Contamos
apoio dos senhores para homenagear um grande homem sera de grande valia
para nos familiares e amigos, e também fundamental para reconhecer o trabalho
digno e honesto de homem.

Desde ja agradecemos apoio e aguardo com muita esperanga e pensamento
positivo, que dias melhores virao, se nao for hoje ou amanha, sera depois, mas
chegara confio em Deus.

Que Jesus Cristo, iluminem a todos!

Essa € a historia de Jorge Teixeira.
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LEI N°. 1,975, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

Da Denominagdao a Sede da
Associacdo Comunitaria da 3°
Idade Maria de Lurdes Oliveira,
a antiga sede, localizada na
Rua Das Orquideas n° 82,
bairro Sao Francisco,
itacarambi-MG.

A Camara Municipal de Itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,

sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada a Sede da Associagao Comunitaria da 3° Idade Maria
de Lurdes Oliveira, a antiga sede, localizada na Rua Das Orquideas n°. 82, bairro
Sao Francisco, Itacarambi-MG.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placa indicativa com a
denominagéao.

Art. 3°- As despesas relativas a execucao da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

ltacarambi/MG, 27 de outubro de 2023

Nivea Maria de Oliveira

Prefeita . . —_— ]
Publicado o inteiro teor por afixagdo no dirio
da Prefeiurn Municipal, nos termos do an ‘
86 da Let Orghnica Municipal
ALBERTO LOPES DOS SANTOS R, 211 |
Vereador . e /
l’:ﬂiﬂ 2= Sr.‘:.l'f _‘:i—;':g-_‘ﬁ:’:; K ‘




Reis das Pastoras

Maria de Lourdes Oliveira, comumente conhecida por Dona Lurdinha e
Maria de DU, nascera em 11 em de fevereiro, no ano de 1942, no qual desde
muito cedo ajudava a comunidade a se organizar, e levar a fé aos mais
necessitados. embrenhados no sertao. Na época em que o parcco vinha para a
celebracdo da missa na comunidade de Riacho da Cruz, ela era a responsavel
por toda a organizagao sacra e gue com vontade enorme de ver a
evangelizacao dos irmaos, liderava agoes também com fins beneficentes, como

a titulo de exemplo: eventos para a aquisigdo de bancos para a igreja.

O Reis das pastoras, outra paixao notavel de Dona Lurdinha, fundado
em 1958, no Riacho da Cruz, distrito de Januaria, extremo norte de Minas
Gerais, onde ela participava com seus pais. A origem deu-se atraves de uma
homenagem referida ao nascimento do menino Jesus numa forma encontrada
pelos religiosos da época, de agradecer e levar a boa nova a todos, do

nascimento do salvador por meio da musica.

Com muito entusiasmo e cantos alegres, se encaixava o grupo dos Reis
das Pastorinhas, que se expandiu pelas familias, no intuito de levar a boa nova
a todos por meio dos cantos ritmados e dangantes. Aos 16 anos, Dona
Lurdinha assumiu a responsabilidade passada a ela por sua mae, um anseio
dela ja desde pequena em poder levar em frente esta missdo de evangelizar
por meio da musica. Iniciou este desafio de organizar o Reis das Pastoras em
1958, surgindo assim a primeira apresentagdo dos Reis das pasloras,

convidando suas amigas da época para parlicipar deste maravilhoso grupo.

No inicio tudo foi mais dificil, ndao tinham recurso para comegar, mas com
muite entusiasmo e boa vontade, improvisavam com as vestes de suas maes e

convidavam tocadores conhecidos para participarem. Hoje ja se passaram 57




anos que este Reizado os acompanham, com passagem de muilos entes

queridos que hoje ja descansam em paz.

Quando se mudou para ltacarambi-MG, na década de 80, teve que
articular um novo grupo, este composto por 25 integrantes, dentre eles 18
pastoras, 1 rainha e 6 tocadores. Com 0 NOVo grupo, conseguiram através de
um projeto contemplado pelo governo federal, as tao sonhadas vestes &
instrumentos, para dar mais vida e organizagao nas apresentagoes. As
intervengoes sao sempre apos o nascimento do menino Jesus, no dia 25 de
dezembro, até o dia 20 de janeiro. Saem nas casas com cantos e dangas
alegres, levando a boa nova a todas as pessoas, falando do nascimento do

menino salvador do mundo.

A coordenacdo deste grupo continuava com a amavel Dona Lurdinha,
como é conhecida por todos. Seu nome de batismo e Maria de Lourdes Oliveira
casada, com 78 anos e residente em Itacarambi. Apesar de sua idade € seus
problemas de satide, em suas veias continuava o mesmo entusiasmo de quando
iniciou este Reis, seus olhos brilhavam ao falar dele. Ela esperava que essa
tradigao fosse passada de geragdo em geragao em sua familia, assim como sua
mae passou, ela também incentivou os seus filhos a participar, hoje alguns de
seus filhos sdo integrantes, sequem o Reis desde pequenos. Mas ela diz que ©
mais importante era dar continuidade a este trabalho, e nao deixar acabar esta

tradicao, seja ela em sua familia ou em outras geragoes.

Para oficializar o Reis das Pastoras, ela convidou o esposo Filadelfio
para fundarem uma Associacdo da Terceira Idade, no intuito tambem de
fornentar a vida dos idosos da cidade, animando-os. Com o tempo, scb
cadastros e reunioes, @ sem um local adequado para se reunirem, sendo ate
expulsos de locais publicos, se organizavam em diversos oulros espacos
publicos, como pragas, frente de Hospital, debaixo de arvores da cidade. Diante
de muita dificuldade, foi de encontro ao prefeito da época: José de Paula, para
solucionar este contratempo, onde ele de imediato conseguira parte do espaco
de seresta, no clube recreativo da cidade, construindo ali, uma pista de danca
para os idosos. Apos muitos anos usando este espago, a Associagao sentiu a

necessidade de obter um espaco mais apropriado para as agdes e fol numa




reunido na casa de Henrique, na epoca, engenheiro de obra da prefeitura

de Itacarambi, em que se enconirava o deputado Doutor Vianna,

responsavel pelos recursos do estado para associagbes, pelos quais,
estavam presentes diversas entidades e representantes de prefeituras da
regido. Apos a reunido, o Sr. Filadelfio pediu ao deputado um apoio na tocante a
construgao de um espago para @ AsSsociagao e legalizagdo da entidade. Ele
pediu um tempo para oficializagao e depois de 14 dias fol legalizaca a
associagéo, a partir do apoio de Henrique. Conseguiram um dinheiro atraves do
deputado, para a construgao da tao sonhada sede da associagao.
Posteriormente, construiram um lindo espago para as reunioes, onde havia a
necessidade de dar o acabamento no sede, prestarando conta na devida
instituicdo do estado, em Belo Horizonte. Nao obstante, fizeram eventos pelas
ruas e festas no clube recreativo para arrecadar dinheiro para pintura da sede e
uma divida ativa da associacdo que precisava ser quitada. Com muito esforco

coletivo, superaram a situagao delicada pelo qual se encontravam.

Entre as manifestagdes culturais notorias e espiritualidade aflorada, na
cidade Itacarambi, propds ao Paroco da época Padre Geraldo Nalbach, criar os
festejos das levantadas de mastros nas outras igrejas da cidace, embora
existisse na Igrejinha, onde ele aceitou. A matriz foi a primeira a celebrar os
festejos, com a comemoragao de Nossa Senhora de Fatima e a levantada do
mastro. Posteriormente, as comemoracoes de Sao José. Nesta mesma época,
por muitos anos, Dona Lurdinha era presidente da Legido de Maria, dos quals se
reuniam juntamente com seu esposo Filadélfio Borges, debaixo de um Juazeiro,
arvore tipica da regido. Diante da fé que carregara e coragem, fez o pedido ao
Padre Geraldo, para que construisse uma igreja no bairro Sao Francisco. O
paroco viajava constaniemente ao seu pais de origem, do qual, buscava
recursos financeiros para a cidade de ltacarambi, nao somente em ambito
religioso, mas também nos campos sociais. E numas dessas incursbes a
Alemanha, consequira ajuda suficiente para a construgao da tao sonhada igreja
que Dona Lurdinha pedira para a comunidade. Ressaltam-se oulras tantas

conquistas de cunho religioso, que aqui se destaca:




Na semana santa, era tradigao as via sacras pelas ruas com encenacao e

naquela época em que ela havia se mudado para Itacarambi, ja nao existia

ot 4

mais. Animada como sempre, sugerira ao Paroco que recomegassem as
encenagoes, tendo ela como a organizadora principal, dos quais, devido a sua
idade e doenca, se afastara de muitas atividades, dos quais a encenagao ainda

ocorre atualmente nas ruas da cidade.

Foi a precursora do projeto do Clube de Maes, nos quais, se reunia maes
para fazerem costuras e vender pegas que podiam contribuir financeiramente
para as envolvidas no projeto. Acao possivel, por meio da intervencao do Padre
Geraldo, que veio a contribuir com o espago e compra de maguinas para que as

maes pudessem realizar as atividades.

Das agoes de cunho social, vale ressaltar o trabalho de acolhimento
humanitario as criangas que sé encontravam em situaga@o de rua. educando-os,
proporcionando-lhes uma vida mais digna, fundamentado nos principios éticos e
valores religiosos. Foi imprescindivel para que muitas criancas atendidas por

este projeto de vida tivessem a oportunidade de se tornarem cidadaos de bem

Diante deste relato da vida de Mana de Lourdes Oliveira, fica a expressa
gratiddo de todas as pessoas que direta e indiretamente foi marcado pelo tao
notavel legado que deixara de presente aos familiares e amigo(a)s que a amam
intensamente. Mulher Barrangueira, Mae, Avé, Bisavd Esposa referencia
Poetisa, Musicista, Religiosa, Catrumana e Cantora. Aqui Segue uma singela
biografia em homenagem a extraordinaria Matriarca e Precursora de saberes do
sertdo dos labores e glorias.
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LEI N°. 1.974, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.

Institui o  Conselho  Municipal de
Desenvolvimento Econémico - CMDE e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Itacarambi, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA e
eu, na qualidade de Prefeita Municipal, em seu nome, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico de Itacarambi - CMDE, orgao
colegiado consultivo, deliberativo e de assessoramento do Poder Executivo Municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas competindo-lhe a promog&o, 2 incentivo, o
acompanhamento, a avaliagao, a fiscalizagdo e a revisdo de planos, programas e projetos, relativos a
Politica Municipal de Desenvolvimento Econémico de Itacarambi,

Paragrafo unico. O CMDE é uma instancia colegiada, paritaria e trissetorial composta por
representantes do Poder Publico, do Setor Empresarial e da Sociedade Civil, que atua no ambito das
politicas publicas de desenvolvimento econdmico de ltacarambi.

Art. 2° O CMDE, visando o cumprimento de sua finalidade, tera ainda as seguintes compeiéncias

I. O acompanhamento e o monitoramento da atuacao do Executivo Municipal, bem como das
respectivas secretarias, no que tange as politicas publicas de desenvolvimento econdmico e a
aplicacao dos recursos publicos consignados no orgamento municipal para essa finalidade;

I A promogac e a realizagdo de Semindrios e Conferéncias Municipais / Regionais de
Desenvolvimento Econdmico;

[ | lIl. A execugdo, a monitoria e a avaliagdo das agbes previstas no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, os impactos dessas agbes no desenvolvimento municipal e a
elaboracao de propostas de redirecionamento;

V. A formulagao e a proposigdo de politicas publicas municipais voltadas para o desenvolvimento
economico;

\' A mobilizagao e a articulacao entre a sociedade civil, incluindo as instituicdes de ensino publico
e privado, os poderes publicos constituides e o Setor Empresarial;

VI. A proposigao de agdes, programas e projetos previstos no Plano Municipal de Desenvolvimento
Econémico para serem inseridos no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio;

VII O estimulo e a articulagdo para implementagdo de programas voltados ao fortaliecimento da
cultura empreendedora no Municipio, bem como a implantagdo da Educagao Empreendedora
nas escolas do municipio;

VIIl. A atuagao no sentido de estimular a melhoria do ambiente de negécios no municipio, com uma
atencao especial as questdes relacionadas & desburocratizagao e simplificacao;

IX. A articulagdo junto aos poderes executivo e legislativo para permanente atualizagdo da Le!
Geral das Micro e Pequenas Empresas em ambito municipal;
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XXV

O fortalecimento da atuagdo do Agente de Desenvolvimento e da Sala Minerra do
Empreendedor,

O monitoramento e o estimulo a adogéo, por parte do Executivo, das medidas que favoregam
os pequenos negoécios locais nas compras publicas governamentais;

A priorizagdo, a hierarquizagd@o e o exercicio do controle social local no desenvolvimento de
agbes e atividades de responsabilidade do setor publico nas questbes relacionadas as politicas
publicas de desenvolvimento economico;

A interlocucéo privilegiada junto aos 6rgdos publicos para sugerir adequagdes e denunciar as
irregularidades;

A compatibilizagdo entre as politicas publicas municipal, regional, estadual e federal voltadas
para o desenvolvimento econémico € para a conguista e consolidagao da plena cidadania no
Municipio;

O estimulo a implantacdo e reestruturagcdo de organizagdes representativas de segmentos
empresariais, tanto no meio urbano, quanto rural;

A articulagdo com os municipios vizinhos, visando a elaboragao, qualificagao e implementagao
dos Planos Regionais de Desenvolvimento Econémico;

A integracdo das politicas publicas de Desenvolvimento Econémico com as demais politicas
publicas do Municipio, notadamente com as politicas publicas de meio ambiente,
desenvelvimento social e educagao,

A promogao de agdes que estimulem, preservem e fortalecam o empreendedorismo local,

A promoc¢do do debate democratico de temas relevantes presentes na problematica do
Desenvolvimento Econdmico do Municipio;

O monitoramento do ambiente econdmico local, regional, nacional e internacional, visando
identificar oportunidades e eventuais ameacgas, atuando de forma preventiva com foco no
fortalecimento da economia e na atragao de investimentos;

A promocao de foruns, seminarios ou encontros técnicos, visando apreender melhor as
demandas da sociedade civil organizada, do poder publico e do Setor Empresarial e sobre
temas relacionados ao desenvolvimento econémico sustentavel do Municipio;

A identificagdo e divulgacdo das potencialidades economicas do Municipio, bem como
desenvolver, em parceria com ©0s poderes constituidos, diretrizes para a atragdo de
investimentos:

O apoio a divulgagio das empresas e dos produtos do Municipio, objetivando a abertura e
conquista de novos mercados,

O incentivo as agdes visando o fomento a pesquisa, inovagdoc e ao desenvolvimento
tecnolégico capazes de potencializar e destacar a economia do Municipio;

A andlise e acompanhamento dos pedidos de doagdo ou concessdo de usc de areas
localizadas no Municipio, destinadas a atividades industriais, comerciais e de servigos, bem
como outros incentivos e beneficios a serem criados como estratégias para o fortalecimento da
economia local,

Articular e autorizar a criagdo e deliberar sobre o uso dos recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico.

A priorizagao de iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda, promovendo a justiga social
e o meio ambiente e construindo parcerias no ambito municipal e regional
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Paragrafo Ginico. O CMDE podera ampliar sua atuagao no exercicio das atribuicoes previstas por esta
Lei aos municipios do seu entorno mediante demanda formal e desde que tal atuacao contribua,
mesmo que indiretamente, para o desenvolvimento econdémico do Municipio de Itacarambi.

Art. 3° O CMDE sera composto por representantes de Pessoas Juridicas formalmente constituidas,
de forma trissetorial e paritaria, do Poder Plblico, do Setor Empresarial e da Sociedade Civil
Organizada e tera atuagéo consultiva e deliberativa.

Paragrafo tinico. Cada instituigdo componente do CMDE indicara seu representante e respectivo
suplente, para situagoes de impedimento do titular.

Art. 4° O CMDE sera composto da seguinte forma:

| Plenaria

Il.  Presidéncia
.  Vice-Presidéncia
v Secretaria Executiva
V. Camaras Tecnicas

§1° A Plenaria & o ¢rgdo superior de deliberagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdémico.

§2° A Presidéncia pertence a instituicdo membro do conselho e sera exercida pelo seu representante

§3° A \ice-presidéncia pertence a instituicio membro do conselho e sera exercida pelo seu
representante.

§4° A Secretaria Executiva € o orgao de suporte administrativo e executivo do CMDE

§5° O CMDE podera instituir cdmaras técnicas em areas de interesse afins a sua finalidade, e recorrer
a tecnicos e instituicao conselheiras em assuntos de interesse socicecondmico.

Art. 5° O CMDE sera composto por 089 (nove) instituicdes conselheiras, divididas em 3 (trés) bancadas,
com representantes indicados por seus pares:

|. Representantes do Poder Pablico:
a. Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo, Lazer e Desenvolvimento Econdmico,
b. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente:
c. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Il.  Representantes do Setor Empresarial:
a. Comeércio/Servigos — Bares e Restaurantes;
b. Comeércio/Servigos — Lojistas e Comerciantes;
c. Comercio/Servigos — Industria.

lll.  Bancada da Sociedade Civil:
a. Representante de Organizagao nao governamental,
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b. Associagaoc de artesaos,
c. Representante do segmento artistico e cultural.

§ 1° Poderdo ser indicadas instituicdes do Sistema “S" para participarem como observadores do
CMDE. a saber o Sebrae, o Senai, o Sesi, 0o Senac dentre outros existentes no municipio como
também. OAB - Ordem dos Advogados do Brasil, CRECI - Conselho Regional de Corretores de
Iméveis, CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais, CREA - Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Minas Gerais, dentre outros.

§ 2° O Secretario Executivo participara de todas as reunioes plenarias do CMDE, exceto daquelas
cujas pautas tratar da indicagdo, substituigdo ou avaliagdo do proprio Secretario Executivo, guando a
reuniao sera secretariada por um Secretario ad-hoc indicado pelo Presidente da sessao

§ 3° O Secretario Executivo participara das reunides plenarias com direito a voz, mas sem direito a
voto,

Art. 6° Os integrantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico néo terdo direito a
salarios ou remuneracgao de qualguer espécie, sendo considerado o trabalho por eles prestados como
servigos publicos relevantes.

Art. 7° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Desenveolvimento Econdmico, dentre outras
a serem previstas no Regimento Interno:

|. Coordenar o CMDE;
Il.  Determinar a pauta das reunides e dirigi-las, orientando os debates e consignando os votos
dos conselheiros presentes;
Ill.  Submeter a apreciagao do plenario os assuntos e propostas que dependam de decisao do
CMDE;
IV.  Resoclver as questdes de ordem suscitadas no curso das reuniges;
V.  Emitir voto de qualidade, se necessario;
Wi Proclamar o resultado das votagbes;
VIl.  Prestar informagées relativas ao CMDE;
VI Cumprir e fazer cumprir as decisdes do CMDE;
X Representar o CMDE, em juizo e fora dele.

Paragrafo unico. Ao Vice-presidente do CMDE compete substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos.

Art. 8° O Presidente do CMDE tera o mandato de um anc e sera substituido para o mandato seguinte
pelo seu Vice-presidente, que sera, anualmente, eleito dentre os seus pares, sempre em sistema de
rodizio de bancadas, na Ultima reunido ordinaria de cada ano.

§ 1° Ocupara o primeiro ano de mandato na Presidéncia, a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura,
Turismo, Lazer e Desenvolvimento Econdmico, que exercera o mandato até o final do exercicio
seguinte.
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XU

Vi

Vi
VI
Vil

IX.
X
Xl
All.

§ 2° O presidente devera convocar ao longo dos dois primeiros meses do seu mandato a eleicdo da
instituicao que ocupar4 a Vice-presidéncia durante o seu mandato, devendo obrigatoriamente ser da
bancada do setor empresarial ou do setor da sociedade civil.

Art. 8° Compete & Secretaria Executiva, dentre outras atribuicdes previstas no Regimento Interno:

Preparar, antecipadamente, as reunides do CMDE, incluindo convites com pauta, informes de
correspondéncias recebidas e enviadas;

Acompanhar as reunides, assistir ao Presidente e ao Vice-presidente e demais membros
Manter os servicos administrativos e de arquivo do CMDE atualizados e em ordem;

Fornecer informagdes a outras instituictes conselheiras, mediante autorizacao do Presidente.
Prestar informagdes ao Presidente ou aos demais membros do CMDE, sobre assuntos
administrativos;

Receber informagdes de outros 6rgdos, de interesse do CMDE e transmiti-las ao Presidente

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva serd coordenada por um Secretario Executivo,
necessariamente vinculado formalmente a uma das instituicbes conselheiras do CMDE, indicado pelo
Presidente e aprovado pela maioria absoluta dos Conselheiros presentes a reunido.

Art. 10 Compete a Plenaria dentre outras atribuigdes previstas no Regimento Interno:

Discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados as suas competéncias;

Analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do CMDE;

Dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do CMDE;

Decidir sobre o pedido de urgéncia e de prioridade das matérias constantes da ordem do dia
da respectiva sessao,

Discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou sugestbes, mogoes ou
indicacdes, providéncias ou medidas do que resultem manifestagdes do CMDE;

Julgar os recursos interpostos contra decisGes do Presidente;

Alterar e aprovar atas das sessdes do CMDE;

Apreciar, aprovar ou rejeitar pareceres oriundos das Camaras Técnicas e da Secretaria
Executiva do CMDE;

Elaborar, aprovar e alterar o Regimento interno do CMDE,

Empossar o Presidente e eleger o Vice-presidente do CMDE;

Aprovar indicacao do Secretario Executivo do CMDE.

Garantir o livre, responsavel e cordial uso do direito de manifestagac de todes os seus
conselheiros,

Zelar pela autonomia, independéncia e correcdo de suas decisdes

Paragrafo Unico. Sao integrantes da Plenaria os Conselheiros Titulares e os Conselheiros Suplentes,
sendo que na presenca do Titular somente este tera direito a voto.

Art. 11 A Plenaria do CMDE reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e extraordinariamente,
sempre que convocada pelo seu Presidente ou pelo Prefeito Municipal ou por, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus membros
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Paragrafo Unico. Nas deliberagdes do CMDE, cada instituicdo conselheira tera direito a um voto,
cabendo ao Presidente apenas o direito ao voto de qualidade

Art. 12 O CMDE, para a implementagao de suas estratégias e visando o alcance dos seus objetivos,
podera criar Camaras Técnicas, sendo que existirao as permanentes e as temporarias, a serem
detalhadas no seu Regimento Interno.

Art. 13 Cada instituigio conselheira indicara um Conselheiro Titular e um Suplente para representa-la
¢ tomario posse sempre no inicio de cada ano par para um mandato de dois anos, sendo os titulares
substituidos por seus suplentes nas suas faltas, auséncias e impedimentos.

§ 1° Os representantes das instituigdes conselheiras terdo mandato de dois anos, permitida uma
reconducao,

§ 2° Cabera a Secretaria Executiva do CMDE notificar a institui¢ao conselheira acerca da auséncia de
seus representantes as reunides bem como solicitar automaticamente a substituicdo dos mesmos
mediante falta em trés reunides ordinarias e/ou extraordinarias consecutivas ou em cinco reunibes
ordinarias efou extraordinarias alternadas no mesmo ano, com auséncia do seu suplente

§ 3° O Conselheiro titular e o seu suplente poderao ser substituidos pela instituigao conselheira que 0s
indicou, desde que o faco com uma antecedéncia minima de 30 dias, nesse caso o substituto tomara
posse na primeira reunido do CMDE ap6s a sua indicagdo e terminara o mandato do substituido.

§ 4° Em caso de renuncia, falecimento, perda da condigao de representatividade ou vacancia do cargo
do titular, o suplente substituira até a indicagdo de um nove membro pela instituicdo conselheira gque
representa e na hipotese de o suplente assumir o cargo do titular definitivamente, a instituicéo
conselheira devera indicar um novo suplente. Em ambas hipoteses, a instituigdo conselheira devera
fazer a indicacao no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 14 O qudérum minimo para a realizagao da Plenaria sera de 50% (cinguenta por cento) de cada
| bancada, em primeira chamada, e de 30% (trinta por cento) de cada bancada, em segunda chamada
‘ a ser verificada 30 (trinta) minutos apos o horario previsto no edital de convocacao, sendo o quérum

para aprovagao das matérias postas em votagao fixado em 50% (cinguenta por cento) mais um dos

membros presentes em cada reuniao.

Art. 15 A organizagao e o funcionamento do CMDE serdo disciplinados em Regimento Interno que
devera ser aprovado pela maioria absoluta dos seus membros em reunido plenaria & instituido por
Decreto, em até 60 (sessenta) dias apos a nomeagéo dos seus membros

Art. 16 As reunides ordinarias e as extraordinarias do CMDE ressalvadas as situagdes de
excepcionalidade deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias (teis. com
pauta previamente comunicada aos seus integrantes.

Art. 17 A nomeagdo e posse dos Conselheiros do CMDE far-se-a por meio de Decreto, apés a
indicagao dos representantes das instituigdes conselheiras.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
MINAS GERAIS
CNPJ N°. 18.283.101/0001-82
Praga. Adolfo de Oliveira s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 ~Tel. (38) 361 3-2559

§ 1° A Presidéncia, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do final de cada mandato do
Conselho, devera convocar as instituicdes conselheiras para, no prazo de até 30 (tnnta) qias
apresentar 0s nomes de seus respectivos representantes, que deverdo ser nomeados nNo prazo de aie
30 (trinta) dias apos a apresentagao dos indicados

§ 2° A presidéncia do CMDE sera exercida interinamente pelo titular da Secretaria Municipal ae
Esporte, Cultura, Turismo, Lazer e Desenvolvimento Econémico, durante O periodo compreendido
entre a aprovagaoc destaLeie a primeira sessao.

Art. 18 O apoio administrativo, bem como 08 meios necessarios a execucgao dos trabalhos do CMDE
e das Camaras Técnicas serdo prestados pela Prefeitura Municipal efou outras instituigoes
conselheiras

Art. 19 Cabe ao CMDE, dentre outras fungdes previstas nessa Lei e em seu Regimento Interno
examinar os pedidos de doagao ou concessiao de uso de areas destinadas a implantagao de empresas
elaborando parecer apresentado por um conselheiro escolhido pela presidéncia, em cada caso, no
prazo de 15 (quinze) dias, para apreciagao e julgamento do(a) Prefeito(a) Municipal

Paragrafo unico. Na hipotese de criagdo de programas municipais de incentivo aos empreendedores
e de atrac@o de investimentos empresariais privados para 0 municipio cujo foco seja a facilitagao oe
acesso ao crédito bem como a concessao de incentivos fiscais e parafiscais, o CMDE podera participar
das discussdes e podera prever, em regimento interno, 0s procedimentos necessarios para I1Sso

Art. 20 O CMDE somente analisara os referidos pedidos no art. 19 desta Lei, quando encaminhados
pela Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo, Lazer e Desenvolvimento Econdmico, e ainda

guando cumprirem os requisitos exigidos por esta Lel

Art. 21 Essa Lei entra em vigor na data da sua publicagao,

Itacarambi (MG), 20 de outubro de 2023.

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita
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LEI N°. 1.973, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023

“AUTORIZA A DOAGAO DE BENS
DO PATRIMONIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE ITACARAMBI/MG,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Prefeita Municipal de ltacarambi, Estado de Minas Gerais,
no uso de suas atribuigbes legais, em especial o disposto da Lei orgénica do
Municipio, fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a doagéo de bens do patriménio
publico do municipio de ltacarambi/MG, ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO ALTO E MEDIO SAO FRANCISCO-CISAMSF, inscrito no
CNPJ sob o n® 01.289.973/0001-55, com sede propria na Rua Professor
Aurélio Caciquinho, 195, Bairro Sdo Vicente - CEP: 39.480-000 - Januaria/MG,
com atuacao efetiva no municipio de Itacarambi/MG, mediante assinatura de
termo de doagéo de bens, fixando a lista com a descrigao dos itens a serem
doados, a justificativa da finalidade da cessao e a responsabilidade de ambas
as partes envolvidas.

Art. 2° - Ficam relacionadas, nos incisos de “l e II” a lista detalhada dos
itens:
I - UM MICROONIBUS COMPLETO, MARCA: MASCARELLO, MODELO:
VW/MASCA GRANMICRO E O, ANO FAB/MOD: 2023, CAPACIDADE: 30
PASSAGEIROS + 01 CONDUTOR, COR: BRANCA, RENAVAM:
01340009070, CHASSI: 9532M52P2PR035323, COMBUSTIVEL: DIESEL
Valor de aquisicao R$ 450.000,00.

Il - UM MICROONIBUS COMPLETO, MARCA: MASCARELLO, MODELO:
VW/MASCA GRANMICRO E O, ANO FAB/MOD: 2023, CAPACIDADE: 30

Praga Adolfo de Oliveira, n.® s/n - CEP: 39.470-000 |
Tel: (38)3613-2396 ¢ (fax) 3613-2063 m}h{
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PASSAGEIROS + 01 CONDUTOR, COR: BRANCA, RENAVAM:
01340028228, CHASSI: 9532M52P8PR039280, COMBUSTIVEL: DIESEL,
Valor de aquisicdo R$ 450.000,00.

Art. 3°. CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
ALTO E MEDIO SAQ FRANCISCO - CISAMSF compromete-se em manter os
bens em perfeito estado de uso, atendendo as finalidades do termo de doacéo,
em todos os itens que se fizerem necessarios, bem como se responsabiliza
pelas questdes de litigio, penais, civis e administrativas dela decorrentes.

Art. 4°- A doagdo do bem entra em vigor na data de sua
assinatura, condicionada sua publicagdo no site: www.itacarambi.mg.qov.br,

bem como no quadro de avisos do municipio.

Art. 5° - Constatada a nao aplicacao dos itens ora doados de
acordo com as finalidades do termo de doagdo, a doagéo sera revogada, os
bens cedidos restituidos ao Poder Publico Municipal e apurada as
iregularidades a entidade associativa sera responsabilizada.

Art. 6° - Revogada as disposicdes em contrario, esta lei

entra em vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi/MG, 22 de setembro de 2023

il

NWEAMARW?EOLNE!RA
Prefeita Municipal de itacarambi — MG
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LEI N°. 1.972, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023

“Dispoe sobre a regulamentacao da Assisténcia
Financeira Complementar repassada pela Uniao
Federal visando darcumprimento ao disposto na
Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto de 2022 que
instituiu o piso salarial nacional doEnfermeiro, do
Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira, e da outras
providéncia”.

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
- MG em seu nome, com fulcro nas disposigoes, da Lei Organica Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°. Esta lei regulamenta o valor adicional repassado pela Unido Federal a
este Municipio a titulo de Assisténcia Financeira Complementar visando dar
cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022 que
instituiu o piso salarial do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira.

Art. 2° Considera-se piso salarial para os fins desta Lei o valor remuneratério
dos profissionais, equivalente ao somatorio do vencimento basico (VB) e as vantagens
pecuniariasde natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP), ndo sendo computadas,
dessa forma, parcelas indenizatorias, vantagens pecuniarias variaveis, individuais ou
transitorias.

Art. 3°. O valor da Assisténcia Financeira Complementar ndo altera o
vencimento basico dos respectivos servidores.

Art. 4°. A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido, nao
implica emaumento automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratérias e nao
sera incorporada aos vencimentos ou as remuneragdes dos profissionais
contemplados.

Art. 5°. Compete a Uniao custear, nos termos da Emenda Constitucional n® 127,
de 22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar para atingimento do piso salarial, ndo sendo repassada essa
responsabilidade de forma automaticaao Municipio, estando este desobrigado do seu
cumprimento em caso de nao custeio pela Unido.

Paragrafo unico. Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da
complementacao de valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem,
vinculados a Administragao Municipal para o alcance do piso salarial estipulado, atéo
limite da Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Uniao. \
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Art. 8°. O pagamento da diferenca salarial a titulo de complementariedade da
Unido para fins de atingimento do piso, nao altera o Regime Juridico dos respectivos
servidores municipais de Itacarambi, previstos em Lei Municipal vigente.

Paragrafo Gnico. Permanece inalterada a legislagcao que fixa a remuneracao e
o vencimento base dos respectivos servidores municipais, nos termos da Lel Municipal

vigente.

Art. 7°. O valor definido a titulo de pagamento da diferenga salaral como
complementariedade da Uniao para fins de atingimento do piso, atendera aos critérios
estabeleciedos, conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal.

Art. 8°. Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira Complementar
da Uniado, serao destacados no contracheque dos profissionais com rubrica especifica.

Art. 8°. Na hipotese de servidor que esta na iminéncia de aposentar, sera assegurado
a incorporagao do valor adicional repassado pela Unido Federal, ac seu vencimento basico e
seu reenquadramento imediato e reposicionamento apurado pela Comissao Especial

Art. 10°. Fica autorizado a criagao de adicional especifico para a Progressao horizontal
e Progressao Vertical dos profissionais da Enfermagem, a titulo de cumprimento do Plane
de Cargos, Vencimentos e Carreiras.

Art. 11°. Na ocorrencia de regulamentagéo, com a implantacéo definitiva por
parte da Uniao Federal da Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituiu
o piso salarial do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem
e da Parteira, sem a suspensao em qualquer carater, da Assisténcia Financeira para
cumprimento do piso ao Municipio de Itacarambi, fica 0 Municipio de Itacarambi, no
prazo de 30 dias a partir da regularizagdo, obrigado a editar Projeto de Lei e
encaminhar ao Legislativo Municipal, que estabelece o Piso da Enfermagem no
Municipio de Itacarambi.

Art. 12°. Na ocorrencia de saldo financeiro de recursos vinculados a Assisténcia
Financeira da Unido, para fins de cumprimento do Piso Nacional da Enfermagem em
31/12/2023, fico o Municipio de Itacarambi autorizado a realizar o repasse aos
servidores vinculados a esta lei, a titulo de rateiro, com regulamentacao em Decreto
Municipal sobre os critérios de distribuicéo.

Art. 13°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar
de 01 de maio de 2023 e encerrando-se no dia 31/12/2023.

ltacarambi/MG, 22 de setembro de 2023
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LEI N°. 1.971, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

‘Promove adequacgao orcamentaria no ambito do
Municipio de Itacarambi/MG e autoriza a abertura de
crédito especial ao orgamento anual de 2023 no valor
de R$189.538,69 (Cento e oitenta e nove mil,
guinhentos e frinta e oito Reais e sessenta e nove
centavos)".

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL
DE ITACARAMBI - MG em seu nome, no uso de suas atribuigées e considerando
o disposto nos arts. 165, §5°% 167, inciso V da Constituicao Federal; e na Lei
Complementar n°® 195, de 8 de julho de 2022, sanciono a seguinte lei:

Art.1% Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento vigente do
Municipio de Itacarambi crédito especial, no valor de R$189.538,69 (Cento e
oitenta e nove mil, quinhentos e trinta e oito Reais e sessenta e nove
centavos) conforme dotagio abaixo identificada: 04.05.01.13.392.0020.2076.
33903100.

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura dos créditos especiais provirao
de excesso de arrecadacéo referente as transferéncias concedidas pela Unido
com fundamento na Lei Complementar n® 195, de 8 de julho de 2022, conforme
dotagado orgamentaria discriminada: 04.05.01.13.392.0020.2076. 33903100.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi — MG, 18 de setembro 2023
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LEI N°. 1.970, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

“AUTORIZA A DOACAO DE BENS DO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE ITACARAMBI/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

A Prefeita Municipal de Itacarambi, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, em especial o disposto da Lei organica do Municipio, faco

saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 17 - Fica autorizada a doagao de bens do patriménio publico do
Municipio de Itacarambi/MG, para entidade com atividades de associacoes de defesa
de direitos sociais com atuagao efetiva no municipio de Iltacarambi/MG. mediante
assinatura de termo de doagao, fixando a lista com a descricao dos itens a serem
doados, a justificativa da finalidade da doagio e a responsabilidade de ambas as
partes envolvidas.

Art. 2° - Ficam relacionadas, nos incisos de “I e II" a entidade
associativa beneficiaria da doacéo e a lista detalhada dos itens doados:

I — ASSOCIAGAO COMUNITARIA DA COMUNIDADE
CABACEIRAS — CNPJ: 29.164.164/0001-36, entidade de assisténcia social sem fins
lucrativos, sediada na Comunidade de CABACEIRAS, Zona Rural, CEP: 39 470-000 -
ltacarambi - MG.

I - UM  VEICULO FIAT/ARGO 1.0, BRANCO,
ALCOOL/GASOLINA, 75.00 CV/999, MOTOR 463509488567417. CODIGO
RENAVAN 01353525691, ANO FABRICACAQO 2023/ ANO MODELO 2023. CHASSI
9BD358ACCPYMB2844, Placa: SIK4G01, Valor de aquisicdo R$ 79.800.00.

Art. 3°. ASSOCIAGAO COMUNITARIA DA COMUNIDADE
CABACEIRAS compromete-se em manter os bens em perfeito estado de uso,

1
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atendendo as finalidades do termo de doagado, em todos os itens que se fizerem
necessarios, bem como se responsabiliza pelas questdes de litigio, penais, civis e
administrativas dela decorrentes.

Art. 4°- A doagdo do bem entra em vigor na data de sua

assinatura, condicionada sua publicagao no site: www.itacarambi.mg.gov.br, bem

como no quadro de avisos do municipio.

Art. 5° - Constatada a nao aplicagao dos itens ora doados de
acordo com as finalidades do termo de doagdo, a doagédo sera revogada, os bens
doados restituidos ao Poder Publico Municipal e apurada as irregularidades a
entidade associativa sera responsabilizada.

Art. 6° - Revogada as disposi¢gdes em contrario, esta lei entra em

vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi/MG, 18 de setembro de 2023
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N°. 1.969, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZA A DOAGAQ DE BENS DO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Prefeita Municipal de Itacarambi, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, em especial o disposto da Lei organica do Municipio, faco
saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a doagao de bens do patriménio publico do
Municipio de ltacarambi/MG, para entidade com atividades de associagoes de defesa
de direitos sociais com atuagao efetiva no municipio de Itacarambi/MG. mediante
assinatura de termo de doagéo, fixando a lista com a descricao dos itens a serem
doados, a justificativa da finalidade da doagdo e a responsabilidade de ambas as partes
envolvidas.

Art. 2° - Ficam relacionadas, nos incisos de “| e II" a entidade
associativa beneficiaria da doagéo e a lista detalhada dos itens doados:

| — CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
FABIAO Il = CNPJ: 21.357.033/0001-63, entidade de assisténcia social sem fins
lucrativos, sediada na Comunidade de FABIAO Il, Zona Rural. CEP: 39.470-000 -
Itacarambi - MG.

Il- UM VEICULO VW/GOL 1.0, BRANCO, ALCOOL/GASOLINA 84
Cv/og9, MOTOR CSEB815475 CODIGO RENAVAN 01330366139 ANO
FABRICACAO 2022/ ANO MODELO 2023, CHASSI 9BWAG45U7PT077384, Placa
RVY6J75, Valor de aquisicao R$ 78.500,00.

At. 3% 0 CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
COMUTARIO DE FABIAQ Il compromete-se em manter os bens em perfeito estado de

uso, atendendo as finalidades do termo de doagao, em todos os itens que se fizerem

Praca Adolfo de Oliveira, n.° s/n - CEP: 39.470-000
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necessarios, bem como se responsabiliza pelas questoes de litigio, penais, civis e
administrativas dela decorrentes.
Art. 4° - A doagao do bem entra em vigor na data de sua assinatura,

condicionada sua publicagao no site: www.itacarambi.mg.gov.br, bem como no quadro

de avisos do municipio.

Art. 5° - Constatada a nao aplicagao dos itens ora doados de acordo
com as finalidades do termo de doacgao, a doacgdo sera revogada, os bens doados
restituidos ao Poder Publico Municipal e apurada as irregularidades a entidade
associativa sera responsabilizada.

Art. 6° - Revogada as disposigdes em contrario, esta lei entra em
vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi/MG, 04 de agosto de 2023.
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI COMPLEMENTAR N° 06, DE 04 DE AGOSTO DE 2023.

“Altera a Lei n°® 1.352/2005 e 1.363/2005,
para dispor sobre a nomenclatura de
cargo e padrao remuneratério no
ambito do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Social de Itacarambi -
IPREMI".

A Camara Municipal de Itacarambi aprova e eu, Prefeita Municipal, sanciono
a seqguinte Lei:

Art. 1° O "paragrafo Unice” do art. 20 da Lei n® 1.352/200 para ser identificado como
“§ 1°" e o referido artigo passa a vigorar acrescido do “§ 2°" com a seguinte redacao

§ 2° - O cargo de Superintendente tem status de Secretario Municipal, observado o
mesmo padrao remuneratério adotado pelo Municipio de Itacarambi.

Art. 2° O Anexo Ill da Lei n° 1.363/2005, que trata da Tabela Salarial dos cargos do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social de Itacarambi, no que se refere ao
padrao de vencimento do cargo de Superintendente, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Tabela Salarial do Quadro de Pessoal Comissionado

Simbolo | Denominagéo N°de | Vencimento (R$)
' Cargos

CC4 | Superintendente ] 1 | subsidio mensal
| dos Secretarios
| Municipais do
Municipio de
= | Itacarambi
CC2 | Gerente Previdenciario 1 | R$2.399.77

Art. 3° A denominacdo do cargo de “Diretor Superintendente” do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Social de Itacarambi, de que trata as Leis n° 1.352/2005 e
1.363/2005, passa a ser de “Superintendente”

Praca Adolfo de Oliveira, n.” s/n - CEP: 39.470-000 .-
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063 \
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Art. 4° O simbolo de vencimento do cargo de Gerente Previdenciario de que trata as
Leis n® 1.352/2005 e 1.363/2005, passa a ser CC2, equivalente ao mesmo padrao
de vencimento do cargo de Diretor Administrativo-Financeiro, e passa a ter status de
Diretores, Chefes e Coordenadores para todos os fins.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi (MG), 04 de agosto de 2023
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Itacarambi
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LEI N°. 1.968, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

‘DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
CULTURA, TURISMO, LAZER £
DESENVOLVIMENTO  ECONONICO -
SECULT, COM AS DEVIDAS ATRIBUICOES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL
DE ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposigdes da Lei Organica
Municipal, sanciono a sequinte lei:

Art. 1° Fica criada na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itacarambi
a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Turismo, lazer e Desenvolvimento
Econdmico — SECULT.

Paragrafo Unico. Fica alterada a Lei Municipal n® 1518/2009. 1610/2013 e
1695/2015 que dispde sobre a Estrutura QOrganizacional da Prefeitura do Municipio
de ltacarambi, da administraga@o publica municipal para acrescentar a estrutura a
Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Turismo, lazer e Desenvolvimento
Econdmico — SECULT e os respectivos cargos a serem criados eventualmente.

Art. 2° - Da Estrutura Organica da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura,
Turismo, lazer e Desenvolvimento Econdmico — SECULT.

1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES, TURISMO,
LAZER E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECULT.

1.1 - Coordenagao de Cultura, Patriménio Histérico e Comunidades Tradicionais
1.2 - Coordenagéo de Turismo e Captagéao de Projetos.

1.3. Coordenacéao de Eventos e Festividades.

1.4 - Coordenagao de Esportes.

1.5 - Coordenacdo de Desenvolvimento Econémico, Relagbes Empresariais, Sala
Mineira, Estudos e Indicadores Econdmicos.

1.6 - Coordenagéao de Comunicagao e Relacdes Publicas.

1.7 - Coordenacio de Jornalismo.

Praga Adolfo de Oliveira, n.2 s/n - CEP: 39.470-000 ||""
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Art. 3° A Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Turismo, lazer e
Desenvolvimento Economico — SECULT & um orgao executivo de diregéao
superior que tem por finalidade:

| - A elaboragao, o desenvolvimento e a execucdo da politica municipal de Cultura
e turismo;

Il - A coordenagao, a promogao e o desenvolvimento de atividades que promovam
a difusao da Cultura, o fortalecimento do Turismo e a preservagéo do Patriménio
Histarico;

Il - A elaboragao de levantamentos, pesquisas e relatorios, bem como a divulgagao
e o fomento das atragdes culturais do Municipio;

IV - A assisténcia e acompanhamento na execugao de projetos, servigos e obras
de carater cultural e de preservagao do Patriménio Histérico Material e Imaterial do
municipio;

V - A gestao da fiscalizagao, a execugao e formalizagdo de convénios e parcerias
em todas as esferas relativas a preservacao, recuperagio e revitalizagao de bens
tombados e registrados, de valor Histérico e Cultural do municipio;

VI - O fomento e a promogao de agdes e atividades que propiciem a valorizagao
dos bens culturais do municipio; a difusao e valorizagao da atividade turistica e
seus segmentos no municipio; as festas culturais e eventos do calendario anual do
municipio; realizagao de feiras, congressos, seminarios, festivais de cunhos
turistico e cultural;

VIl - A promogéo, o incentivo e a capacitagdo de pessoal especializado para
servigos ligados a Cultura;

VIII - A coordenagéao da Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial

IX - A promogao e apoio aos conselhos municipais vinculados a cultura:

X - A gestao financeira e orgamentaria do Fundo Municipal de Cultura e do Fundo
Municipal de Turismo, observada as deliberagdes dos respectivos Conselhos:

XI - A gestao financeira e orgamentaria da secretaria, assim como a gestao de RH
nesta lotados.

XII - Interlocugdo com Orgéo de Controle Cultural e a interlocugao das atividades e
acoes, assim como o atendimento e providéncias das demandas e solicitagcdes dos
seguintes orgaos: Ministério Publico; IEPHA; IPHAN; Secretarias de Estado e
Ministérios;

Xlll- A promogao e apoio a Procuradoria Geral, no &mbito de sua competéncia.

1.1 Coordenacao de Cultura, Patriménio Histérico e Comunidades
Tradicionais compete:

| - A execugao da Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial

Il - A elaboragao de diretrizes, programas e acées de enfrentamento do racismo e
da intolerancia e a promogao da igualdade racial como premissa e pressuposto das
politicas de governo;

Prac¢a Adolfo de Oliveira, n.2 s/n - CEP: 39.470-000 '\
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lll - A implementagdo e monitoramento das acgdes e programas de combate ao
racismo e a intolerancia.

IV - Coordenagdo de atividades relacionadas a manutencdo da cultura afro-
brasileira;

V - Promogao de agbes de preservagao e conscientizacao da importancia da cultura
indigena, comunidades tradicionais e afro-brasileira na formacéo social, politica e
econdmica do municipio;

VI - A promogéo de parcerias para o desenvolvimento de atividades, palestras e
oficinas inerentes a cultura indigena, comunidades tradicionais e afro-brasileira

VI - Coordenagao de atividades relacionadas a manutengao da cultura indigena,
comunidades tradicionais e afro-brasileira no municipio;

VIII - A promogao de agbes de preservagéo e conscientizacéo da importancia da
cultura indigena, comunidades tradicionais e afro-brasileira na formacéo social,
politica e econdmica do municipio;

IX - A promog&o de parcerias para o desenvolvimento de atividades, palestras e
oficinas inerentes & indigena, comunidades tradicionais e afro-brasileira.

X - A gestéo e o desenvolvimento da politica municipal de Cultura;

Xl - O gerenciamento da realizagao dos projetos de carater cultural no municipio:
Xl - A promogéo e o incentivo a projetos de capacitagdo de pessoal para Servicos
inerentes a Cultura;

Xlll - O gerenciamento das agdes referentes a promogao e a valorizagao dos bens
culturais do municipio;

XIV - A realizagéo de feiras, congressos, seminarios, festivais de cunhos turistico e
cultural;

XV - A gestao e a execugéo de atividades de preservacao e promocao das festas
Culturais e eventos do calendario anual do municipio;

XVI - A avaliagdo e o acompanhamento das propostas de atividades a serem
realizadas nas areas de cultura do municipio:

XVII - A prestagao de informacdes aos conselhos municipais vinculados a Cultura
e Patriménio Cultural;

XVIII - A supervisao de atividades e de execugao do relatério anual do ICMS
Cultural do Municipio.

XIX - A Supervisdo e a elaboracéo de inventarios, dossiés de registro e tombamento
de bens culturais e agdes de protecao e pesquisa do Patriménio Material e
Imaterial;

XX - A coordenagdo das atividades de execugao do Relatorio Anual do ICMS
Cultural do municipio;

XXI - Supervisionar a elaboragao de relatérios técnicos e pareceres referentes a
conservagao e a preservacao dos bens culturais tombados e registrados pelo
municipio;

XXII - A promogéo e a elaboracao de atividades de educagao patrimonial, em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacao e demais orgaos;

XXIII - Elaboragao, superviséo e a execucao do Programa Municipal de valorizacao
e preservacao do Patriménio Material e Imaterial:

XXIV - A implementagao de agées dos planos de salvaguarda dos bens culturais
tombados e registrados;
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XXV - O fomento de agdes de promogado e difusdo do Patriménio Cultural do
municipio;

XXVI - A coordenagao das agdes de vistorias, preparacao de laudos e demais
exigencias pertinentes ao Relatorio Anual do ICMS Cultural, a coordenacao da
interlocugao de laudos e vistorias técnicos com o IEPHA,; a coordenagao das acoes
e 0o acompanhamento das recomendacoes do IEPHA.

XXVII - A coordenagdo das agdes de protecao, pesquisa e fomento do Patriménio
Imaterial,

XXVIII - A coordenagdo e a execugdo de atividades de apoio ac Programa de
fortalecimento do ICMS Cultural do municipio.

XXIX - A execugao e supervisao das atividades de promogao cultural no Municipio;
XXX - O fomento e a preservagdo da memoria e identidade cultural das
comunidades, por meio de agdes da promogao cultural;

XXXI - A promogao do fortalecimento das bandas, corporagdes musicais e grupos
folcléricos do municipio;

XXXII - A promogao e a realizacao de feiras, concursos, mostras, festivais e demais
acoes e eventos que apresentem a produgao da cultura local na masica, literatura,
artes plasticas, entre outras manifestages, dentro e fora do Municipio;

XXXIII - Supervis@o das a¢des para a preservagio das manifestacdes culturais do
municipio;

XXXIV - O desenvolvimento das varias expressdes de artes, promovendo
exposigoes, festivais, cursos e certames culturais, espetaculos cénicos e musicais,
entre outros.

XXXV - O incentivo a realizagdo de ag6es referentes as festividades previstas no
calendario anual do municipio para o fomento da difusdo cultural.

XXXVI - A promogao de incentivo para realizagdo de actes referentes as
festividades previstas no calendario anual do municipio;

XXXVII - O planejamento e gestao de suprimento e logistica da secretaria e dos
fundos vinculados, Fundo Municipal de Cultura e Fundo Municipal de Turismo;
XXXVIII - A gestao das atividades relacionadas aos recursos humanos (servidores
e colaboradores);

1.2 Coordenacdo de Turismo e Captagao de Projetos:

| - A supervisdo da execugdo de atividades de promocdo de Itacarambi como
destino turistico e das agoes para fomento e fortalecimento da atividade turistica no
municipio;

Il - Acompanhamento e o desenvolvimento da Politica Municipal de Turismo:

Il - Promogéo da fiscalizagao das agdes de execucdo relativa ao Fundo Municipal
de Turismo;

IV - Apresentacgéo e desenvolvimento de projetos para captagdo de recursos para
dinamizagao do turismo e seus segmentos;

V - A realizagdo de atividades pertinentes & Coordenacgao, relacionadas ao
relacionamento com o trade turistico no territdrio municipal:
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VI - A analise e definigao, junto a Secretaria Municipal, das demandas necessarias
para o desenvolvimento do turismo no municipio e, as proposigoes e participacoes
em eventos turisticos (Workshop, feiras, congressos, entre outros);

VIl - O acolhimento de demandas de parceiros e proponentes e encaminhar a
Secretaria Municipal;

VIII - A promogao de capacitagées e atividades para a qualificagdo dos servidores
ligados a atividade turistica;

IX - A coordenacao e a execucao de projetos para as atividades e acées de fomento
e fortalecimento do Turismo;

X - A coordenagao das agbes referentes a promogéao e a valorizagao do Turismo
do municipio;

Xl - A supervisdo e a realizagao de feiras, congressos, seminarios, festivais. festas
e eventos turisticos do municipio;

Xl - A promogéo, a coordenacéao e a elaboragao de projetos para o turismo inclusivo
e social.

XIll - A elaboragac de roteiros turisticos conforme orientagdo e demanda da
Secretaria Municipal:

XIV - A interlocugao de reunides e encontros com parceiros para o desenvolvimento
dos segmentos turisticos no territério municipal;

XV - A andlise de projetos e agBes de desenvolvimento da segmentacio e
roteirizagao junto as demais secretarias do municipio, érgaos e instituigées;

XVI - A realizagéo de visitas técnicas para elaboragao de rotas e desenvolvimento
de segmentos turisticos inclusivas e sociais:

XVIl - A elaboragao de estudos para identificagdo de potenciais turisticos em
diversas regides da sede e distrito do municipio e propor agdes de melhoria de rotas
e segmentos ja existentes.

1.3 Coordenagao de Eventos e Festividades:

I - A promogéo e fomento para realizagdo dos eventos do calendario turistico e
cultural do municipio;

Il - A organizagéo e a definigao, junto & Secretaria Municipal e Coordenacao de
Turismo, das estruturas necessarias para execucdo dos eventos turisticos e
culturais do municipio;

Il - A proposicdo de parcerias para o desenvolvimento de eventos culturais e
turisticos no municipio;

IV - A fiscalizagédo da execucao dos servigos contratadas;

V - A analise, junto & Secretaria Municipal e Coordenacdo de Turismo, das
proposicdes para apoio em eventos de outras secretarias, orgaos, instituiches e
comunidade;

VI - A gestao dos contratos referentes a prestacao de Servicos ou aquisicdes de
bens, vinculados a realizagdo de eventos.

VIl - A execugdo e a fiscalizagao da montagem adequada das estruturas para
realizacdo dos eventos;
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VIll - A manutencao de relatorios atualizadas de materiais e equipamentos

existentes no Departamento;

IX - O zelo pelo bom funcionamento do espago e acondicionamento de materiais e
equipamentos, assim como, o registro da necessidade de aquisicbes de outros
materiais ou equipamentos.

X - A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos terceirizados para a execucao
de eventos culturais do calendario municipal;

XI - Solicitar junto a Scretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos
a realizagao das atividades necessarias para os eventos culturais;

XII - O acompanhamento e a fiscalizagdo das montagens de estruturas e a emissao
da documentacdo necessaria para realizacao dos eventos culturais.

1.4 Coordenagao de Esportes:

|. O desenvolvimento e implantagao da politica municipal de esportes e de lazer:
Il. A coordenagéo e administragao do Estadio Municipal, quadras esportivas,
campos de futebol e outros espagos publicos para a pratica de atividades
desportivas;

lll. A organizagdo de atividades para as diversas faixas etarias e grupos sociais,
destacando-se os voltados para a juventude, para a 3® idade e para os portadores
de necessidades especiais.

IV - A realizacdo dos contatos para convénios de cooperacdo técnica e de
financiamento de projetos esportivos e de lazer com instituicoes publicas e
privadas, nacionais e internacionais:

V - A elaboragdo de propostas de repasse, subvengcao ou convénios para
programas esportivos e de lazer;

VI - O acompanhamento e a preparagdo de projetos destinados a captar os
recursos disponiveis, juntamente com o érgao interessado;

VIl - A organizagao e acompanhamento da publicagdo e de repasses de convénios
esportivos e de lazer para o municipio, assim como acompanhar a aplicacao dos
recursos oriundos de convénios firmados:

VIl - Promover o apoio nas prestagdes de contas de recursos financeiros oriundos
de outras esferas de governo;

IX - O controle e a fiscalizar a implementagao, construgao e reforma de
equipamentos esportivos;

X - A promogédo e a interlocugdo com as demais Secretarias para a criagao e
realizagao de propostas intersetoriais de desenvolvimento do esporte e o lazer.

Xl - A elaboragao do calendario de eventos esportives bem como sua divulgacao;
Xll - A coordenagdo, a promocdo e o incentivo a realizagdo de evenfos e
competicdes esportivas e de lazer.

XIll - Formulagdo e a execugdo da politica municipal de esportes e de lazer
desenvolvendo, coordenando e supervisionando e realizagdo de atividades
esportivas e de lazer;

XIV - O fomento e apoio a entidades esportivas e sociais na elaboragao de projetos
esportivos e de lazer de interesse publico;
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XV - A promocao e o desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;
AVI - A promogao e o incentivo a realizagdo de eventos e competigbes esportivas
e de lazer, assim como o desenvolvimento social das criangas, jovens e idosos por
meio da pratica de atividades esportivas e de lazer.

XVII - A promogao e o incentivo Ao esporte na Zona Rural do Municipio.

1.5 Coordenacao de Comunicacio e Relagdes Publicas:

I.  Acoordenagao e controle no ambito da prefeitura de toda e qualquer publicagao
de atos oficiais e materiais de publicidade institucional;
II. A coordenacao das agdes de marketing endomarketing do governo municipal,

l1l. A coordenagao a manutengdo da homepage do Municipio na rede mundial de
computadores, com dados atualizados e informacées econdmicas, administrativas,
turisticas e culturais além de outras de interesse da sociedade, com o apoio das
Secretarias Municiais;

IV. A coordenagdo da comunicagio entres os érgdos publicos municipais, a
producao e guarda do acervo documental, fotografico, de imagens e de noticiarios
de interesse da administragao;

V.  As relagdes do governo com os meios de comunicagao:

VL. A elaboragéo ou a supervisao de publicagdo do 6rgao oficial em sua versao
impressa e virtual;

VII. A gestdo do processo de divulgagdo de atos oficiais e noticiario da
administracdo, elaborando releases e informes a imprensa, aos orgaocs
noticiosos e deservico, inclusive entre as unidades administrativas:

VIII. A elaboragao e a implantagao de arranjos publicitarios que possibilitem maior
alcance dos instrumentos se comunicag@o social de maneira a promover a
publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos orgaos publicos
de carater educativo, informativo ou de orientacao social:

IX. A coordenacdo, a orientagao, a execugdo e o acompanhamento dos trabalhos
de criagao de pegas publicitarias das atividades da Administracao Publica
Municipal;

X. A produgéo e a veiculagao de campanhas publicitarias e de comunicacao da
Prefeitura Municipal, em articulacdo com as demais unidades organizacionais do
Poder Executivo;

XL. A criagado de imagens, disticos, logomarcas, dizeres e outros arranjos
publicitariosde suporte a area de comunicagao da Prefeitura:

XI1.O suporte técnico as Secretarias Municipais na organizagao e divulgacao dos
eventos publicos e na veiculagao de material informativo:

XIIL. A supervisao e o aceite dos trabalhos de agéncias de propagandas
contratadas para a divulgagao de midias institucionais.

XIV. A coleta de informagbes e textos para a producido de folders, banners.
cartilhas e materiais graficos de interesse interno dos servidores:

XV. Apreodugao jornais internos para a integracéao de informacoes:
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XVI. A producao de campanhas, salas, oficinas e eventos de interesse publico, na
qualos servidores devam contribuir para sua divulgacao;

XVII. A elaboragdo e manutencao de informagbes atraves sitio eletronico
(intranet)destinada a comunicacgao interna da prefeitura.

XVIIIL A gestao do relacionamento com a sociedade organizada, as entidades e
empresas sediadas no Municipio, associagbes de moradores e instituigoes
formadoras de opiniao, visando manter um permanente canal de comunicagao para
proposigao, avaliagdo e controle de desenvolvimento de politicas publicas;

XIX. A gestdo para ampliagdo da participagao popular e para transparéncia
administrativas dos atos e gastos publicos;

XX. A gestdo das demandas apresentadas pela sociedade organizada ao
Gabinete do Prefeito; A coordenagdo dos trabalhos dos assessores designados
para o desempenho de articulagao com a sociedade organizada.

XXI. O estudo de viabilidade para a resolucdo das solicitagbes das entidades,
propondoa elaboragao de cronograma de agdes juntamente com demais orgaos da
Prefeitura;

1.6 Coordenagao de Desenvolvimento Econdmico, Relacées Empresariais,
Sala Mineira, Estudos e Indicadores Econémicos:

. A gestdo dos trabalhos dos diretores de Indlstria, Comércio e Servicos,
Convénios e Captagcao de Recursos, Economia Criativa e Solidaria, Ciéncia,
Inovacao e Tecnologia, SINE e Administrativo;

[l. A elaboragéo, a edicdo e a coordenacao de propostas, projetos e acbes que
visem odesenvolvimento econdmico do municipio:

I1I. A execucdo das acdes e programas voltados para elaboracdo do Plano
Municipal de Desenvolvimento Econémico.

IV. O fomento o desenvolvimento da industria do Municipio, sobretudo com vistas
a implantacdo de novas empresas e geragao de empregos;

V. O Apoio ao comércio local por meio de suas entidades representativas;

V1. A criagdo de meios de capacitagdo de mao de obra para servir ao comércio
local;

VII. A criagao de diretrizes de capacitagao de novos empreendedores para servir
ao comércio local.

VIIL. O planejamento, a supervisao, a orientagdo, a execucdo e avaliacdo das
atividades relacionadas a Sala Mineira do Empreendedor;

IX. A coordenagéo de informagdes para fornecimento ao empreendedor;

X. A interlocugdo junto a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, Receita
Federal e SEBRAE, e demais 6rgaos de fomento ao comercio, indUstria e servicos
XI. A elaboragao e simplificar da legislagao a fim atrair a implantagao de novas
empresas no municipio;

XIl. A promogao da interlocugao do municipio com empresas e entidades do setor
detecnologia.

Xl A Coordenacao e a realizagéo de parcerias e convénios com instituicoes de
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ensino epesquisa do nosso territério com o objetivo de fomentar o desenvolvimento
de produtos e unificar as possibilidades de as empresas criarem fontes de receita
e cresgam no mercado interno e externo.

XIV. Promover agoes de pesquisa de interesse econémico do Municipio

XV. A Organizagdo e promogao e a reuniao de geragdo de um ambiente de
impacto na cultura e economia local por meio de negdcios inovadores;

XVI. A promogao do desenvolvimento econdmico das localidades do municipio,
valorizando as especificidades de cada territario;

XVII. A promogao de esforgos para que as politicas publicas de economia solidaria
€ cooperativismo se consolidem como politicas de Municipio;

XVII. A promogdo do fortalecimento dos espagos de organizacdo e de
participagcao da sociedade civii e dos demais entes governamentais, na
formulagao de politicas publicas para a economia solidaria e o cooperativismo
XIX. Aavaliagao de politicas publicas para a diversidade econémica.

XX. A promogéo de subsidio das atividades de planejamento da secretaria e
formulagdo das politicas e programas para aumento de postos de trabalho,
diminuigao do desemprego, auxilio na gestdo e criacao de novos negécios e na
manutengao e fomento a economia criativa e solidaria em nosso territério:

XXI. O monitoramento das condigdes de trabalho e novas oportunidades de
empreendedorismo e negocio;

XXII. A promogao do cadastramento de todas as atividades comerciais, industriais
existentes no Municipio;

XX A produgao de relatorios e estudos que subsidiem a formulagao de
programas para odesenvolvimento econémico municipal e manter cadastros e
bancos de dados relativos aos temas de interesse dos Departamentos;

XXIV. A criagdo, o monitoramento e divulgacao dos indicadores municipais de
desenvolvimento econémico.

XXV. A coordenagao, com apoio de érgdos da prefeitura, de parcerias para a
oferta gratuita de cursos profissionalizantes, de capacitacdo, treinamentos.
observado estudo das demandas de mao de obra cadastradas no SINE.

XXVI. A identificacdo na demanda local, quais areas sao promissoras geragao de
emprego e renda a fim de ofertar cursos para atendé-las:

XXVIL. A criagao e manutengdo de banco de dados e informacgbdes para o
conhecimento do territério e para subsidiar o planejamento, gestao e avaliacao de
politicas publicas de geragédo de emprego e renda.

1.7 Coordenacéo de Jornalismo:

I. O planejamento, a coordenacéo, a execucgao e acompanhamento dos trabalhos
de cobertura jornalistica das atividades da Administragao Publica Municipal:

Il. A coordenagao e coleta de reportagem jornalistica, sua pauta e sua edigao,
definindo a linha editorial integrada dos veiculos de comunicagao, proprios ou
terceirizados, zelando por contetido e formatos de todos os produtos e Servigos
associados amidia escrita e falada:
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[1ll. O assessoramento técnico nos projetos de midia eletrénica voltados ao

trabalho do Gabinete do Executivo Municipal;

IV. Aelaboragao clipping diario dos jornais impressos, radio e TV,

V. Adiagramacgéao de jornais e outros materiais graficos;
VI. Aresponsabilidade técnica de matéria jornalistica.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios com a
Unido, Estados, Municipios, 6rgdaos e demais entidades publicas e privadas,

objetivando a perfeita aplicagao desta Lei.

Art. 5° A presente Lei, podera ser regulamentada por Decreto do Executivo para

desdobramentos e remanejamentos internos no que couber.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

ltacarambi/MG, 04 de agosto de 2023.

i

NIVEA MARIA\DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO POR AFIXAGRO NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA

Em (0% [0F [200 3
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Assinalura’do Résponsdve
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
FORMA DE RECRUTAMENTO: AMPLO
PROVIMENTO: LIVRE NOMEACAO E EXONERAGCAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES, TURISMO, LAZER E
DESENVOLVIMENTO ECDNGMICO SECULT

CARGO NIVEL [SIMBOLO | VENC.  VAGAS

' SECRETARIA MUNICIPAL DE |

CULTURA, ESPORTES, TURISMO, | - CC-11 R$5.527,00 01
LAZER E DESENVOLVIMENTO |

_ECONOMICO - '
' Coordenagao de Cultura, Patriménio | Il cC-2 R$1.906,08
Histérico e Comunidades Tradicionais | I I '

' Coordenagao de Turismo e Captagao de o cc-2 R$1.906,08 01
 Projetos | [ [

' Coordenagao de Eventos e Festividades | Il CC-2 | R$1.906,08 @ 01
. Coordenacao de Esportes L CcC-7 R$4.209,27 01
Coordenagcdo de  Desenvolvimento

Econdmico, Relagdes Empresariais, 1] CcC-2 R$1.906,08 01
' Sala Mineira, Estudos e Indicadores '
| Econdmicos |

| Coordenagaoc de Comunicacdo e I cC-2 ﬁf’fﬁﬁé,ﬁ& 01
Relacdes Publicas

ICoordenacaodeJornallsmo m | “CC-2  |Rs1. 906,08 = 01

i

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N°. 1.967, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

“PERMITE O ARQUIVAMENTO DAS INFRACOES
E EXTINGUE MULTAS APLICADAS EM FUNCAO
DO DESCUMPRIMENTO DE MEDIDAS FE
PROTOCOLO DURANTE A PANDEMIA COVID 19,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL
DE ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposigoes, da Lej
Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica extinto multas e demais sangdes aplicadas pelo setor de Vigilancia
Sanitaria do Municipio de Iltacarambi, em fungdo de medidas e protocolo da
Pandemia COVID 19.

Paragrafo Unico: Fica a Secretaria Municipal de Planejamento e Financas,
responsavel pela regularizagdo do cadastro de contribuintes com a suspengao
de multas aplicadas.

Art. 2°. Fica a Secretaria Municipal de Salde responséavel pelo arquivamento
dos procedimentos originarios das infragoes, geradores de multas em funcao da
PANDEMIA COVID 19.

Art. 3°, Revogadas as disposiges em contrario, esta Lei entra em vigor na data

de sua publicacao.

Itacarambi/MG, 04 de agosto de 2023.

I

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita de Itacarambi
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LEI N°. 1.966, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZA CONCESSAO DE REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES
POLITICOS MUNICIPAIS DE ITACARAMBI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O povo do Municipio de ltacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL DE
ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposi¢oes, da Lel Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado conceder o reajuste dos
vencimentos para os subsidios dos Agentes Politicos Municipais de ltacarambi,
aplicando-se tabela de recomposigdo conforme Anexo |.

§ 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar os subsidios dos Agentes
Politicos Municipais de Itacarambi acumulado integralmente ao subsidio do cargo

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, entende-se por subsidio a retribuicao basica fixada em
lei, excluidas as vantagens pecuniarias porventura existentes.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correr@o por conta de dotacdes existentes
no orgamento em vigor.

Art. 4°_ Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir
de 01/07/2023.

Itacarambi/MG, 04 de agosto de 2023.

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA

PREFEITA MUNICIP :
o PUBLICADO POR AFIXAGAQ NO
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ANEXO |
TABELA DE REAJUSTE
- CARGO ) | suBsiDio
— SECRETARIO ' R$ 7.300,00
PROCURADORIA GERAL R$ 7.300,00

)

NIVEA MARIA\ DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Praca Adolfo de Oliveira, n.? s/n - CEP: 39.470-000
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063
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LEI N°. 1.965, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZO A CONCESSAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA
DA LOCALIDADE COMUNIDADE BREJO
SANTANA NO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI/MG."

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara

| Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL

¢ DE ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposicées, da Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar o Termo Aditivo ao Contrato
de Concesséo, plenamente valido e em vigor, celebrado com a COPASA MG
com o objetivo de transferir, em regime de exclusividade, a prestagao dos
sefvicos de abastecimento de agua da localidade Comunidade Brejo Santana

Paragrafo Unico — O Termo Aditivo a que se refere o caput ndo modificara o
prazo da concessao.

Art. 2° - A autorizagao de que trata o art. 1°, desta lei, engloba a infraestrutura
e instalacdes operacionais do Sistema de Abastecimento de Agua da localidade
Comunidade Brejo Santana.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi, 04 de agosto de 2023

\

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA

PREFEITA MUNICIPAL PUBLICADO POR AFIXAGAO NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA
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LEI N°. 1.964, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZO A CONCESSAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO
DISTRITO/LOCALIDADE BREJO SANTANA DO
MUNICIPIO DE ITACARAMBIIMG APROVA O
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL
DE ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposigoes, da Lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar o Termo Aditivo ao Contrato de
Concessao, plenamente valido e em vigor, celebrado com a COPASA MG, com o
objetivo de transferir, em regime de exclusividade, a prestacao dos servicos de
abastecimento de agua da localidade Comunidade Brejo Santana.

Paragrafo unico — O Termo Aditivo a que se refere o caput nao modificara o prazo da
concessao.

Art. 2° - A autc:-rizag:éo de que trata o art. 1° desta lei, engloba a infraestrutura e
instalagbes operacionais do Sistema de Abastecimento de Agua da localidade
Comunidade Brejo Santana.

Art. 3° - Fica aprovado a revisao do Plano Municipal de Saneamento Basico do
Municipio de Itacarambi/MG, ficando integralmente inserido.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi, 04 de agosto de 2023

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO POR AFIXAGAQ NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA
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LEI N°. 1.963, DE 02 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
REINTEGRAR BEM MOVEL AO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI, ANULA A LEI MUNICIPAL
1.683/2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

O povo do Municipio de ltacarambi (MG), por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA
MUNICIPAL DE ITACARAMBI — MG, em seu nome, nos termos da Lel Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Itacarambi autorizado a reintegrar
bem movel ao patriménio publico do municipio de Itacarambi, doado por forga de Lei
a Policia Militar do Estado de Minas Gerais, conforme especificagao.

| - Veiculo marca Fiat, modelo palio weekend adventure, placa OPB-1800, ano 2012.

Art. 2° - Fica anulada a Lei Municipal n° 1.683/2015, que “Autoriza a doar bem
patrimonial do Municipio e da outras providéncias”.

Art. 3° - Revogadas as disposigbes em contrario, esta lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Itacarambi, MG, 02 de agosto de 2023

NiIVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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LEI N° 1.962, DE 02 DE AGOSTO DE 2023

“AUTORIZA A DOAGCAO DE BENS DO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBIMG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Prefeita Municipal de Itacarambi, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, em especial o disposto da Lei organica do Municipio, fago
saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a doagao de bens do patriménio publico do
Municipio de Itacarambi/MG, para entidade com atividades de associacées de defesa
de direitos sociais com atuagao efetiva no municipio de Itacarambi/MG, mediante
assinatura de termo de doagao, fixando a lista com a descricdo dos itens a serem
doados, a justificativa da finalidade da doagéo e a responsabilidade de ambas as

partes envolvidas.

Art. 2° - Ficam relacionadas, nos incisos de “l e II" a entidade
associativa beneficiaria da doagao e a lista detalhada dos itens doados:

| - ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DO RIACHAO - CNPJ: 05.748.516/0001-32, entidade de
assisténcia social sem fins lucrativos, sediada na Comunidade de Riachao, Zona Rural.
CEP: 39.470-000 - Itacarambi - MG.

Il- UM VEICULO VW/GOL 1.0, BRANCO, ALCOOL/GASOLINA, 84
CV/988, MOTOR CSEB19253, CODIGO RENAVAN 01330367119, ANO
FABRICACAQ 2022/ ANO MODELO 2023, CHASS| 9BWAG45U9PT080223. Placa:
RVX8J07, Valor de aquisicao R$ 78.500.00.

Art. 3°. A ASSOCIACAO compromete-se em manter os bens em perfeito
estado de uso, atendendo as finalidades do termo de doagéo, em todos os itens que se
fizerem necessarios, bem como se responsabiliza pelas questdes de litigio, penais, civis

e administrativas dela decorrentes.

Praca Adolfo de Oliveira, n.? s/n - CEP: 39.470-000 |
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063 | |
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Art. 4° - A doagéo do bem entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua publicagao no site: www.itacarambi.mg.gov.br, bem como no guadro

de avisos do municipio.

Art. 5° - Constatada a nao aplicacao dos itens ora doados de acordo
com as finalidades do termo de doagédo, a doagdo sera revogada, os bens doados
restituidos ao Poder Publico Municipal e apurada as irregularidades a entidade
associativa sera responsabilizada.

Art. 6° - Revogada as disposi¢cdes em contrario, esta lei entra em
vigor na data de sua publicagao.

Itacarambi, MG, 02 de agosto de 2023.

:
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NIVEA MARIA OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N°. 1.961, DE 27 DE JUNHO DE 2023.

“AUTORIZA ALIENAGAO DO BEM IMOVEL
QUE MENCIONA, PERTENCENTE AO
PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL DE
ITACARAMBI, ANULA A LEI MUNICIPAL
1.405/2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA
MUNICIPAL DE ITACARAMBI — MG, em seu nome, nos termos da Lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Itacarambi autorizado a alienar em
favor de ALEXANDRE MAGNO SILVA, CPF/MF 401.1555086-15, CI/RG M-
1.669.751, SSPMG, um (1) lote de terreno urbano na cidade de Itacarambi, MG,
Comarca de Januaria, MG, localizado na Rua Trinta e Um (31) de Dezembro, com a
area de 405,00m* (quatrocentos e cinco metros quadrados), medindo 15 00m
(quinze metros) de frente e fundo e 27m (vinte e sete metros) de cada lado direito
esquerdo e com 0s seguintes limites: a frente com a Rua Trinta @ Um (31) de
Dezembro, lado direito com Manoel Alves, lado esquerdo com Alexandre Magno
Silva e fundo com o Rio Séo Francisco.

Art. 2° - Fica o imével constante da presente Lei desafetado de sua caracteristica de
uso Iinstitucional, passando-o ao patriménio disponivel do Municipio,

Art. 3° - O valor fixado para o imovel objeto desta Lei sera aquele estipulado por
Avaliador Judicial ou pela Comissao Municipal de Avaliagdo, o que for maior

Art. 4° - O preco a ser pago pelo imovel alienado podera ser a vista, ou parcelado
nao podendo o numero de parcelas ultrapassar 80 (parcelas), incidindo sobre o
saldo devedor ao final de 12 (dose) meses da assinatura do contrato de compra e
venda, conforme Paragrafo unico, a correcdo monetaria pelo IPCA-E (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial).

Paragrafo unico. Devera ser formalizado contrato de compra e venda
estabelecendo a forma de pagamento, e no caso de parcelamento, a previsao de
vencimento da primeira parcela no prazo de 30 (trinta) dias contados da assinatura

J
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do contrato, com incidéncia de juros e corregdo monetaria previstos no capuf, bem
como penalidade de multa e rescisd@o contratual no caso de inadimplemento

Art. 5° - Fica autorizada a compensagado de eventual area invadida pelo Municipio
de Itacarambi e pertencente a ALEXANDRE MAGNQO SILVA, mediante abatimento
proporcional no prego, pelo mesmo valor do metro quadrado avaliado por Avaliador
Judicial ou pela Comissdo Municipal de Avaliagao.

Art. 6° - E vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da alienagao de bem
imovel referido nesta Lei para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos

Art. 7° - Fica anulada a Lei Municipal 1.405/2006, que autorizou a doagao do terreno
mencionado na clausula anterior a ASSOCIACAO MOZAMBO CAPOEIRA DE
ITACARAMBI — AMACAITA, consoante o decidido pelo Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais nos autos da Remessa Necessaria Civel n
1.0352.06.030998-1/001, que “declarou a nulidade da doagdo realizada pelo
Municipio de Itacarambi &8 mencionada associacédo, retornando o bem ao acervo
patrimonial do Municipio, com a consequente retificacdo no cartorio de registro de
imoveis”.

Art. 8° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo a conta do
orgamento municipal vigente.

Art. 9° - Revogadas as disposigoes em contrario, esta lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Itacarambi, MG, 27 de junho de 2023.

|

NiVEA MARIA DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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LEI N°. 1.960, DE 27 DE JUNHO DE 2023

“Dispode sobre as diretrizes gerais para
a elaboragio e execugcdao da Lei
Orgamentaria para o  exercicio
financeiro de 2024 e da outras
providéncias”

O Povo do Municipioc de Itacarambi, Estado de Minas
Gerais, por seus representantes, faz saber que a Camara Municipal aprova, e

eu, Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto
no § 2° do Artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988, nas normas da Lei
Federal n° 4.320 de 17 de mar¢o de 1964, e na Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboragao e execugao da Lei
Orgamentaria do Municipio de Itacarambi relativo ao exercicio de 2024,

compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragdo Publica

Municipal;

Il — orientagbes gerais para elaboracao e estrutura da Lei
Orgamentaria Anual (LOA);

Il - disposicoes sobre a politica de pessoal e servigos

extraordinarios;

IV — disposi¢des sobre a receita e alteragdes na legislagao

tributaria do Municipio;
V — equilibrio entre receitas e despesas;
VI = criterios e formas de limitagdo de empenho;

VIl — normas relativas ao controle de custos e a avaliacao

de resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos;
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VIl - condicdes e exigéncias para transferéncias de

recursos a entidades publicas e privadas;

IX — autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeic de

despesas atribuidas a outros entes da Federagao;

X — pardmetros para a elaboragdo da programacaoc

financeira e do cronograma mensal de desembolso;
Xl| - definigdo de critérios para inicio de novos projetos;
Xl —defini¢do de despesas consideradas irrelevantes;
Xlll — disposi¢bes sobre a divida publica;

XIV - disposicdes sobre o orgamento do Poder Legislativo
e da Administragao Indireta,

XV — das disposicoes gerais e finais.

Secao |

Das metas e prioridades da Administragao Publica Municipal

Art. 2° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicao Federal, atendidas as despesas que constituem obrigagao
constitucional ou legal do Municipio e as agdes relativas a manutengao e
funcionamento dos o6rgacs da Administragdo Direta e das entidades da
Administracao Indireta, as metas e as prioridades para o exercicio financeire de
2024 correspondem as acgdes especificadas no Anexo de Metas e Prioridades
que integra esta Lei, de acordo com 0s programas e as acoes estabelecidas no
Plano Plurianual relativo ao periodo de 2022-2025, as quais terdo precedéncia
na alocagao de recursos na Lei Orgamentaria de 2024 e na sua execugéo, ndo
se constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas, tanto no

aspecto das metas fisicas quanto das metas financeiras.
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§ 1° - A proposta orgamentaria sera elaborada em
consonancia com as metas e prioridades estabelecidas na forma do caput

desse artigo.

§ 2° - O projeto de Lei Orgamentaria para 2024 contera
demonstrativo de observancia das metas e prioridades estabelecidas na forma

do caput deste artigo.

Secao ll

Orientagdes gerais para elaboragao e estrutura da Lei Orgcamentaria Anual

Art. 3° - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao
da Lei Orgamentaria de 2024 deverado ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestao fiscal, observando-se o Principio da Publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagbes relativas a
cada uma dessas etapas, promovendo a participagao popular nos termos do
artigo 48, §1°, inciso |, da Lei Complementar Federal n® 101/2000

Paragrafo Unico - Para o efetivo cumprimento da
transparéncia da gestao fiscal de que trata o caput deste artigo, os Poderes
Executivo e Legislativo e as Entidades da Administracéo Indireta deverao
implantar e manter atualizado sitio eletrénico, de livre acesso ao cidaddo. com
os dados e as informagdes exigidas pelas Leis Federais 131/2009 e
12.527/2011.

Art. 4° - As categorias de programacao de que trata essa
Lei serao identificadas por unidades orgcamentarias, fungées, subfuncoes,
programas, projetos, atividades, operagdes especiais, categoria econdmica,
grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo e especificacdo das
fontes e destinagdo de recursos, observando as Portarias SOF/STN n° 42/1999
e n® 163/2001 com suas alteragdes posteriores e a Lei do Plano Plurianual
relativo ao periodo 2022-2025,



MINAS GERAIS

/
iww CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

x:'ﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
| 3 il ;r;
b m—

Pracga. Adolfo de Oliveira s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 —Tel.
(38) 3613-2559

Art. 5° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o

exercicio financeiro de 2024, a despesa sera discriminada por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagao e
fontes/destinagdo de recursos, de acordo com a Portaria Interministenal
STN/SOF n° 163/2001 e suas alteragdes.

Paragrafo Unico: Na elaboragdo da proposta orgamentaria

deve ser observada a estrutura organizacional do Municipio.

Art. 6° - O orgamento fiscal, da seguridade social e de
investimentos compreendera a programacaoc dos Poderes do Municipio, seus
fundos, oérgaos, autarquias, fundagbes, empresas publicas dependentes, e
demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro
Municipal.

Art. 7° - O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder

Executivo encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:
| — texto da lei;

Il — documentos referidos nos artigos 2° e 22 da Lei n°
4.320/1964;

Il — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social,

discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos previstos no artigo 5° da
Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo (nico. Acompanhardo a proposta orgamentaria,
alem dos demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor, definidos no caput.

0s seguintes demonstrativos:

| — Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo
com o artigo 2°, inciso IV, da Lei Complementar n® 101, de 2000;
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II — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na

manutengdo e desenvolvimento do ensino, para fins do atendimento do

disposto no artigo 212 da Constituigdo da Republica,

Il = Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgao Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgao, para fins do atendimento ao
artigo 26 da Lei n® 14.113/2020;

IV — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas
acoes e servicos publicos de saude, para fins do atendimento ao disposto na
Emenda a Constituicao da Republica n® 29, de 13/09/2000;

V — Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do
atendimento do disposto no artigo 169 da Constituicao da Republica e na Lel
Complementar n® 101, de 2000.

Art. 8° - As estimativas de receitas e a fixagao de despesas
para o exercicio de 2024 a serem consideradas nos Anexos de Metas Fiscais,
deverao obedecer as diretrizes constantes desta Lei e poderao ser adequadas
as possiveis variagbes que possam ocorrer até a elaboragdo da proposta

orcamentaria.

§ 1° - Ocorrendo a hipétese prevista no caput do artigo, os
ajustes necessarios serdo realizados preferencialmente no valor da Reserva

para Contingenciamento.

§ 2° - O projeto de Lei Orgamentaria atualizara a estimativa
da margem de expansao das despesas, considerando os acréscimos de receita
resultantes do crescimento da economia e da evolugao de outras variaveis que
implicam aumento da base de célculo, bem como das alteragdes na legislacao
tributaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e

nominal estabelecidas nesta lei.

Art. 8° - O Poder Legislativo e os érgaos da Administragao

Indireta encaminharéo ao setor de planejamento do Poder Executivo, até o dia
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31 de julho de 2023, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de

consolidagao ao projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 10 - Na programacgao da despesa nao poderao ser
fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas especificacoes das
fontes de recursos, de forma a evitar o comprometimento do equilibrio

orcamentario entre a receita e a despesa.

Art. 11 - A Lei Orgamentaria discriminara, no 0rgao
responsavel pelo débito, as dotagbes destinadas ao pagamento de precatorios
judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — Para fins de acompanhamento, controle
e centralizagdo, os 6rgaos da Administragao Publica Municipal direta e indireta
submeterdo os processos referentes ac pagamento de precatorios a
apreciacao do Setor Juridico do Municipio.

Art. 12 - Na fixagcao das despesas para o exercicio de 2024,
sera assegurada a aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) na
manutencéo e desenvolvimento do ensino e 15% (quinze por cento) nas agdes
e servicos publicos de saude.

Subsecao Unica

Da definigao do Montante e Forma de Utilizagao da Reserva de

Contingéncia

Art. 13 — A Lei Orgamentaria contera dotagao para a
reserva de contingéncia de ate 3% (trés por cento) da receita corrente liquida
prevista na proposta orgamentaria de 2024, destinada ao atendimento de
passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e como fonte
de recursos para abertura de Créditos Adicionais, observado o disposto nos
arts. 41, 42 e 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, e no art. 8° da Portaria

Interministerial 163 de 2001.
& f
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Paragrafo unico — A proposta orgamentaria para 2024

adicionara na Reserva de Contingéncia o valor de 1,2% (um inteiro e dois
décimos por cento) da receita corrente liquida para servir como fonte de

recursos para atendimento das emendas individuais de execugao obrigatoria.

Secao lll
Disposicoes sobre a politica de pessoal e servigos extraordinarios

Art. 14 - A despesa com pessoal do Municipio ndo podera

ultrapassar 60% (sessenta por cento) do total da receita corrente liquida.

Art. 15 - A reparticao do limite constante do artigo anterior
nao podera exceder o0s seguintes percentuais:

| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder
Executivo.

Paragrafo Unico - Na verificagdo do atendimento dos limites
fixados ndo serdao computadas as despesas:

| — de indenizagdo por demissdo de servidores ou
empregados;
Il - relativas a incentivos a demissao voluntaria;

Ill — derivadas da aplicagao do disposto no inciso Il do § 6°
do art. 57 da Constituicao;

IV - decorrentes de decisao judicial e da competéncia de
periodo anterior ao da apuracdo a que se refere o § 2° do art. 18 da Lei
Complementar n® 101, de 05 de maio de 2000;

V — com inativos e pensionistas, ainda que por intermedio
de unidade gestora ou fundo especifico, quanto a parcela custeada por
recursos provenientes:

a) da arrecadagao de contribuicdes dos segurados;

§

\ =
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b) da compensacao financeira de que trata o § 9° do art
201 da Constituigao;
c) de transferéncias destinadas a promover o equilibrio

atuarial do regime de previdéncia, na forma definida pelo
6rgdo do Poder Executivo federal responsavel pela
orientacdo, pela supervisdao e pelo acompanhamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores

publicos.

Art. 16 - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000, a adocao de medidas
nao devera prejudicar o atendimento a saude, educagao e assisténcia social do

Municipio.

Art. 17 - Se a despesa com pessoal atingir o nivel de 95%
(noventa e cinco por cento) dos limites estipulados para cada Poder, a
realizacao de servigo extraordinario somente podera ocorrer quando destinada
ao atendimento de relevantes interesses pulblicos que ensejam situagoes

emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de
servico extraordinario para atender as situagbes previstas no caput deste
artigo, no ambito do Poder Executivo, & de exclusiva competéncia do Prefeito
Municipal e, no ambito do Poder Legislativo, & de exclusiva competéncia do
Presidente da Camara.

Art. 18 - Desde que obedecidos os limites para gastos com
pessoal, definidos pela Lei Complementar Federal n® 101/2000, os Poderes
Municipais, mediante lei autorizativa, poderao criar cargos e fungées, alterar as
estruturas de carreiras, corrigir ou aumentar remuneragao dos Servidores e
Subsidios dos Agentes Politicos, conceder vantagens fixas e variaveis, admitir
pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporaric na forma

disposta em lei.
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Art. 19 - O Executivo Municipal adotara as seguintes

medidas para reduzir as despesas com pessoal, caso sejam ultrapassados os

limites estabelecidos no artigo 15 desta Lei:

| — eliminagdo de vantagens temporarias concedidas a
servidores,
Il - eliminagac das despesas com horas-extras;
Il - redugdo em pelo menos 20% (vinte por cento) das
despesas com cargos em comissao e fungdes de confianga;
IV — exoneracao dos servidores ndo estaveis.
Segao IV

Disposicoes sobre a receita e alteragdes na legislacao tributaria do

Municipio

Art. 20 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geragao de emprego e renda, beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas ou vinculados a
programas sociais do Municipio, devendo esses beneficios serem
considerados nos calculos do orgamento da receita e serem objeto de estudos
do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia e nos dois subseqlentes, conforme art. 14 da Lei Complementar
101/2000.

Art. 21 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita, conforme art. 14, §3° Il, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 22 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao

ou beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da

R
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Receita, somente entrara em vigor apos adogao de medidas de compensagao,
conforme disposto no art. 14, §2°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. Aplica-se & Lei que conceda ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza financeira ou patrimonial as mesmas
exigéncias referidas no caput, podendo a compensagao, alternativamente, dar-
se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 23 - A estimativa da receita que constara do projeto de
Lei Orcamentaria para o exercicio de 2024, com vistas a expansao da base
tributaria e consegiiente aumento das receitas proprias, contemplara medidas
de aperfeigcoamento da administragao dos tributos municipais, dentre os quais

| — aperfeicoamento do sistema de formagao, tramitagao e
julgamento dos processos tributario-administrativos, visando a racionalizagao,

simplificacdo e agilizagao;

Il - aperfeicoamento dos sistemas de fiscaliza¢ao, cobranga

e arrecadacao de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

Il — aperfeicoamento dos processos administrativo-
tributarios, por meio da revisdo e racionalizacdo das rotinas e processos,
objetivando a modernizagao, a padronizagao de atividades, a melhoria dos

controles internos e a eficiéncia na prestagao de servigos;

IV — aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento
inibitorio da pratica de infragao da legislagao tributaria.

Art. 24 - A estimativa da receita de que trata o artigo
anterior levara em consideracao, adicionaimente, o impacto de alteracdo na
legislagao tributaria, observada a capacidade econtmica do contribuinte, com
destague para:

| - atualizagao da planta genérica de valores do Municipio;

Il - revisdo, atualizagdo ou adequacao da legislacao sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo,

10
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condicbes de pagamentos, descontos e isengoes, inclusive com relagao a

progressividade desse imposto;

Il - revisdo da legislagao sobre o uso do solo, com

redefinigéo dos limites da zona urbana municipal;

IV - revisdo da legislagao referente ao Imposto Sobre

Servigos de Qualquer Natureza,

V - revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre

Transmissao Intervivos de Bens Imoveis e de Direitos Sobre Imoéveis;

VI - instituicao de Taxas pela utilizagao efetiva ou potencial
de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou

postos a sua disposigao;

VIl - reviséo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do

poder de policia;

VIl - revisdo das isengoes dos tributos municipais, para

manter o interesse publico e a justica fiscal;

IX - instituigdo, por lei especifica, da Contribuigao de

Melhoria com a finalidade de tornar exequivel a sua cobranca;

X - a instituicado de novos tributos ou a modificagao, em

decorréncia de alteracdes legais, daqueles ja instituidos.

Art. 25 - Na estimativa das receitas do projeto de Lei
Orgamentaria poderao ser considerados os efeitos de propostas na legislagao
tributaria que estejam em tramitacao na Camara Municipal.

Secao V

Equilibrio entre receitas e despesas

Art. 26 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a

execugao da Lei Orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar o
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superavit primario necessario para garantir uma trajetoria de solidez financeira

da administracao municipal, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais,

constante desta Lei.

Art. 27 - Os projetos de Lei que impliguem diminuigao de
receita ou aumento de despesa do Municipio para o exercicio de 2024 deverao
estar acompanhados de demonstrativos que discriminem o montante estimado
da diminuicdo das receitas ou do aumento da despesa, para cada um dos
exercicios compreendidos no periodo de 2024 a 2026, demonstrando a

memoria de calculo respectiva.

Paragrafo Unico - Nao sera aprovado projeto de lei que
impligue aumento de despesa sem que esteja acompanhado das medidas
definidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 28 - As estrategias para busca ou manutengao do
equilibrio entre as receitas e despesas poderao levar em conta as seguintes
medidas:

| — para elevacao das receitas:

a) A implantagdc das medidas previstas nos arts. 23 e
24 desta Lei,

b)  Atualizagao e informatizagao do cadastro imobiliario;

c) Chamamento geral dos contribuintes inscritos na
Divida Ativa.

Il — para redugdo das despesas:

a) Implantagdo de rigorosa pesquisa de preco, de
forma a baratear toda e qualquer compra e evitar a

cartelizacao dos fornecedores;

b) Revisdo geral das gratificagcbes concedidas aos

servidores.
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Segao VI

Critérios e formas de limitagao de empenho

Art. 29 - Na hipotese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do art. 9° e no inciso Il do § 1° do art. 31, da Lei
Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederao a respectiva limitagao de empenho e de movimentagao financeira,
calculada de forma proporcional a participagdo dos Poderes no total das
dotagdes iniciais constantes da Lei Orgamentaria de 2024, prioritariamente nas

seguintes despesas:

| — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a
recursos oriundos de fontes extraordinarias como convénios, operagbes de

credito, alienagao de ativos, desde que ainda nao comprometidos;
Il — Obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il = Dotagdo para combustiveis destinados a frota de

veiculos dos setores de transportes, obras, servigos publicos e agricultura,

IV — Dotagao para material de consumo e outros servicos
de terceiros das diversas atividades.

§1° - Excluem-se do caput desse artigo as despesas que
constituam obrigagao constitucional e legal, as despesas destinadas ao

pagamento dos servigos da divida e com os precatorios judiciais.

§ 2° - O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo
o montante que |he cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagao

financeira, conforme proporgao estabelecida no caput deste artigo.

§ 3% - Os poderes Executivo e Legislativo, com base na
comunicagao de que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato

proprio estabelecendo os montantes que caberao aos respectivos orgaos na

limitagao de empenho e da movimentagao financeira.
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§ 4° - Na avaliagao do cumprimento das metas bimestrais

de arrecadacao para implementagdo ou ndao do mecanismo da limitagao de
empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2023.

§ 5° - Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na
forma da lei, serdo dispensadas a obtencao dos resultados fiscais programados
e a limitagao de empenho enquanto perdurar essa situa¢ao, nos termos do art
65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000,

Segao VI

Normas relativas ao controle de custos e a avaliagao de resultados dos

programas financiados com recursos dos orcamentos

Art. 30 - O Poder Executivo realizara estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e a avaliagdo de resultados dos

programas de governo.

Art. 31 - Alem de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagao dos recursos na Lei Orgamentaria e em
seus creditos adicionais, bem como a respectiva execucado, serdo feitas de
forma a propiciar o controle de custos e a avaliagdao dos resultados dos
programas de governo.

§ 1° - A Lei Orgcamentaria de 2024 e seus créditos
adicionais deverao agregar todas as agdes governamentais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos respectivos programas, sendo que as agoes
governamentais que nado contribuirem para a realizagdo de um programa
especifico deverdo ser agregadas num programa denominado “Apoio

Administrativa”.

§ 2° - Merecera destaque o aprimoramento da gestao

orcamentaria, financeira e patrimonial, por intermédic da modernizagao dos

| 14
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instrumentos de planejamento, execugao, avaliagdo e controle interno.
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§ 3° - O Poder Executivo promovera amplo esforgo de
redugao de custos, otimizagdo de gastos e ordenamento de despesas do setor
plblico municipal, sobretudo, pelo aumento da produtividade na prestagao de

servigos publicos e sociais.

Secao Vil

Condigoes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades

publicas e privadas

Art. 32 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagbes a titulos de subvengbes sociais
ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica que sejam destinadas as

entidades:

| — que prestem atendimento direto ao publico, de forma

gratuita, nas areas de assisténcia social, salde, educagéo e ou cultural,

Il — sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza
continuada,

lll — que tenham sido declaradas por lei como sendo de
utilidade publica;

Paragrafo Unico - Para habilitar-se ao recebimento de
subvengbes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaragao de regular funcionamento, que deve ser emitida por autoridade
local, e comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 33 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria e em

seus creditos adicionais, de dotagoes a titulos de auxilios e contribuigdes para

entidade publica efou privada, ressalvadas as autorizadas mediante lei

especifica desde que sejam:
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| — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas

para as acdes relativas ao ensino, salide, cultura, assisténcia social, seguranga

plblica, agropecudria e de prote¢édo ao meio ambiente;

Il — associacoes de promogao municipal e/ou consorcios
intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes plblicos, legalmente
instituidos e signatarios de contrato de gestao com a administracao publica

municipal, e que participem da execugao de programas municipais.

Art. 34 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagbes a titulo de contribuigbes para entidades
publicas de fins lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei especifica no
ambito do Municipio que sejam destinadas aos programas de desenvolvimento

industrial ou agropecuario.

Art. 35 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagdo para a realizagdo de fransferéncias
financeiras a outro ente da federagao, exceto para atender as situagbes que
envolvam claramente o atendimento de interesse local, observado as

exigéncias do art. 25 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 - As entidades beneficiadas com os recursos e as
entidades previstas nesta Segdao, a qualquer titulo, submeter-se-ao a
fiscalizagao do Poder Executivo e Poder Legislativo com finalidade de verificar

o cumprimento dos objetivos para os quais receberam o0s recursos.

Art. 37 - As transferéncias de recursos as entidades
previstas nos arts. 32 a 34 desta Se¢ao deverao ser em regime de mutua
cooperagao, para consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execu¢ao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, termos de
fomento, acordos de cooperacao ou convénios, observadas as exigéncias do
art. 184 da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Lei Federal 13.019/2014.
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§ 1° - Compete ao 6rgao concedente o acompanhamento
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da realizacdo do plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo
Municipio.

§ 2° - E vedada a celebragdo de convénios, termos de
colaboragao, termos de fomento ou acordos de cooperagdo com entidades em
situagao irregular com o Municipio em decorréncia de transferéncia feita

anteriormente.

§ 3° - Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais
a que se refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede publica
municipal de ensino que receberam recursos diretamente do Governo Federal
por meio do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 38 - E vedada a destinagao na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei
Complementar n® 101/2000 e sejam observadas as condigoes definidas na lei
especifica.

Paragrafo Unico - As normas do caput deste artigo nao se
aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico
de Saude, ou a pessoas fisicas constantes do cadastro de assisténcia social do
Municipio.

Art. 39 — Fica autorizada a transferéncia de recursos
financeiros de um 6rgao para outro, inclusive da Prefeitura Municipal para os
Orgaos da Administragdo Indireta e para a Camara Municipal, limitados ao
valor das despesas previstas na Lei Orcamentaria Anual e em seus creditos
adicionais.

Paragrafo Unico - O aumento da transferéncia de recursos
financeiros de um o6rgao para outro somente podera ocorrer mediante prévia
autorizagdo legislativa, conforme determina o art. 167, inciso VI, da

Constituicao Federal.
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Autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a
outros entes da Federacao

Art. 40 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em
seus creditos adicionais, de dotacdes para que o Municipio contribua para o
custeio de despesas de competéncia de outro ente da federagao, ressalvadas
as que sejam destinadas ao atendimento das situagbes que envolvam,

claramente, o interesse local.

Paragrafo Unico - A realizagdo da despesa definida no
caput deste artigo devera ser precedida da aprovacao de plano de trabalho e

da celebragdo de convénio,

Secao X

Parametros para a elaboragao da programagao financeira e do

cronograma mensal de desembolso

Art. 41 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar por
ato proprio, até 30 (trinta) dias apds a publicagao da Lei Orcamentaria de 2024,
as metas bimestrais de arrecadagao, a programagao financeira e o cronograma
mensal de desembolso, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°
101/2000 com vistas ao cumprimento das metas de resultado primario

estabelecida nesta Lei.

§ 1° - Para atender ao caput deste artigo, os 6rgéos da
administragao indireta do Poder Executivo e o Poder Legislativo encaminhario
ao Orgédo Central de Contabilidade do Municipio, até 15(quinze) dias apés a
publicagdo da Lei Orcamentaria de 2024, os seguintes demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadagéo de receitas, de forma

K

a atender o disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000;
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Il — o cronograma mensal de realizagdo das despesas

orcamentarias (liquidagéo), classificadas em despesas financeiras, as que
correspondem ao pagamento dos Juros e Encargos da Divida, Concessao de
Empréstimos, Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado e Amortizagao da
Divida, e despesas nao-financeiras, as demais despesas do orgamento,

agrupadas por grupo de natureza de despesa;

lll = o cronograma de pagamentos mensais de despesas
incluidos os restos a pagar, esses ultimos identificados em processados e nao

processados, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° — Para atender ao caput deste artige, o Poder

Executivo elaborara demonstrativo contendo:

| - a previsdao de arrecadacgao da receita desdobrada em
metas bimestrais, classificadas em dois grupos - receitas de natureza
financeira, que reune aplicacées financeiras, operagdes de crédito, amortizacao
de empréstimos e alienagdo de bens, e receitas nao-financeiras, reunindo as
demais receitas do orgamento;

Il - o cronograma bimestral de realizacdo das despesas
orgamentarias (liquidagao), classificadas em despesas financeiras, as que
correspondem ao pagamento dos Juros e Encargos da Divida, Concesséao de
Emprestimos, Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado e Amortizacéo da
Divida, e despesas n&o-financeiras, as demais despesas do orcamento

agrupadas por grupo de natureza de despesa;

Il - o cronograma de pagamentos mensais de despesas,
incluidos os Restos a Pagar, esses ultimos identificados em processados e nao
processados;

IV - a previsao de resultados primarios, desdobrada por

bimestre, de forma a garantir o cumprimento da meta estabelecida nesta lei

§ 3° - O Poder Executivo devera dar publicidade as metas

bimestrais de arrecadagao, a programacao financeira e ao cronograma mensal
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de desembolso, no érgao ou local oficial de publicagdo do Municipio ate 30

(trinta) dias apds a publicagao da Lei Orgamentaria de 2024.

Secao Xl

Da defini¢ao de critérios para inicio de Novos Projetos

Art. 42 - Além da observancia das metas e prioridades
definidas nos termos do art. 2° desta Lei, a Lei Orgamentaria de 2024 e seus
créditos adicionais, observando o disposto no art. 45 da Lei Complementar n°
101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual 2022-

2025 e com as normas desta Lei;

Il — as dotacgbes consignadas aos projetos em andamento

forem suficientes para o atendimento de seu cronograma fisico financeiro;

Il — estiverem preservados os recursos necessarios a

conservacao do patriménio publico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas

de recursos federais, estaduais ou de operacdes de créditos.

Paragrafo unico - Considera-se projeto em andamento,
para os efeitos desta Lei, aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de
encaminhamento da proposta orgamentaria para 2024, cujo cronograma de

execucao ultrapasse o termino do exercicio subsequente.

Secgao Xl

Da definicao das despesas consideradas irrelevantes

Art. 43 - Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aguelas

A
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cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei

Federal n° 14.133/2021, nos casos, respectivamente, de obras e servigos de

engenharia e outros servicos e compras.

Secgao Xl

Das disposicdes sobre a divida publica

Art. 44 - A administracdo da divida publica municipal
interna ou externa tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o
montante da divida publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o

Tesouro Municipal.

§1° - Deverdo ser garantidos, na Lei Orgamentaria, os

recursos necessarios para pagamento da divida.

§ 2° - O Municipio, por meio de seus 6rgaos, subordinar-se-
a as normas estabelecidas na Resolugéo n° 40/2001 do Senado Federal, que
dispde sobre os limites globais para o montante da divida publica consolidada e
da divida publica mobiliaria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos Vi e
IX, da Constituigdo Federal.

Art. 45 — Na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024, as
despesas com amortizagéo, juros e demais encargos da divida serao fixadas
com base nas operacdes contratadas.

Art. 46 — A Lei Orgcamentaria podera conter autorizacao
para contratagao de operagdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara
condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar
n® 101/2000 e na Resolugao 43/2001 do Senado Federal.

Art. 47 — A Lei Orgamentaria podera conter autorizagdo
para a realizagao de operacoes de crédito por antecipacao da receita — ARO,
desde que observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000 e

ég:l
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atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugdo n® 43/2001 do Senado

Federal.
Secgao XIV

Disposicdes Sobre o Orgamento do Poder Legislativo e da Administragao
Indireta

Art. 48 - As despesas do Poder Legislativo e da
Administracao Indireta constarao da proposta orgamentaria para o exercicio de
2024, em programa de trabalho proprio, detalhado, conforme aprovado em
Resolugbes do 6rgao colegiado especifico, observando o disposto no art 5°?

desta Lei.

Art. 49 - Para fins de cumprimento do disposto no Decreto
Federal n° 10.540 de 05 de novembro de 2020, sera adotado o Siafic unico
para o Municipio, conforme disposto nos incisos | e Il do caput do art. 2° do
referido Decreto, sendo vedada a existéncia de mais de um Siafic no municipio

§ 1° - Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos
em lei com vistas a divulgacao das demonstragdes contabeis, ao envio das
informagodes e dos dados contabeis, orgamentarios e fiscais de que trata o § 2°
do art. 48 e o art. 51 da Lei Complementar n® 101, de 2000, a divulgacao dos
relatorios de que tratam o § 3° do art. 165 da Constituicao e o § 2° do art. 55 da
referida Lei Complementar, e ao envio do Médulo SICOM ao TCE/MG, o Siafic
ficara disponivel ate:

| — o 25° (vigésimo quinto) dia do més, para os registros
necessarios a elaboragao dos balancetes relativos ao més imediatamente
anterior,

Il = 25 de janeiro de 2025, para o registro dos atos de
gestao orgamentaria e financeira relativos ao exercicio financeiro de 2024,

inclusive para a execugao das rotinas de inscrigdo e cancelamento de restos a

a1
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Il - Gltimo dia do més de fevereiro de 2024, para outros

ajustes necessarios a elaboragao das demonstragbes contabeis do exercicio
de 2024 e para as informagdes com periodicidade anual a que se referem o §
2°do art, 48 e o art. 51 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 3° - As demonstragbes contabeis a serem enviadas a
Prefeitura Municipal pelos consorcios publicos constituidos de acordo com a
Lei n°® 11.107, de 06 de abril de 2005 deverao refletir as normas gerais de
consolidagdo das contas dos consorcios determinadas pela portaria 72 de 01
de fevereiro de 2012 expedida pela STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

Art. 50 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores e 0s demais gastos com pessoal inativo
e pensionistas, nao podera ultrapassar o percentual estabelecido no Inciso |, do
artigo 29-A, da Constituicao Federal, relativos ao somatério da receita tributaria
e das transferéncias prevista no § 5° do Art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituigao Federal efetivamente realizado no exercicio anterior.

§1° - Em conformidade com o inciso | do artigo 28-A da
Constituicao Federal, redagao atualizada pela Emenda Constitucional n® 58, de
23/09/2009, o percentual destinado ac Poder Legislativo para cobertura de
suas despesas totais, ndo podera ultrapassar 7% (sete por cento).

§2° - E vedado o repasse para atender despesas estranhas

as atividades legislativas e superiores ao limite constante do caput do Artigo

§3° - O Poder Legislativo nao podera gastar mais de 70%
(setenta por cento) de sua receita com a folha de pagamento, incluindo os

gastos com o subsidio dos vereadores e excluidos os gastos com inativos

§4° - O total da despesa com a remuneragao dos
Vereadores nao podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da
receita do Municipio, obedecendo ao que determina o inciso VIl do art. 29 da
Constituigdo Federal.
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Segao XV

Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 51 - As categorias de programagao, aprovadas na Lei
Orcamentaria Anual e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucdo, desde que
verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdémica da execugao do

crédito, por meio de Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - As modificagbes a que se refere este
artigo também poderdo ocorrer quando da abertura de créditos suplementares
autorizados na Lei Orgamentaria, os quais deverdo ser abertos mediante

decreto do Poder Executivo.

Art. 52 - A abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais dependera de prévia autorizagdo legislativa e da existéncia de
recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei Federal n°
4.320/1964 e da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria Anual para 2024
contera autorizagdo e dispora sobre o limite para a abertura de créditos

adicionais suplementares.

Art. 53 - A reabertura dos créditos especiais e
extraordinarios, conforme dispostos no art. 167, § 2° da Constituicdo Federal,
sera efetivada, mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos
previstos no art. 43 da Lei 4.320/1964.

Art. 54 - Fica o Executivo Municipal autorizado a fazer a
transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra ou de um orgdo para outro
Justificadamente, de acordo com as disposigoes constantes do art. 167, VI da
Constituicao Federal.
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Art. 55 - Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar ou

P - &
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acrescentar as fontes/destinagdo de recursos nas categorias de programacao
orcamentarias vigentes para o exercicio financeiro de 2024, quando estas
fontes/destinagdo de recursos nao estiverem sido previstas ou seu valor se
tornar insuficiente nas categorias de programagado constantes da Lei

Orgcamentaria Anual.

Art. 56 — Ao sancionar a Lei Orgamentaria Anual, o Poder
Executivo Municipal discriminara e dara ampla publicidade ao Quadro de
Detalhamento das Despesas no qual serao informados os elementos de

despesas que serao utilizados durante a execugao orgamentaria de 2024

Paragrafo Unico - Durante a execugdo orgamentaria de
2024, o Poder Executivo podera promover por ato proprio alteragées de valores
ou acrescimo de elementos no Quadro de Detalhamento das Despesas do

Municipio.

Art. 57 - Em cumprimento ao disposto no art. 44 da Lei
Complementar n® 101/2000, é vedada a aplicacdo da receita de capital
derivada da alienacéo de bens e direitos que integram o patriménio publico,
para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei ao regime

de previdéncia dos servidores municipais.

Art. 58 — O Executivo Municipal enviara a proposta
orcamentaria @ Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do
Municipio, que a apreciara e a devolvera para sang¢ao até o encerramento do

periodo legislativo anual.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal ndo entrara em

recesso enquanto ndo cumprir o disposto no caput deste artigo.

Art. 59 - As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria para
2024 deverao ser compativeis com os programas, agoes, metas e objetivos
constantes do Plano Plurianual do Municipio para o quadriénio 2022/2025 e

com as diretrizes, disposigoes, prioridades e metas desta Lei.

\Q::‘-
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§ 1° - Nao serdo admitidas, com a ressalva do inciso |l do

§ 3° do art. 166 da Constituicdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais;

b) servigo da divida;

c) dotagdes financiadas com recursos vinculados;
d) dotacoes referentes a contrapartida.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual
deverdo considerar, ainda, a prioridade das dotagbes destinadas ao pagamento
de precatorios judiciarios e outras despesas obrigatdrias, assim entendidas
aquelas com legislagdo ou norma especifica; despesas financiadas com
recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de
operagbes de credito.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual
nao poderao contemplar a transferéncia de recursos a entidades privadas com
fins lucrativos.

§ 4° - Ao projeto de lei do orgamento anual ndo poderao ser
apresentadas emendas com recursos insuficientes para a conclusao de uma
etapa da obra ou para o cumprimento de parcela do contrato de entrega do
bem ou do servigo, sendo necessario a apresentagao de projeto basico que
comprove a viabilidade técnica e financeira para sua execugao.

Art. 60 - As emendas individuais ao projeto de lei do
orgamento anual serao aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos
por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo
Poder Executivo, e serado identificadas em nivel de projeto/atividade, sendo que
para atividade iniciara com o digito 6 (seis) e para projeto com o digito 7 (sete).

§1° - Para fins de atendimento aos dispositivos
relacionados as emendas individuais ao orgamento publico municipal, os
orgaos de execugao observarao, nos termos desta lei, cronograma para analise
e verificagdo de eventuais impedimentos das programacdes e demais

26
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procedimentos necessarios a viabilizagdo da execugao das respectivas
emendas:

| - até 90 (noventa) dias apdés a publicagdo da Lei
Orcamentaria, o Poder Executivo enviard ao Poder Legislativo as justificativas
do impedimento,

Il - até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no
inciso | deste paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o
remanejamento da programacgao cujo impedimento seja insuperavel;

Il - até 30 (trinta) dias apos o prazo previsto no inciso |l
deste paragrafo, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei sobre ©
remanejamento da programagao cujo impedimento seja insuperavel;

IV - se, até 60 (sessenta) dias apos o termino do prazo
previsto no inciso Il deste paragrafo, o Poder Legislativo nao deliberar sobre o
projeto, as emendas serdo consideradas com impedimentos de ordem tecnica
insuperaveis.

§ 2° - As programagdes orgamentarias originadas de
emendas individuais ndo serdo de execucdo obrigatoria nos casos de
impedimentos de ordem técnica insuperaveis.

§ 3° - Consideram-se impedimentos de ordem técnica
insuperaveis:

| - as emendas individuais que desconsiderarem os
preceitos constitucionais previstos no art. 37 da Constituicao Federal de 1988,

Il - as emendas que apresentem a adoc¢ao de agbes e
servicos publicos para realizacdo de objeto de forma insustentavel ou
incompleta;

lll - as emendas que apresentem a alocagdo de recursos
insuficientes para execucdo do seu objeto, salvo em atividade dividida por
etapas e tecnicamente viavel;

IV - a nao comprovagao de que 0s recursos orgamentarios
ou financeiros sao suficientes para a conclusao do projeto ou de etapa util com

funcionalidade que permita o imediato usufruto dos beneficios pela sociedade,
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V - a incompatibilidade do objeto da emenda com a

finalidade do programa ou da agdo orgamentaria emendada;

VI - a incompatibilidade do valor proposto com o
cronograma fisico financeiro de execugdo do projeto, no caso de emendas
relativas a execugao de obras;

VIl - a emenda individual que conceda dotagcao para a
instalag@o ou o funcionamento de servigo publico ainda nao criado por lei, em
desacordo ao disposto na alinea “c” do art. 33 da Lei Federal n* 4.320/64 e
alteracdes posteriores;

‘ VIl - a aprovagdo de emenda individual que conceda
dotagdo para o inicio de obra cujo projeto nao esteja aprovado pelos 6rgaos
competentes, em desacordo ao disposto na alinea "b" do art. 33 da Lei Federal
n® 4.320/64 e alteragdes posteriores;

IX - a destinacdo de dotagdo a entidade que nao atenda os
critérios de utilidade publica;

X - a destinacdo de dotacdo a entidade em situagao
irregular, em desacordo com o disposto no art. 17 Lei Federal n® 4.320/64 e
alteractes posteriores;

Xl - a criagdo de despesa de carater continuado para o
Municipio, direta ou indiretamente;

‘ Xl - os impedimentos cujo prazo para superagao inviabilize
o empenho ou o pagamento dentro do exercicio financeiro.

§ 47 - Os impedimentos de ordem técnica de que trata este
artigo serao apurados pelos gestores responsaveis pela execugdo das
respectivas programagoes orgamentarias, nos orgaos setoriais e nas unidades
orgamentarias, e compordo relatério a ser formalmente comunicado pelo
Executivo Municipal.

§ 5° - O Poder Executivo inscrevera em restos a pagar os
saldos dos empenhos de emendas parlamentares individuais cujo processo de
execucao esteja em curso, de forma a garantir a execugao plena dos planos de

trabalho a que se destinam.
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Art. 81 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem

ao Poder Legislativo para propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria
Anual, enquanto ndo iniciada a sua votagdo, no tocante as partes cuja
alteragao venha ser proposta.

Art. 62 - Serdo consideradas legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos
assumidos, motivadas por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 63 - Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for
encaminhado a sangao até o inicio do exercicio financeiro de 2024, fica o
Executivo Municipal autorizado a executar 1/12 (um doze avos) por mes das
dotagbes orgcamentarias correntes constantes da proposta orgamentaria na
forma original, até a sancéo da respectiva Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as
despesas correntes nas areas da salde, educagdo e assisténcia social, bem
como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizacao, precatorios judiciais
e despesas & conta de recursos vinculados, que serdao executadas segundo
suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° - Nao sera interrompido o processamento de despesas

com obras em andamento.

Art. 64 - Em atendimento ao disposto no art. 4%, §§ 1% 2% e
3° da Lei Complementar n® 101/2000, integram a presente Lei os seguintes
anexos:

| — Anexo de Metas Fiscais;

Il — Anexo de Riscos Fiscais:

Art. 65 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ltacarambi, 27 de junho de 2023,

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD DE METAS FISCAIS
ANEXO | - METAS ANUAIS art.4" §1° da LRF

2026

2024 2025 -
ESPECIFICAGAO VALOR % PIB VALOR | % PIB VALOR % PIB
° COVTENTE | cousTanTe | ia% 100, CORSENTE | colgraire | R ien, | CORRENTE | coigrilne |eXtig,
Receita Total 10177200000 97735522 _ | 10698700000 9894293905 ~ | 11318700000 100942 55585 ]
Receitas Primarias (1) 100.486.000,001  96.500.5281 _ | 10563000000 97687968149 . 11175400000  99.664 67453 _
Receitas Primanas Comentes 97.577.000,00 83.706.904.8 _ | 10255500000 94.844 168.06 . 108.501.000.00 96.763.577.99 _
Iimpostos. Taxas e Contribuigdes de Melhoria 309400000 2871.2858 _ 327000000 302413761 -] 3.459 000,00 3.084 812 27 |
Cantribuigbes 1.998.000,00 18187554 _ | 208300000  1.940257,10 N 2.220.000,00 1.979.844 B2 .
Transferéncias Comentes 92 123.000,00 88469 2211 _| 96.809.00000 8953019514 _ .| 10242500000 9134486756 =
Demais Receitas Primarias Comentes 362 000,00 347 6423 ] 378.000,00 349.579,21 gl 397.000,00 3854,053,33 _
Receitas Primarias de Capital 2908.000.00 2793623, _| 307500000 @ 2.843.790,13 =) 3.253 000,00 2.901.096 94 =
Despesa Tolal 101 772.000.00 97736 522, _. 10701000000 98.964.200.75 _ | M31B700000 100942 65585 _
Despesas Prmarias (1) §9.242.000,00 95305 8676 _ | 10434700000 96.501433.486 _ | 11037200000  98.432.176.94 |
Despesas Primanas Correntes 80,867.000.00 87.291.846,7 _ | 9558400000 88.397.299,55 __| 10128800000  90.339.784,18 _
Despesas de Pessoal @ Encargos Sociais 56.247.000,00 54.016.133, _ | 5880100000 54.555627 49 . 6241200000 55660394 19 _
Outras Despesas Comentes. 34.650.000,000 33.275713, _ | 3650300000 3384167208 __| 3888600000 3467938999 ol
Despesas Primarias de Capital 834500000 8.014.020; _.| 876300000  8104.133.91 _ 9.074.000,00 8.092.302.76 _
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (1) = {1 - Ity 1.244.000,00 1194660, _| 128300000 118653473 2l 1.382.000,00 1.232 487 99 =
Divida Publica Consolidada (DC) 7200000000 685144338 _ | &800.00000 638120781 ) £.500.000,00 5796.842 95 -
Divida Consolidada Liquida -3.180.000.00 -3.053.874. _ -B030.00000 -5.576.620.73 N -5.200.000,00 -4.B37.474 36 |
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 6.180,000,00 -5.934 889, B -2:850.00000 263571627 i 830.000,00 740212 25 _
Nola: O calculo das metas acima fol realizado considerando-se o seguinte cendrno macra-econdmico
Variavels 2024 2025 2026

PIB real (crescimento % anual) 1.48 1,80 1.80

Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do governa (média % anual) 10,00 9,00 8,75

Cambio (R$/USS - Final do ana) 5.30 5.30 540

Inflagao média(%anualiprojetada com base em indices oficiais de inflagio 4,13 4,00 4,00

Projecao do PIB do estado - RS milhares 0.60 0,00 0.00

u-a7
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Metodologia de calculo dos valores constantes

2024 2025 2026
Valor Correntel1 0413 Valor Comente/1 0813 Valor Comente/1 1213

dod
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Pt FREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAME!
m LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
e ANEXO DE METAS FISCAIS _
ANEXO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
| I ; _\Fariaclﬂulllll-lj
Discriminagdo Previstas Realizadas Valor | %
| {a) (b} {ci=(b-a) | (c/a) x 100 |
.ﬁecﬂsia Total 75.560000,00| 81451 162.55 5,891 162,55 7.80|
Receifas Primdrias (1) £8.681.000,00 78.276.545.90) 8.585.545 .90 12.32
Despesa Talal 75560000000 7E7TA3I1.26 1213.311.25' 161
\Despesas Primarias (11) 73.505.000,00f 7588060633 2.175.606.33 296/
Resultada Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (Il1y = (| - i) -1814.000,00 2585 939 57 6.409.939 57 168.06
Divida Publica Consolidada 6.500.000,00 5985071 47 -514.028.53 7.8
Divida Consolidada Liquida 5.700.000.00 -15.285.567.03 -20.995 551.D:§| -368.34
\Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -100.000,00 -8,016,533,27 7.816.533.27 | 7.816.53|

dond

£ |
ALESSANDRA BAVDSE DE S
Contadar

Lucir:ere Féliy de Souzg
Centrolador Garal

o 8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

£ g LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
: ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO Il - Metas Fiscals Atuals Comparadas com as dos Trés exercicios Antorlores art.4%§2%inclso !l da LRF
A R - | VALORES A PREGOS CORRENTES - I
2021 0 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Toal 6425610133 8145116258 _ | 9055800000 | 10177200000 _ | 10668700000 _ | 11318700000  _ |
Receitas Primarias(l) 6272794600 7827654590 _ | @&75400000 _ | 10048600000 _ | 10563000000 _ | 11175400000 |
DESPES& Total 56 815.106.23 T6.773.311.26 . 80 558.000,00 _ 101, 772.000.00 - 107.010.000 00 . 112187 000.00 _
Despesas Primarias(ll) 5620852651 7568060633 | 8938000000 _ | 9990200000 _ | 10504600000 _ | 11111200000 |
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (i) = (1~ 1) | 651941949 250593957  _ | 52600000 | 58400000 sg40000d | 64200000
Divida Publica Consolidada 720198274 sessemi4n | 7so000000 | 720000000 |  eecoooood | 650000000
Divida Consolidada Liquida 2042936812 2196478294 _ | 300000000 | 3482000000 | 3247000000 _ | 3380000000 |
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 326137198 746458514 _ | 1896478298 _ | 3182000000 _ |  -235000000  __ 133000000 _
X VALORES A PREGOS CONSTANTES
S 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 9% 2026 %

Receita Total 74.440.683,39 B6.167.184, _ | 90.558.000.00 _ 89773552290 _ 98,942 939,05 __| 100542 55585 _
Receitas Primarias(l) 7267032544 B2808757.91 _ | 8875400000 _ | 9650052819 | 976e79ee1d | 0066467493
Despesa Total 6582030057  B1218.485, _ | 9055800000 _ | 9773552280 _ | 9896420075 _ | 10094265588 |
Despesas Primarias(ll) 85117.577,98  80.062.513. _| 8938000000 _ | 9593980077 __| 9714787755 _ | 9900212521 |
Resullado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha () = (1= 1l) | 755274748 274624447 | 62600000  _ | 56083741  _ | 54009083 57254972  _
Divida Publica Consalidada 844776198 6332550220 | 750000000 __| 601443388 638120781 _ | 578684298
Divida Consolidada Liquida 3400392297 2323654301 | 300000000 _ | 3343897052 __| 3002866919 _ | 3014358334 |
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 376671444  -7.895.784, _| -18oea7s298 _ | 3055705640 _ | 217330880  _ | 118612028
Melodolegia de calculo dos valores constantes

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Valor Comente X 1,1585 | Valor Corrente X 1,0578 | Valor Corrente X 1,0000 Valor Cormente/1,0413 Valor Correntel1,6813 Valor Comrente/1,1213

doh

ALESSANDRA BAVéés gg é FERNANDES

Cantador

ke de Oltvelrn
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
- ' LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
e ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO IV - EVOLUGAOQ DO PATRIMONIO LIQUIDO an.4°,§2° inciso |l da LRF
Municiplo |
PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2021 % 2022 % |
Patriménio/Capital 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Reservas 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 |
Resultade Acumulada 2380540421 100,00  40.806.958.63 100.00 53.391 247.14 100,00
l TOTAL: 23.895.404,21/100,00  40.806.958,63 100,00 53.391 .m.q' 100,00 |
| Regime Previdenclario .
[ PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2021 % 022 | %
EFalnmﬂ-ﬂlnu’Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
;Re&mas 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 ¢.00 ‘
| Resultado Acumulado -81.084.73148 100.00| -8557656267 100,00 -92.712:227 1210000
| TOTAL: -81.084.78148 100,00  -85.576.582,67100,00|  -92.792.227,12 100,00 |
did ik w//
£
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

¥ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
—— ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAQ DE ATIVOS art4° §2°,inciso Ill da LRF
RECEITAS REALIZADAS 2{":;“ | "'ﬂf]" I a:ff |
|RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS a7.m.adl 66.302,15 159.475,81
| Afiengcio de Bens Méveis 0.00 0. D.'DUI
| Alienacio de Bens Imoves. 67.988.8 66,302 ‘IEi 151.466,10
Alienacdo de Bens Intangiveis 0. 0.00 000
Rendimento de Aplicacao Financeira o, 009 8 uo&.?f_
TOTAL: azm,aﬂl 66,302,185 159.475,81
DESPESAS LIQUIDADAS zﬂ;‘;" 2?:;‘ z?f? |
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0008 00

| Regime Geral de Previdéncia Social D_ud 0.00 0 udl
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0.00 0. D.ﬂ4
| DESPESAS DE CAPITAL 340,317,458 153.61 u.:j 4918281
| investimentos 340.317.4 153610,33 49 182,81
I Inversdes Financeiras 0 oj 0 ﬂ u_uq’
| Amortizagao da Divida n_ncl 0, 0.00
[ TOTAL: m.s_ﬂ,u* 153.610,33 49.182,81
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO: griad) poiudleg | Wiefeh |
_ 135472,18 47.863.98 158.156,98

TAS LM

ALESSANDRH’FEIAVEISE DES !jj//
Contadar 2 | s 1 Fveme [’ i
Controlador Grral Sy
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

L

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 7.553.620.53 7.567.082.81 7.211.000.39
Receita de Contribuigdes dos Sequrados 2/151.275.83 1.6829 882,32 2.380.09577
Civil S 2151 275.83 1,829.882.32 2.380.00577
Afivo 2151 275,83 1.B29.882 32 2.380.09577
Inativo 0.00 Q.00 0.00
Psnsionista 0.00 0,00 0,00|
Militar 0,00 0.00 0.00
Ativo 0.00 0,00 0,00/
Inativo 0.00 0.00 u.ua|
Pensionista 0.00 0.00 0.00)
Receita de Conlribuicdes Patronais 5.370.868,23 5 554 397 09 4 768 84603
Civil 5.370.868.23 5554 393 09 4 768 846.03|
Ativo 5370 868 23 5.554.393,09 4 788 845,03
inativo 0.00 0.00 0,00
Pensiomista 0.00 0.00 0.00
Militar 0.00 0,00 0.00
Ativo 0.00 0.00 0.00|
Inative 0,00 0.00 0.00
Pensionista 0,00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 3134892 46.022.62 56 120,80
Receitas Imobiliarias 0.00 0,00 31 348 02
Receitas de Valores Moblliarios (.00 0.00 24.771.88
Outras Receitas Patrimoniais 31.348,02 46.022 62| 0.00
Receita de Servigos 0.00 0.00 000
Qutras Recetas Correntes 136 55 136, 784,78 5937.749|
Compensago Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0.00 0.00| 0.00|
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (1) 0,00 000 0.00
Dermais Receitas Comentes 138,55 136 784 78 5.937,79
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0.00 0.00 0.00|
Alenagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00 0.00
Amariizagao de Empréstimas 0.00 0.00 0.00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + il - 11) 7.553.629,53 7.567.082,81 7.211.000,39

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2021 2022
Beneficios - Civil 452350047 5.398 438.20 6710874 61
Aposentadorias 3.812.258,05 4647 310,26 5 806.208,13
Pensdes 711251 42 751.127.04 904 666 48 |
Outros Beneficios Previdencianos 0.00 0,00 0,00
Bereficios - Militar 0,00 n.uul 0,00
Reformas 0.00 0.00 0,00/
Penstes 0.00 0,00 0.00|
Outros Beneficios Previdencidrios 0.00 0.00 0.00
OCutras Despesas Previdencidrias 0.00 0.00 000
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00|
Demais Despésas Previdenciarias 0.00 0.00 0,00/
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 4523.50947)  5.98.43820)  6.710.67461]
|RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) A 303012006  2.168.644,61| 500.125,78 |

|
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g PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
_%8& LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
o~ ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ATERIORES 2020 2021 2022
VALOR 31.509247.58| 3418854459 3570840188
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2020 2021 2022 .
VALOR 0.00 0,00 0.00|
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2020 2021 2022 .
Plano de Amortizagdo - Contribuig8o Patronal Suplementar 0,00 0.00 ﬂ.ﬂnl
Plang de Amortizaclio - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0.00 0.00 0.00|
Dutros Aporles para o RPPS 0,00 0.00 0,00
Recursos para Coberiura de Déficit Financeiro 0.00 oo 0,00/
BENS E DIREITOS DO RPPS 2020 2021 2022 |
Caixa e Equivalente de Caixa 0,00 0.00 0,00|
sstimentos & Aplicaches. 34.188.544,59|  36.708.401.88 37.260.350.01
w05 Bens e Direltas 0.00 0.00 0.00|
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (Vi) 0.00 0.00 0.00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00 0.60 .00
Civil 0,00 0.00 0.00|
Alivo 0.00 0.00 0.00|
Inativo 0.00 0,00/ 0.00
Pensiorista 0.00 0.00 0,00
Militar 0.00 0,00 0.00
Ativo 0.00 0.00 0.00|
inativo 0.00 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0.00 0.00|
Receita de Conlribuigbes Patronais 0,00 0.00 0.00|
Civil 0,00 0.00 0,00
Alivo 0.00 0,00 .00
Inativo 0,00 0.00 0,00
Pensionista 0.00 0.00/| 0.00|
Milnar ﬂ.ﬂt}l 0.00| Q.00
Alivo 0,00/ 0,00 000
'| Inativo 0.00| 0.00 oo
Pensionista 0,00| 0.00| 000
Recata Patnimonal 0.00| {J.Bﬂi D00
Receitas Imobiliarias 0.00 0.00| .00
Receitas de Valores Mobilidrios 0.00 .00 000
Outras Receilas Palrimoniais 0,00 0.00 0.00|
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00|
Cutras Recsitas Comentes 0.00| 0.00 0.00/|
Compensaglo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0.00 0.00| 0.00|
Demais Receitas Correntes 0.00 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (VI 0.00 0,00/ 0.00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00| 0.00
Amortizagao de Empréstimos 0.00 0.00| 0,00
QOutras Receilas de Capital 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (Vil + VIil) A 0,00 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

. 1

jFuEsPEm PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2021 2022 |
| Beneficios - Civi 0.00 0.00 0,00
Aposentadornias 0,00 0,00 0.00
Pensbes 0.00 0.00 0,00|
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0.00 0.00| 0.00
Reformas 0.00 0.00 0.00
Pensdes 0.00 0,00 0.00
Outros Beneficios Previdencidrios 0.00 0,00 0,00
Oulras Despesas Previdenclanas 0.00 u.nol 0.00|
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGFS 0,00 0.00 0,00/
Demais Despesas Previdencidrias 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0.00 0,00 0,00,
/B=SULTADO PREVIDENCIARIO (X) = (IX - X) | 0,00 0.00 0,00,
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2020 2021 may |
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0.00 0,00|
Recursos para Formagao de Reserva 0.00 0,00 0.00|
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2024 2022
RECEITAS CORRENTES 0,00 560.626.99| 288.338,80
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAQ RPPS - (XIf) 0,00 569.629,99| 288.338,80
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2021 02 |
DESPESAS CORRENTES (XIIl) 333.34879 350 647.97 385.481,16
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 1.930,00 7.899.00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (Xill + XIV) 333.348,79 352.577,87 393.300,16
|RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (Xil - XV) 4 | -asa34879 217.062,02| -105.051,38

Je dond) (
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S PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMEI
, A
t> <3 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
b =
e ANEXO DE METAS FISCAIS
Vil ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNGIA DE RECEITA Art. 4°52°, inciso V da LRF
SETOR/ RENUNCIA DE RECEITA o
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ e COMPENSACAD
- BENEFICIARIO 2024 2025 2026
PTU isengdo Cardter nio Geral F?gpf‘:‘,si;?q‘é?ﬂ PEUNEAG 10.000,00 10.000.00 10.000.00 ALTERAGAO DE ALIQUOTAS
ISSaN e e Q:O%SLL'EE';SAD DE CASAS 12.000,00 12.000.00 12.000.00 ALTERAGAD DE ALIQUOTAS
15SQN isencao Carater ndio Geral I%sh:ﬂiﬁ?gé?cm; INDUSTRIAS 20,000,00 20.000,00 20.000.00 EXECUCAD DA DIVIDA ATIVA
TOTAL: 42 00000 42,000,00 4200000 £\
ALESSANDRA BAVOSE DE 5 FERNANDES Lucine o800
e Controlgdor Geral i 76 Olfveirg

do Municipio

2carambl|
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. ey ef PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
i L
T LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
T
~{E iR
— ANEXO DE METAS FISCAIS

Vill - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO Art. 4°,§2°, Inciso v da LRF

| Valores Provistos para

2l do-d

EVENTOS 2024
| — =
Aumento Permanente da Recaita(a) 0.00
(-} Transferéncias Constitucionais(b) | 0.00
| {Transferéncias ao FUNDEB(c) 0.00
| Saldo Final do Aumento permanente de Receita(lj=a-(b+c) ' 0 nul
Reducao Permanente de Despesa(ll) 0.00
Margem Brutaflil={i+11) 0 uu:
Novas DOCCle) 0.00
Novas DOCC geradas por PPRI) o Ud
Saldo Ulilizado da Margem Bruta(lVi={e+f) 0 uui
Margem Liquida de expansao de DOCCAV)=(I-IV) _j'} b, ‘ il 0.00
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LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2024
ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO
- DESCRICAO(Entidade/Programa/Acao) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta |  Regito
| CAMARA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

ENCARGOS ESPECIAIS

AMOR TIZAGAD DA DIVIDA PREVIDENCIARIA . ENCARGOS ESPECIAIS Percentual 25,00 Rural e Urbana
PROCESSO LEGISLATIVO

AQUIS MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS Unidade 2,00 Rural & Urbane
AQUISIGAD DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS ADIQUIRIDOS Unidade 2,00 Rural & Urbaria
INVESTIMENTOS PARA INSTALAGAD. DA CAMARA CAMARA INSTALADA Unidade 1 00 Bural & Utbana
MANUTENCAO DO CORPO LEGISLATIVO ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.00 Rural & Urbana
MANUTENGAO DA SECRETARIA GERAL DA CAMARA ATIVIDADE MANTIDA. Unidade 1,00 Rural & Urbana
MANUT. DIVULGAGAQ E PUBLICIDADES OFICIAIS DA CAMARA ATOS PUBLICADOS \rikiade 10,00 Rufal e Urbana
MANUTENGAD DAS HOMENAGENS E EVENTOS OFICIAIS DA CAMARA ATOS COMEMWTIVOS Unidaide 2 000 Rural & Urbana
MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,06l Rural e Urbana
MAMNUTENCAD DA ADMINISTRAGAD FINANCEIRA E CONTABIL ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Riral & Urbafia
CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS GUMPRIMENTO SENTENGAS Percentual 100,00 Rural & Urbana
CONTRIBUICAD FINANCEIRA A ENTIDADES DE APDIO ADMINISTRATIVG  |ENTIDADES CONTRIBUIDAS Unidade 3 0t Risral & Urbana
MANUTENCAD DAS DESPESAS Cf ALUGUEL, AGUA. LUZ TELEFONE E TARIFAS EMPENHADAS Uiiisds 12,000 Rural & Urbana
Pﬁ&%ﬂ%&o DA CONTRIBUIGAD DA PREVIDENCIA AO RGPS OBRIGAGOES EMPENHADAS Unidade 110& Rural e Urbana
MANUTENGAQ DA CONTRIBUICAC PREV. PATRONAL OBRIGACOES EMPENHADAS Unidade 12,00 Rural & Urbana
MANUTENGAC DA CONTABILIDADE ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.00| Rural e Urbana
MANUTENGAO DA CANTINA E ZELADORIA DA CAMARA ATIVIDADE MANTIDA Uridade 1 0l Rursl & Urbans
MANUTENGAC DOS SERVICOS GERAIS DA CAMARA ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.00 Rural & Urbana
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

ENCARGOS ESPECIAIS

DESPESAS COM PROVENTOS DE PENSIONISTAS E INATIVOS ENCARGOS ESPECIAIS Peicential 100,00 Ruare Urbana
DESFESAS Cf PRECATORIOS E CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS| ENCARGDS ESPECIAIS Percentual 100.00 Rural e Utbana
MANUTENGAD DAS CONTRIBUICOES PARA O PASEP ENCARGOS ESPECIAIS Percentual 100.00 Rural e Urbana
ENCARGOS.C PAGAMENTOS EMPRESTIMOS E PARCELAMENTOS DE | e\icARGOS ESPECIAIS Percentual : 100,00 Rural & Urbana
mgz'? DE OPERAGOES DE CREDITC E PARCELAMENTO DE DIVIDAS ENCARGODS ESPECIAIS Parcentual _: 100 00l Rural & Urbana
GESTAO MODERNIZAGAG ADMINISTRATIVA ' i

MANUT DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD ATIVIDADES MANTIDAS Uridade ; 1,00 Rural e Urbania
CONTRIBUIGAD A ENTIDADES DE APOIO AQ MUNICIPIO CONTRIBUIGOES EMPENHADAS Unidade "; 1 00 Rusral & Urbana
CONTRIBUICAC FINANCEIRA A CONSORCIOS CONTRIBUICOES EMPENHADAS Unidade od Rural e uman;
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 cop. DESCRIGAO(Entidade/Programa/Acio) o PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta  Regilo |

2018 |MANUT SERVIGOS CANTINA, VIGILANCIA E ZELADCRIA ATIVIDADES MANTIDAS Unidsde 1.00 Rural'e Urbana

2019 |DESPESAS Cf AGUA LUZ E TELEFONE PREDIOS PUBLICOS TARIFAS EMPENHADAS Unidade 12.00 Rural e Urbana

2020 |DESPESAS C/ CONTRATAGAD DE ALUGUELS E SEGUROS DESPESAS EMPENHADAS Unidade 1,000 Rural e Urbara

2021 |MANUTENGAO DAS CONTRIBUICOES P/ CONSORCIOS PUBLICOS ENTIDADES APOIAGAS Uidade x il Burste Litiace

2022 | MANUTERGAD SERVIGOS DE TELEFONIA MUNICIPAL TELEFONIA MANTIDA Unidade 1.00 Rural e Urbaria

2023 |MANUTENGAQ DOS SERVIGOS DE MOVIMENTAGAO DE PESSOAL RH MANTIDO Unidade 1.00| Rural e Urbana

2024 |DESPESAS Cf HOSPEDAGENS HOMENAGEMNS E RECEPGOES EVENTOS REALIZADCS Unidate 5,00 Rural e Urbana

2025 |DESPESAS C/ DIVULGAGAO DE ATOS OFIGIAIS E ADMINISTRATIVGS POPULAGAO EM GERAL I 50,00 Rural & Urbsaria

2028 |MANUTENGAD JUNTA DO SERVIGO MILITAR ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana

2030 |MANUTENGAC CONVENIQ COM A POLITICA CIVIL ATIVIDADE MANTIDA Uriidage 1,00 Rural & Urbaria

2032 |MANUTENGAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO POPULACAO EM GERAL Unidade 1.00Rurat e Urbana

2034 | MANUTENGAOQ DA COORDENAGAQ DE LICITAGAQ E CONTRATOS COORDENAGAD MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana

2035 |MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE COMPRAS ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana

2036 |MANUTENGAQ DA COORDENADORIA DE COMUNICACAO CODRDENADORIA MANTIDA Unictade 1,00 Rural @ Urbana

2038 MBI‘:#;ENQAO DA SECRETARIA DE OBRAS, TRANSFORTE E SERVIGOS SECRETARIA MANTIDA Unidade 1,001 Rural & Urbana

2044 L::ﬁ.NUTEN(}‘AG DA CONTRIBUIGAD A CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.00 Rural e Urbana

2058 | MANUTENGAO DA COORDENAGAD DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADD | COORDENAGAD MANTIDA  Tiiarie 1,00 Rural & Urbana

2059 ;:::;JJEQW DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E POPULAGAC EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana

2060 |INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS POPULACAO EM GERAL Percentual 100,00 Rural e Urbana

2061 |MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TESOURARIA POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana

2062 |PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR POPULACAC EM GERAL Percentinl 100,00 Rural & Urbana

2063 |MANUTENGAD DA CONTRIBUIGAD PREVIDENCIARIA PATRONAL POPULAGAC EM GERAL Unidade 1.00Rural & Urbana

2064 |MANUTENGAQ DE CONTRIEUIGAG PREVIDENCIARIA PATRONAL POPULAGAC EM GERAL Uriidade 1,00 Rural e Urbana

2067 MﬁNU‘FEi"IGAD DO GABINETE DO PREFEITO E VICE ATIVIDADE MANTIDA Urnidade 1,00 Rural & Urbana

2068 |MANUTENGAD DA ASSESSORIA DE GABINETE ASSESSORIA MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana

2069 | MANUTENGAD DA COORDENAGAD DE CONTROLE INTERNO POPULAGAO EM GERAL Unidade 1,00/ Rural & Urbana

2070 SMANLITErqc:ic DA COORDENAGAO DE ADMNISTRAGAO TRIBUTARIAE | neypy AGAQ EM GERAL e L S

2071 NlliLUTEN'C-Aﬂ DAS ATIVIDADES DE REGULARIZACAC FUNDIARIA POPULAGAC EM GERAL Unidade = 1,00 Rural e Urbana

2072 | MANUTENCAC ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE TURISMOAAZER E | nymp e ADORIA MANTIDA Uridade 1.0t Rural e Urbana

2073 %TE%'&CAO ATIVIDADES DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL POPULAGAD EM GERAL Unidade z 1,00 Rural e Urbana

2087 |MANUTENCAD ATIVIDADES DO SERVIGO DE CONTABILIDADE POPULACAD EM GERAL Unidade ' aa Rural & Urbana
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con.| DESCRIGAO(Entidade/ProgramalAcdo) | proouto UNIDADEDE MEDIDA | Meta |  Regido

2088 [MANUTENGAD ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS ABSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA B Unidate 1,00 Rural & Urbana |
2088 | CONTRIBUIGAD FINANGEIRA AS ASSOCIAGOES DE ITACARAMBI ENTIDADES APGIADAS Unidade 1 00 Rural & Urbana |
2110 |MANUTENGAD ADMINISTRACAD DO ENSING MUNIGIPAL ATVIDADE MANTIDA Unidiade 1.00 Rural & Urbana |
2111 |CONTRIBUICAD FINANCEIRA A UNDIME CONTRIBUIGOES EMPENHADAS Unidage 1,001 Rural & Urtiana |
2112 |CONSUMO AGUA, ENERGIA E TELEFONE PREDIOS PUBLICCS TARIFAS EMPENHADAS Unidade 12.000 Fural e Urbana

2113 |DESPESAS C/ CONTRATACAD DE ALUGUEIS E SEGURO EDUCﬂif;ﬁtU ALUGUEIS EMPENHADDS Urnidade 12 ;ﬂﬂunﬂl & Urbaria

2114 |CONTRIBUIGAO FINANCEIRA AS CAIXAS ESCOLARES CONTRIBUIGOES EMPENHADAS Unidade 1,00 Rural e Urbana

2117 |OBRIG. PREVID. E SQCIAIS SERY, EDUCAGAC OBRIGACOES MANTIDAS Unidade 12,00 Rural & Urbana

2140 |MANUTENCAD ADMINISTRAGAD SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ATIVIDADES MANTIDAS biridads 1,00 Rural & Urbiaria

2141 |MANUTENGAD DE CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE CONSELHO MANTIDE Unidade 1,00 Rural & Urbana

2147 |DESF CONSUMO AGUA, ENERGIA E TELEFONE PREDIOS PUBLICOS TARIEAS EMPENHADAS Unidade 12 .00 Rural & Urbana

2143 |DESPESAS C/ CONTRATACAD DE ALUGUEIS E SEGUROS SAUDE ALUGLIEIS EMPENHADOS Unidade 12.00 Rural e Urbana

2146 |OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS E SOCIAIS SERVIDORES SAUDE OBRIGACOES EMPENHADAS Unicade 12,00 Rurdl e Urblana

2147 |UBRIG. PREVID. E SOCIAIS SERVIDORES SAUDE POPULAGAD EM GERAL Unidade 12,00 Rural & Urbana

2168 :‘MASEIEEGA@ DAS ATIV. DA SEC. DE AGRICULTURA, PECUARIAE MEID | ey AcAG DA ZONA RURAL Unidtade 1,08 Rural e Ubiana

2188 |MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA ATIVIDADES MANTIDAS Unidade 1,00 Rural e Urbana

2172 |CONTRIBUICOES A ENTIDADES DE PROMOGAD AGROPECUARIA TODA POPULAGAD Unidade 1,00l Rural & Urbana

2179 |MANUTENGCAD CONVENIO C/ IEF TODA POPULAGAD. Unidade 1.00| Urbana

3001 Aqh‘d‘rfé‘ﬁﬁﬁ‘g DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA SECRETARIA VEICULO ADIQUIRIDO Unicade 5.00| Rural e Urbana

aon2 AI%UI'PAME TOS PARA SERVICO DE TELEFONIA MUNICIPAL SETOR EQUIPADD Unidade 1,00 Rural e Urbana

3003 |EQUIPAMENTOS PARA SETOR DE MOVIMENTAGAD DE PESSOAL SETOR EQUIPADO Unidade 1,00 Rural & Urbana

3004 |EQUIPAMENTOS PARA SERVICOS DE CANTINA , VIGILANCIA E ZELADORIA| SETOR EQUIPADO Unidade 1,00 Rural & Utbana

3005 |CONTRIBUIGOES FINANCEIRAS P/ CONSORCIOS PUBLICOS PARTICIPAGAD EM CONSORCIO Unidade 1.00 Rural & Urbana

3007 |EQUIPAMENTOS PARA JUNTA 0O SERVIGO MILITAR SETOR EQUIPADO Unidade 1,00 Rural e Urbana

3008 |EQUIPAMENTOS PARA A GUARDA MUNICIPAL SETOR EQUIPADD Unitade 1.00 Rural & Urbana

3008 |EQUIPAMENTOS PARA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO POPU LA:;AG EM GERAL Uriidade 1,00 Rural & Urbana

3010 |EQUIPAMENTOS PARA SETOR DE LICITAGAQ E CONTRATOS LICITAGAD EQUIPADA Unidade 1,00 Rural & Urbana

301 égjl;gr:gemos E MATERIAL PERMANENTE DA COORDENADORIA DE COORDENADORIA EQUIPADA PP as . 1,601 Bucal e-Liibana

3013 Egﬂm'&mos PARA SECRETARIA DE OBRAS TRANSPORTES ESERV. | cr - neTARIA EQUIPADA Dnisuss : R SR —

3019 |CONTRIBUIGAO FINANCEIRA A CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS OBRIGAGOES EMPENHADS Unigade 12.00| Rural & Urbans

3024 Sgg;ﬁgéo DE VEICULDS E EQUIPAMENTOS P/ MANUT SERVICOS EOUIPAMENTOS ADGUIRIDOS el : VS S

A\
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coD. DESCRICAO(Entidade/ProgramalAcao) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Mota Regi&o
3035 |EGUIPAMENTOS PARA SETOR BE PATRIMONIO E ALMOXARIFADD SETOR EQUIPADO Unidade 100 Rural @ Urbana |
¥ DULE A T PARA SRETARIA ) )
036 Fﬁﬁ;lh%ﬂ;%ﬂ DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA SECRETARIA DE POBULAGAD EM GERAL Uriktsde b el Ui |
r |5 =NTCHS P SER ;
3nay %%IgSEAgADE VEICULOS E EQUIPAMENTOS P SERVIGOS DE POPULACAC EM GERAL \iiktade P, [T
3038 :?,EE:.-:LISEE'EU DE VEICULOS E EQUIF’J’MENTD.E P! GABINETE E ASSES SETOR EQUIPADO \Initade | O E—
3040 |EQUIPAMENTOS PARA CONTROLE INTERND POPULACAD EM GERAL Uridade 1,00l Rural & Urbaiis
J041 |EQUIPAMENTOS PARA SETOR DE ADMIN STRﬂGAU TRIBUTARIA E SIAT F‘G‘F‘UMGAG EM GERAL Unidade 1.00 Rural e Urbans
3042 [CONSTR. E MELHORAMENTO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL POPULAGAD EM GERAL Unidade 1 oo Rual & Uibans
3043 |EQUIPAMENTOS Pr ADMINISTRAGAD SERVICOS CULTURAIS POPULAGAD EM GERAL Unidade 1.0 Rurat e Urbane
3050 |EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA SERVICO DE CONTABILIDADE pﬂpu[ﬁm EM GERAL Unidads .0tk Rural e Urbaha
3051 ;géiﬁ DEVEICULOS E EG'{iFﬁMENTDiZW'EECRETARF& DESENV. VEICULO ADIQUIRIDO Ui T e
3054 |[MANUT DO PROGRAMA DE CONSTRUGCAD DE CASAS E BANHEIRDS Pf SA/BAN .
EMEQT%% DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PFIADMINISTRAGAD DE - I iy s g
el ol - VEICULO ADIGUIRIDO Unidade 1,00 Rural e Urbana
3082 |CONSTRUGAOIMMELIAGAO DE PREDIO SEDE DA SEC DE EDUCAGAD: UNIDADE CONST/MELH Unidade 2.0t Rural e Urbana
3084 |AQUISICAC DE VEICULOS P/ TRANSPORTE DE ESTUDANTES ESTUDANTES Unidade 5.00 Rural e Urbana
| i -
30685 ;L?N%i:ﬁér?tnnf EQUIPAMENTOS E VEICULOS PARA ENSING ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.0 Rufal & Urbana
3066 |CONSTRUGCACHAMPLIAGCAD DE PREDIOS E QUADRAS ESCOLARES UNIDADES CONSTRIMELH Uniidade 1.00 Rufal & Lirbaria
i A I T .
3068 ;&U&E E-IE. "v'EJClTIII.DS MU\;"EIE MADU:MS E E__QUIPMEN 05 SEC. MUN VEICULO ADIQUIRIDD p— 2008 RN & i
3086 :&é.:g;ﬁéﬂ DE EQUIP,, VEICULOS E MOVEIS SEC. AGRIC. PEC MEIOD SOPULAGAG DA ZONA RURAL Uridade 2 00 Rural & Urbana
3087 |AQUISICAD DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS UNIDADES EQUIPADAS Unidade 1.00Rural & Lirbana
0003 |CIDADE SEGURA
2026 | MANUTANGAO DE CONVENIC COM A POLICIA MILITAR CONVENIOS MANTIDOS Linidade 1 0t Rursl e U
0004 | GESTAD DA ASSISTENCIA SOCIAL
2080 |MANUTENGAD DO FUNDO DE AGAQ E PROMOGAD SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1 ool Riiral & Lirtaing
3052 |AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS PARA & ASSISTENCIA SOCIALIGD SETOR EQUIPADC Unidade 1,00 Rural & Urtsaria
3066 |EQUIF DIVERS. F/ FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAD POPULAR SETOR EQUIPADG Uridads 1,00 Rural & Urbana
0005 |PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 2
2091 |MANU TENQAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA IGD SUAS ATIVIDADE MANTIDA Liridans s 1,00 Rural e U
2002 |[MANUTENGAD DO PROGRAMA ACESSO SUAS AQ MUNDO DO TRABALHO POPULACAD EM GERAL Uricsds 1 ot Rural & Ursana
2104 é‘!ﬁ‘:h:‘,LJ{F‘[E;CAD DO CENTRO [iE REFERENCIA DE ASSISTENCIA S0CIAL POPULAGAD EM GERAL — 1.ﬂﬂ|lﬂurill P
- i
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L

coD. DESCRIGAO(Entidade/ProgramalAcdo) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Mota Reglao
2105 |MANUT SERV CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS POPULAGAO EM GERAL | Unidaoe y.0d Rural & Urbana '
2108 |MANUTENGCAD DO CREASIPAEF] POPULAGAD EM GERAL Unidade 1.001 Rural e Urbana
3058 |CONSTRUCAD, MELHORAMENTO E EQUIPAMENTOS P/ CRAS UNIDADE CONSTRIMELH Unidate 1,00 Rural & Urbana
3058 ;‘%’; MOVEIS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS F/ SERV. PROT. SOC VEICULO ADIQUIRIDO Unidade 1,00 Rural & Urbana
0006 |PROGRAMA COMUNIDADE ASSISTIDA

O S VRS DEAGERO R INTERNET YA SERVIGO MANTIDO Percertual 100,00 Rural e Urbana
2037 MANUUTENGM TORRE CAPTAGAO SINAIS DE TELEVISAO TORRE MANTIDA Unidade 1,00 Rural @ Urbana
2093 |AUXILIOS DIVERSDS E BENEFICIOS E CARENTES ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana
2004 |AQUISIGAD DE CESTAS BASICAS POOAGAO A CARENTES POPULAGAO EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana
2095 |AQUISICAD MATERIAL DE CONSTRUGAD P/ DOAGAD A CARENTES POPULACAO EM GERAL Uridade 1,00 Rural e Umﬂ;
2096 |MAMUTENGAD DO PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS FPOPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana
2097 |CONTRIBUICAO FINANCEIRA A ASSOCIACOES COMUNITARIA POPULAGAC EM GERAL Uridade 1,00 Rural e Urbara

2108 [MANUTENGAD DOS SERVICOS OFERTADOS NA ASSITENCIA SOCIAL (PSE)| paPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana
0007 | PROGRAMA SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE '

3060 | EQUIFAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE PARA O CREAS POPULAGAD EM GERAL Unidade 1.00 Rural e Utbana
0008 |PROGRAMA SGCIAL ALTA COMPLEXIDADE

2101 |MANUTENGAO DO FUNDO DA CRIANGCA E CONSELHO TUTELAR FUNDO MANTIDO Unidade 1,00 Rural e Urbiana
2102 |SUBVENGOES A ENTIDADES DE PROTEGAQ A INFANGIA ENTIDADE SUBVENCIONADA Unidade 1,00 Rural @ Urbana
2103 |MANUT. PROG. DE APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTES CRIANGAS E ADOLESCENTES. Unidade 1,00 Rural e Urbana
3056 [INVEST EQUIP. E VEICULOS Pf FUNDO DA CRIANCA E ADOLESGENTE FUNDO EQUIPADO Unidade 1,00 Rural e Urbana
3057 |INVEST ECUIP E VEICULOS PIFUNDO DA CRIANGA E ADOLESCENTE POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,000 Bural & Urbana
0009 |GESTAC PROG. CADUNICO BOLSA FAMILIA

2095 | MANUTENGAD DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA IGDBF POPULACAD EM GERAL Unidade 1.00 Rural e Urbiana
2059 |MANUTENGAD DO BENEFICIO DE PRESTAGAD CONTINUADA POPULAGAO EM GERAL Unidace 1.00 Rural & Uitana
2106 |MANUTENGAD DOS SERVIGOS OFERTADOS NA ASSISTENGIA SOCIAL POPULAGAO EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana
2107 |MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ ATIVIDADE MANTIDA UNIDADE 0,00

3053 | EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOIGD POPULACAD EM GERAL Unidade . 1,00 Rural & Urbana
0010 |PROGRAMA DE ATENGAO BASICA A SAUDE b

2144 | TREINAMENTO OUALIFICAGAQ PESSOAL SAUDE SERVIDORES MUNICIPAIS Unigade % = 1,000 Rural & Urbsna
2148 |MANUTENCAD DO ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PROGRAMA MANTIDO Unidade 1,00 Rural @ Urbana
2149 | MANUTENGAD UNIDADES MEDICAS E POSTOS DE SAUDE POPULACAC EM GERAL Unidade e 10,00 Rural e urb}ma
2150 [MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA POPULACEAD EM GERAL Unidade ¥, Rural e Urbana

4

ot
! -3
L-87 Sintese Tecnologia-e informatica LTDA 14 de Abril de-2023 - 14:53:35 Usuario. RODRIGO %
M S \\\M
5\




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

; X Pagina: 6
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T ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAD

“con. DESCRIGAO(Entidade/Programa/Acao) . ~ PRODUTO : UNIDADE DE MEDIDA Mota Regido
2161 |MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PACS POPULAGAO EM GERAL Unidade [ 1,00 Rural e Ubana |
2152 [MANUT E REPAROS EM UNIDADES MEDICAS E POSTOS DE SAUDE POPULAGAC EM GERAL Unidads 1000 Risral & Urbana
2153 |MANUTENCAQ ATIVIDADES PROGRAMA SAUDE EM CASA POPULAGAC EM GERAL Uhidade 1,00 Rusal e Urbana
2154 |MANUTENGAD DO NUCLEG DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA POPULAGAO EM GERAL Urildade 1,00 Rural & Urbania
2155 |MANUTENGAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS ATIVIDADE MANTIDA Uiiddate 1,00 Rural e Libana
2156 |SUBVENCAO A ENTIDADES DE PROMOCAD A SAUDE POPULACAD EM GERAL Unidade 1.0 Rural e Uibana
3070 |CONST MELHORAM E EQUIPAMENTOS P/ PROGRAMA ODONTOLOGICO | ESTRADA CONSTIMELH Unidade TR0 Riural s TSRS
3071 |CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE POPULACAO EM GERAL Unidade .00 Rual e Utbana
3072 |EQUIFAMENTOS Pr MANUTENCAO DO PACS FPOPULAGACD EM GERAL Unidade 1.00 Rural & Uriiana
3073 |INVESTIMENTOS E EQUIPAMENTOS PARA PSF POPULAGAQ EM GERAL Unidade 1 od Bursl e Liinana
3074 |AQUISICAC DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS P/ UNIDADES DE SAUDE | popULAGAO EM GERAL Uridiide 5,00 Rural e Urbana
3084 | CONSTRUCAOIAMPLIAGAD DE UNIDADES DE SAUDE UNIDADE CONST/AMPL Unidade 1,00 Rural & Urbana
3085 |AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS. VEICULOS E MATERIAL PERMANENTE | arron oiipano Liaie i Buslie Libann
0011 iﬁiéﬁg EREODE MEDIA E ALTA COMPLEX.
2145 [MANUT, CONY COM AFUND. HOSP, DE AMPARD AQ HOMEM DO CAMPD | coNVENIO MANTIDO Unidade 12,00 Rufal & Urbana
2157 [MANUTENGADQ DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1.00 Rural e Urbana
2158 |MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS ATIVIDADE MANTIDA Uridade 1 60 Rural & Urbana
2159 |PARTICIPACAD EM CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CONTRIBUIGOES MANTIDA Uriidade 12,00 Rural & Urbana
2160 |DESPESAS O AUXILIOS EM VIAGENS PARA TRATAMENTO DE SAUDE TFD | popULAGAOD EM GERAL Unidada 1,08 Bural e Urbana
2161 |MANUTENGAQ ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO E TFD) MANUTENGAO ATENDIDA Unidade 100 RumI & Ly
2162 |MANUTENGAD DO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS MANUTENGAQ MANTIDA Unidade 1.0 Rural & Urbana
2163 |CONTRIBUIGAD FINANCEIRA AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE| popULAGAD EM GERAL Unidade 1200l urslE Uk
2164 |MANUT CONTRIB: P/ ASSOCIAGAD DE APOIO A SAUDE CONTRIBUIGOES MANTIDA Unidade 12.00l Rural e Urbana
3075 |MANUTENGAO DA CONTRIBUIGAD FINANCEIRA AC CISMA POPULAGAQ EM GERAL Uridage 1 0t Rursl & Urbana
3076 é:sc;réscmﬂgg:g%ggfgggum DE HOSPITAL E UNIDADES UNIDADE CONSTRUIDA - N -
3077 E;’?EEE‘E“ DE EQUIPAMENTOS P/ HOSPITAL E UNID. ESPECIALIZADAS | ,MiDADE EGUIPADA Unidade 1.00 Rural e Urbana
3078 |INVESTIMENTOS PARA LABORATORIO UNIDADE EQUIPADA Unidade 1,00 Rural & Urbana
3081 |AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS Pf VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E POPULAGAD EM GERAL Uideda ) Sl e iara
0012 ?ﬂm DE VIGILANCIA EM SAUDE <3
2165 |MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA POPULAGAD EM GERAL Unidade % 1,00 Rural & Urbaria
2186 |MANUT DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL | prypUl ACAD EM GERAL Uriidadie : 2 4odRumle Umbans

L4
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(cop. | DESCRIGAO(Entidade/ProgramalAcdo) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Mota Rogiso
3078 |CONSTRUGAD E AMPLIAGAD DE UNIDADE DA VIG. SANITARIA POPULACAQ EM GERAL Unkisde i Fuval s RG0S
3080 [AQUISIGAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS P/ VIGILANGIA SANITARIA | popULAGAD EM GERAL Unidade 160 Fourat e ihars
3082 fh?;:g;l:rfho E AMPLIAGAO UNIDADE DE VIGIL EPIDEMIOLOGICA E POPULAGAO EM GERAL i e
0014 |ASSISTENCIA FARMAGCEUTICA
2167 |MANUT. DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA FARMACIA BASICA MANTIDA Unidisde O e
o83 ;fsms EQUIPAMENTQS P/ SERVIGOS ASSISTENCIA FARMACEUTICA ASSISTENCIA EQUIPADA O adf Ol
0016 Pnggﬁnm DE ENSING FUNDAMENTAL
2115 l:ﬁ;.gg; A%? D.I:RDJETO "DOTAR ALUNOS E PROFESSORES DE EQUIP DE | popi ACAO EM GERAL — .00 Rural & Urbana
2121 |MANUTENGAD DA ALIMENTAGAD ESCOLAR DEMANDA ATENDIDA. Persential 100,00 Rural & Urbana
2122 |MANUTENGAD DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTUDANTES. Unidade 1 il i o L kbana
2123 |MANUTENGAD DO ENSING FUNDAMENTAL ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Ruisl & Uitisns
2124 |DESPESAS G/ REMUNERAGCAD PROFISSIONAIS DD MAGISTERIO FOLHA MANTIDA Unidade 1800l Rursl e Lisbans.
2125 |MANUT. E CONSERY, DE UNIDADES DO ENSIND FUNDAMENTAL UNIDADE CONSERVADA Unidade 1.0d Rural ¢ Urbiana
2126 |SUBVENCOES ENTIDADES DE PROMOGAD ENSING FUNDAMENTAL ENTIDADE SUBVENCIONADA Unidade 1 S
212% ;gﬂg{ﬁ% ge MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO PARA DOACAD A ESTUDANTES ATENDIDOS oo A TN
2128 |PROGRAMA TREINAMENTOIQUALIFICAGAD PESSOAL SERVIDORES MUNICIPAIS Unidade 1,00 Rursl & Urbana
2188 |Manutergldo do Programa de Cursos Profissionalizantes: Pleht Fundonamisnts Bercantual 0,00 Riirai e Urbana
0017 |PROGRAMA DE ENSING ESPECIAL
2125 |MANUTENGAQ DO PROGRAMA DE EDUCAGAD DE JOVENS E ADULTOS | JOVENS £ ADULTOS Unidade 1 6l rial & Urbana
2130 ﬁﬁﬁﬁfﬂ -:I:-..:Lr_{_r%ngu NERAGAD PROFISSIONAIS DE EDUCAGAD DE FOLHA MANTIDA Ciidee "
2138 |MANUTENGADQ ATIVIDADES DO ENSIND ESPECIAL ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Rursl & Urbana
2139 |DESPESAS C/ REMUNERAGAD PROFISSINAIS DD ENSINO ESPECIAL PROFISSIONAIS REMUNERADOS Percenitsl N i ——
3063 |EQUIRPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ALUNOS E PROFESSORES POPULAGAOC EM GERAL Uridade .00 Rurst & Utbaria
3067 ﬁ?ﬂﬁ 1UEICULGS. MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS P/ ENSING VEICULOS ADIGUIRIOOS — o -
3068 é:?gﬁéﬁgjﬁmwmcﬁo E -MELHDRMENT{JB UﬂlDﬁDEE FISICAS UNIDADES CONSTMELH ; | P R
097 Ecnggg?;m?!nhﬂﬂmﬁn E MELHORAMENTOS UNIDADES FISICAS Unidage Construida Urniddde : O P
0018 |PROGRAMA DE ENSING MEDIO E SUPERICR Z =
2116 |PROGRAMA TREINAMENTOIQUALIFICAGAC PESSOAL DA EDUCAGAD SERVIDORES MUNICIPAIS Unidade E 2 i eatin il
2119 |MANUTENGAD DO TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR POPULAGAC EM GERAL Unigade 2 1,00 Rucal e Urband
2120 |CONCESSAO BOLSAS ESTUDO P/ NIVEL SUPERIOR POPULAGAC EM GERAL Unisade S 00 Buradie Liibenn

. \ =
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con.|  DESCRIGAO(EntidadelPragramalAcac) I PRODUTO UNIDADEDE MEDIDA |  Meta |  Regido
0018 |PROGRAMA DE ENSIND INFANTIL 7
2131 |MANUTENGAO DA MERENDA Pf ENSING INFANTIL DEMANDA ATENDIOA Percentiial 100,00 Rural & Utbans
2132 |PROGRAMA DE TREINAMENTOIQUALIFICAGAD PESSOAL SERVIDORES MUNITIFAIS Uridade 1,00 Bural 2 Urbans
2133 |MANUTENGAD DE CRECHES MUNICIPAIS CRIANGAS Unidade 1.00 Rural & Urbana
2134 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSING INFANTIL CRIANGAS Unidade 1.00 Rural & Urbana
2135 |DESPESAS Cf REMUNERAGAD PROFISSIONAIS DO ENSING INFANTIL FOLHA EMPENHADA Unidide 13,00 Rural'é Urtans
2136 |MANUT. E CONSERVAGAD DE UNIDADES B0 ENSING INFANTIL CRIANGAS Unidade 1.00 Rural & Urbana
2137 |SUBVENGOES A ENTIDADES PROMOGAC A EDUCAGAD INFANTIL ENTIDADE SUBVENCIONADA, Unidade 1.00 Rural e Urbana
0020 |CIDADE CULTURAL
2074 |MANUT ATIVIDADES DOS SERVICOS CULTURAIS POPULAGAD EM GERAL Unidade 1.00 Rural e Urbana
2075 |CONTRIBUIGAC FINANCEIRA A ENTIDADES DE AFOIC CULTURA POPULAGAD EM GERAL Unidade 1.00 Rural e Urbana
2076 :gg:& ?éémq:ﬁﬂ DE EVENTOS , CARNAVAL, FESTAS CIVICAS £ POPULAGAD EM GERAL Uniideae D ——
2077 |DESPESAS PROMOGAD EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS POPULAGAQ EM GERAL Unidade 1,00 Ruial & Urbana
2078 |DESPESAS EMTIDMES APOIO A CULTURA MUNICIPAL POPULAGAQ EM GERAL Unidada 1,00 Rural e Urbana
2078 |MANUTENGAD DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL FOPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural & Urbana
2118 |OBRIG. PREVID. E SOCIAIS SERV. EDUCAGAD POPULAGAD EM GERAL Unidade 12,00 Rural e Urbana
0021 |TURISMO
2080 |REALIZAGAD DE EVENTOS DE PROMOGAD AD TURISMO POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana
3044 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS Pr PROMOGAG TURISMO MUNICIPAL POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural & Urbana
0027 | TRANSPORTE E MOBILIDADE
2038 |MANUT. ATVIDADES SERVICOS DE ESTRADAS VICINAIS SERVICO MANTIDOD Unidade 1,00 Rural e Urbana
2040 |MANUT SERV, TRANSPORTES E OFICINAIS MUNICIFAIS ATIVIDADES MANTIDAS Unidade 1,00 Rural e Urbana
2041 |MANUT VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS SERVIGO MANTIDO Unidade 1,00/ Rural e Urbana
2042 | MANUTENGAD DO TERMINAS DE PASSAGEIROS TERMINAIS EM ATIVIDADE Unidade 1,00 Urbana
2043 | Transporte de Familias das Comunidades de Vargem Grande & Caralbas Servico Oferado Unidade 0.00 frural e Urbana
2187 |Manulengao Alividades Serv. Estradas Vicinais - Aquisigio de Cascalho Blaive Bitciskamentio Fércantusl 0,00 Rural € Utbana
3014 |EXECUGAQ DE OBRAS DE DESENVOLVIMENTO RODOVIARID OBRA MANTIDA Uridade 160l Bural e Urbaia
3015 |CONSTRUCAD E MELHORAMENTOS EM ESTRADAS VICINAIS ESTRADA CONSTMELH Unidade 15.00 Rural & Urbana
3016 |ACUISICAD DE VEICULDS, MACGIUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS SETOR EQUIPADD Unidade 1,00 Rural @ Urbiana
017 | EQUIFAMENTOS PARA SERVICOS DE ESTRADAS VICINAIS EQUIPAMENTOS ADGUIRIDOS Unidade ) 1 00 Riral @ Urbana
0028 |SERV. URBANOS E UTILIDADE PUBLICA =t
2045 |Manutengao das atividades da Capela e Casa de Veltdo POPULAGAQ EM GERAL Unidade - Riiral € Urbana
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2046 [MANUTENGAD E CONSERVAGAQ DE PREDIOS PUBLICOS MUNICIFAIS POPULAGAO EM GERAL Unidade a T o0 etans

2047 |MANUTENGAD DO SERV MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS POPULACAD EM GERAL Percentual 100,00 Rural e Urbana

2048 |MANUTENGAD DAS VIAS URBANAS MUNICIPAIS POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Ruiral & Uttana

2048 |MANUTENGAD ATIVIDADES DD SERVICOS LIRBANOS POPULACAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural e Urbana

2060 |MANUTENGAD DA LIMPEZA PUBLICA POPULAGAO EM GERAL Pércentual 100,00 Rural & Urbana

2051 | MANUTENCAO REDE DE ILUMINACAG PUBLICA POPULAGAD EM GERAL Unigade 100,00 Rural & Urbana

2052 |MANUTENGAD DE PRACAS. PARQUES E JARDING POPULAGAD EM GERAL Unidade 1 00l Bural e Urbana

2053 |MANUTENGAD DOS SERVIGOS FUNERARIOS MUNICIPALS SERVIGO MANTIDO Unidade 1.00 Rural & Urbiane

3018 |EQUIPAMENTOS Pf SERV. DE TRANSPORTES E OF ICINAS MUNICIPAIS SERMIGO MANTIDO Unidade 1.001 Rural e Urbana

020 |AMPLIAGAO MELHORAMENTOS E EQUIP. Pf CAPELA E CASA DE VELORIO | 51STEMA AMPLMELH Unidate 1.00 Rl & Urbans

3021 [AQUISICAQ DE IMOVEIS E DESAPROPRIAGOES _ IMOVEIS ADIQUIRIDOS Unidade 2,00 Rural e Urbana

3022 |CONSTRUGAO E AMPLIAGAQ DE PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS PREDIOS CONST AMPLI Unidade 10,00 Rural e Urbana

3023 ;E%Li:sg;rﬁj n.gE MDVEIS.MA{JI-.-MN#\S VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA | ooy acAO EM GERAL. K 1 00 Rural e Urbana

3025 |MELHORAMENTO E EQUIPAMENTOS PARA LIMPEZA PUBLICA POPULAGAD EM GERAL. Unidade 1,00/ Rural e Urbana

3026 |DESPESAS Cf EXTENSAC DE REDE DE ILUMINAGAD PUBLICA POPULAGCAD EM GERAL Percentual 160,60 Rural & Urbana

027 | CONSTRUCAO DE PRAGAS | PARGUES E JARDINS POPULAGAD EM GERAL. Uriidade 5.00 Rural & Urbana

3028 |CONSTRUGAD E MELHORAMENTOS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS! popULAGKD EM GERAL Percertual 400,00 Rueat e Libana

3026 |EQUIPAMENTOS PARA SERVIGOS FUNERARIOS MUNICIPAIS SERVICO MANTIDO Unidade 1.00 Rural e Utbana

3034 |CONSTRUGAD E AMPLIAGAD DO PARQUE DE EXPOSIGAQ POPULAGAD DA ZONA RURAL Unidade 1,00 Rutal & Urbana

3045 | CONSTRUGAD DO CLUBE DO CAVALD POPULAGAD EM GERAL Unidace 1,00 Rural & Urbana

3046 |CONSTRUGAO DO PARQUE TEMATICO DO VELHO CHICD POPULAGAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural & Urbana

0032 |SANEAMENTO BASICO

2055 |MANUTENGAO SISTEMA CAPTACAC ESGOTO SANITARIC POPULAGAD EM GERAL Uriidade 1,00 Rural & Urbana

3030 ;\r;ﬂlﬂ-“@m E "'E’.-HGR‘“‘”E”TG s S'ETE”.“ DF ABASTECIMENTODE | ooy ACAQ DA ZONA RURAL. Unidade 1.00 Rural e Urbana

1031 |AMPL. MELHOR, SISTEMA CAPTAGAD ESGOTO SANITARIO POPULAGAQ EM GERAL Unidage 1. 0 Rural & Urbana:
3032 |INVEST EM OBRAS DE SANEAMENTC GERAL POPULACAD EM GERAL Unidade 1,00 Rural @ Urbana
033 |CONST.MELHOR, SI5T. CAP. ESGOTOS PLUVIAIS PORULACAD EM GERAL Unidade 1 00l Rural @ Urbana
0033 |MELHORIA HABITACIONAL ; '

2100 |MANUT. FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAD POPULAR POPULACAD EM GERAL Unidade '.3; : 1,00 Rural & Urbana
3006 'Egydr:;gfém TACAD DO PROJ. DE ACESSO GHA.TU ITO BE INTERNET P | ceron eo1ipADO - = . 1.0dRueal € Urbana
nz gfpﬁﬁ%%&g%“ﬂmﬁmo EEEHIROMENTHS EARATORRS TORRE EQUIPMELH Unidade B T.nﬂuml e Urbana
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Ano do 2024

UNIDADE DE MEDIDA

coo. | ' DESCRIGAD(Entidade/Programal/aAcac) PRODUTO
0024 |MEIC AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

2178 mggné g:smﬁo DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS TODA FOPULAGAD

2180 MANIUTEN{;AD. CONTROLE E FISCALIZAGAD DO MEID AMBIENTE MANUTENGAD MANTIDA

308 [EQUIP PISECRET. MEID AMBIENTE ERECURSOS HIDRICOS TODA POPULAGAD

3092 |EQUIPAMENTOS P/ CONTROLE E FISCALIZACAD DO MEID AMBIENTE SETOR EQUIPADO

3693 | INVESTIMENTOS PROGRAMA DE COMBATE A SECA INVESTIMENTO MANTIDOD
NS4 |CONSTRUGAD DE BARRAGENS BARRAGENS CONSTRUIDAS
0035 |AGROPECUARIA E EXTENSAQ RURAL '
2054 |MANUTENGAO DO ABASTECIMENTO DE AGLIA NA ZONA RURAL POPULACAD DA ZONA RURAL
2056 |MANUTENCAQ SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA POPULACAO DA ZONA RURAL
2057 |Manuienglo das alividades do Pargue de Exposicho PCPULAGAD EM GERAL

2170 |MANUTENGAD ATIVIDADES DO MATADOURO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA

2171 |MANUTENGAO ATIVIDADES MERCADO E FEIRAS LIVRES ATIVIDADE MANTIDA

2173 |MANUTENGAD DA CONTRIBUICAO FINANCEIRA A EMATER CONTRIBUICAC MANTIDA
2174 Aﬁél{ljﬂ?éﬂo DE SEMENTES MUDAS INSUMDS APOIO PEQUENO PEGUENOS PRODUTORES RURAIS
2175 rmPLmTAGﬁO DO PROGRAMA GARANTIA SAFRA POPULACAD DA ZONA RIJHAL
2176 |MANUTENGCAC CONVENIO Cf ILM.A CONVENIO MANTIDO

2177 |PROG. PREVENGAD ERRADICAGAD DOENGCAS ANIMAIS PROGRAMA MANTIDO

3088, |CONST MELHORAMENTO E EQUIPAMENTOS PIMERCADIC MUNICIPAL MER{:ADlO CONSTMELHOR
3088 | CONSTRUGAD. MELHORAMENTO E EQUIPAMENTOS PI MATADOURO SETOR EQUIPADO

3090 ﬁ%ﬁg&b DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SETOR EQUIPADO

0039 |ESPORTE E LAZER

2081 |MANUTENGAD ATIVIDADES PROMOGAD AQ TURISMO NO MUNICIPIO POPULAGAO EM GERAL

‘2082 |CONTRIBUICAC FINANCEIRA A ENTIDADES ESPORTIVAS AMADORAS POPULAGAG EM GERAL

2083 | MANUTENGAD DO DESPORTD AMADOR FOPULACAD EM GERAL

2084 |MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE ESPORTES MUNICIPAIS POPULAGAC EM GERAL

2085 | MANUTENGAQ DOS CAMPOS DE FUTEBOL E UNIDADES ESPORTIVAS POPULAGAD EM GERAL

2086 |MANUTENGAQ DE AREAS DE LAZER POPULAGAD EM GERAL

3047 E;%sgﬁggm AMPL MELHORAMENTO EM CAMPOS DE FUTEBOL E UNID. POPULAGAG EM GERAL

3048 |EQUIPAMENTOS PI SERVICOS DE ESPORTES MUNICIPALS POPULAGAO EM GERAL

049 [AQUISIGAO OF VEICULOS PARA ESPORTES VEICULG ADQUIRIDO

Unidade

Unldada
Unidade
Unidade:
Unictage
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Percentual
Unidade
Uridade
Unidade
Unidace
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unigade
Unidade
Unidade
Unidade
Unigade
Unidade

Liridade

Meta

Regido

=1

1,00
1.00
1.00
1,001
1,04
1,001

1,00
1.00
1.00
1,00
1.00
100,00
1,00
1.00
1.00
1.00
1.00
1,00
&
1.00
1.00
1,00
1,00
2,00
5.00
2.00
1 I}ﬂ

Urbana

Rural e Urbana
Rural @ Lirbana
Rural e Urbana
Rural ¢ Urbana
Rural e Urbana

Rural & Urbana
Rural e Urbana
Rural e Urbana
Rural e Urbana
Rural & Urbana
Rural & Urbana
Rural g Urbana
Rural e Urbana
Rurate Urbana
Rural e Urbana
Rural & Urbana
Rurat e Urbana

Rural & Urbana

‘Rural e Urbana

Rural e Urbana
Rural & Urbana
Rural e Urbana
Rural @ Urbana
Rural & Urbana

Rural e Urbana

Rural & Urbana

Rural e Urbana
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cob DESCRIGAO(Entidade/Programa/Acao) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta Reglao

03 |PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ITACARAMBI ——

0002 |GESTAO MODERNIZAGAD ADMINISTRATIVA

2181 |MANUTENGAD ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PREVIDENCIA MANTIDA Unidade 1,00 Rural e Urbana

2182 |DESPESAS C/ PROVENTOS DE INATIVOS E PENSIONISTAS $/ RESFONS. | op 0uENTOS EMPENHADOS -, A ——

FUNDD
2183 |COMPENSAGAO PREVID. DE APOSENTADORIAS E PENSOES ENTRE QO | seasnal ASSEGURADO i e L
RPPS E RGPS Parcent '

2184 |CONCESSAO DE BENEFICIOS S/ RESPONS. DO FUNDO DE PREVIDENCIA |pESSOAL ASSEGURADOS Percentual 100,06 Rural & Urbana

2185 |MANUT. CONT. PREVID. E SOCIAIS SERV. FUNDO ATIVIDADE MANTIDA Unidade 1,00 Rural & Urbana

3085 |EQUIPAMENTOS DIVERSOS PP FUNDD DE PREVIDENCIA U-N|D|Mj'E EQUIPADA Unidade 1.00 Rural & Urbana

3096 éﬂzﬂm‘?m E INSTALAGAO DA SEDE DO FUNDO PREVIDENCIA TERMINAL IMPLANSTAL -3 Unidade [ !0dRural e Uibans

I -

ALESSANDRA ﬁ% DE S. FERNANDES

dosd

Contador

rdeSouzg

Controlador Geral
flo Municlpio
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N
—— ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO X - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024
PASSIVOS CONTINGENTES Providéncias
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAIS A PARTIR DA
Demandas Judiciais 100.000,00| o o e pyA DE CONTIGENCIA 102.002,00
N | ABERTURA DE CREDITO ADICIONAS A PARTIR DA
Dividas em Frocesso de Reconhecimento 200.000,00 RESERVA DE CONTIGENGIA 200.000.00
0 ABERTURA DE CREDITO ADICIONAIS A PARTIR DA
Assungao de Passivos 100.000,00/ o T oL e P ANTIGENGIA 100 000.00
SUBTOTAL: 400.000,00 SUBTOTAL: | 400.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS Providéncias
descricio valor dascricao valor
Frustragao de Arrecadacao 6.000.000,00| LIMITACAD DE EMPENHOS £000.000.00
' o ' ABERTURA DE CREDITO ADICIONAIS A PARTIR DA
Restituico de Tributos a Maior 50.000.00| RESERVA DE CONTIGENCIA E LIMITAGAQ DE 50.000.00
EMPENHOS
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAIS A PARTIR DA |
Discrepancia de Projeges 500.000,00| RESERVA DE CONTIGENCIA E LIMITAGAO DE | £00.000.00 |
EMPENHOS
SUBTOTAL: 6.550.000,00 ‘SUBTOTAL: | 6.550.000,00
| TOTAL: 6.950.000,00 6.950.000,00

RLESSA%RA gi'mSE DES £
Conadar e fo
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

T LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
- METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
| - RECEITAS Art. 4°,§2°, inciso Il da LRF
———— — - R .
ESPECIFICAGAO B "‘““";‘;::“““ — - ﬂggﬂ - PREVISAO - {
- 021 024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES - 62120007.28 6879474857  88680.73044 9769400000 110.01500000 115686.00000 12239000000
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.984 400,01 2411 82590 3.963.901.35 2.827.000,00 3,084.000,00 3.270.000,00 3.459.@.{:(!
CONTRIBUIGOES 3.116.073 64 2965 069,14 2.847 160,22 3.650.000.00 4.140.000.00 4.363.000.00 4 616.000.00
RECEITA PATRIMONIAL 92 822,20 §32.623.27 2,792 58387 1.153.000.00 1:214.000.00 1.:276.000.00 1.347 000.0
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 u.uq
RECEITA INDUSTRIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,
RECEITA DE SERVIGOS 0.00 0,00 0,00 389.000,00 119,000.00 124.000,00 130,000,
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5686725110 6272831274 7866347118 8944500000 10131300000 10651300000 112.691.000,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 68 460,21 156 917.42 313.614,08 130.000.00 135.000,00 140.000,00 147 000,
RECEITAS DE CAPITAL 241006242  4.084 9803 2.936.946 63 4.431,000,00 3.696.000,00 3.907.000,00 4.133.000,
OPERAGOES DE CREDITO 717 544,06 1.019 644,34 329.606.34 35.000,00 37.000.00 39.000.00 41.000.0
ALIENACAD DE BENS 67 988 88 66 302 15 151 466,10 708.000.00 750,000 00 793.000,00 #39 000,0
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0.0 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.633. 529,48 2.998.733,82 245587419 3.687 000,00 2.509.000.00 3.075.000,00 3.253.000,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.0
RECEITAS CORRENTES 5.370.868,23 5.978.251,14 5.057 184,83 6.200.000.00 6 547 .000,00 £.600.000,00 7.310.000,0
CONTRIBUICOES 5370 86823 597825114 5.057 184,83 £.200.000,00 4 699 000,00 4.969.000,00 5 257 000,
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA ORGAMENTARIA 0.00 000 0.00 0.00 1,848 000,00 1:940.000.00 2.053.000,0
DEDUGOES DA RECEITA 488116644  -6433796/0% 772436020 870000000  -919000000 970400000  -10.266.000,0(
TOTAL: 65.037.751,47  72.424,183,05 u.am.ﬁﬂf.‘rﬁ 99.625.00000  111.068.000,00  116.798.000,00 tzs.ssr.onu.m*
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il - DESPESAS Art. 4°§2° inciso Il da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZAS DE DESPESAS SHECHIARR SRGADA PREVEIAD = 1
| === 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 | 2026
DESPESAS CORRENTES 4585842134 5406147688 7228788974 B3I TE100000  S242600000 96816000, 102 400 umuti
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2857403563  328257160.84 43523368793 5331200000  58476.00000 61368000, 54.927.000.00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 0,00 0,00 48.000.00 50.000.00 53.000.00 25.000,00
COUTRAS DESPESAS CORRENTES 17 28538571 21.236.316,10 28.764.521.81 30.401.000.00 33.900.000.00 5 395,000.00 37448 000.00
DESPESAS DE CAPITAL 4765 391,69 4 406.074,24 6.717.157 83 810200000 1019500000 10 705 000,00 11.157 000,00
INVESTIMENTOS 4 276 520,67 3,759,494 54 5.624.452,90 7.845.000,00 8.2350.000,00 8 768.000.00 9.079.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 0.00 0,00 27.000,00 25.000,00 26.000,00 28.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 488.871,02 606.579.72 1.082 704,93 1.130.000,00 1.820.000,00 1.911.000,00 2.050.000,00
RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS 0,00 0.00 0,00 562.000,00 1.900.000,00 2:391,000,00 2.700.000,00
RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS 0.00 0,00 0.00 562.000.00 1.900.000,00 2 391.000,00 2 700.000,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 3.621.538.44 4.0968 571,16 A.872.528 46 6.200.000.00 6.547.000.00 6.509.000.00 7.310.000,00
. TOTAL: 54.546.351.47  62.566.12240  83.877.576,03 99,625.000,00 111.068.000,00 116.821 400,00 123.567.000,00
' a&%d DE S. FERNANDES m M
s Lucitigte Ptz 4, Seqsa o
nr.:r::::adF, Geral B
* iniefpio
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ESPECIFICAGAO

RECEITA TOTAL (SEM RPPS)

RECEITAS CORRENTES (SEM RPPS)
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
CONTRIBUIGDES
RECEITA PATRIMONIAL
VALORES MOBILIARIOS
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL (SEM RPPS)

OPERACOES DE CREDITO

ALIENACAD DE BENS

AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
RECEITAS CORRENTES (SEM RFPS)

CONTRIBUIGOES

DUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA ORCAMENTARIA
DEDUGOES DA RECEITA

DEDUGOES (SEM RPPS)

VALORES MOBILIARIDS
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENAGAQ DE BENS
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
il - RESULTADO PRIMARIO Art. 4% §2° inciso Il da LRF

B 2020 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2028 | 208 |
56.652571,69  62.727.945, ' rs.m,s-;s.odi aa.".ru.ouo.od_ 100.486.000,00  105,630.00000 11 1.754.000,00
57.484.121,94  64.256.101, 81.451,162,558 101.772.000,00  106.987.000,00  113.187.000,00
59 946 245, 66,604 917, aa.zsa.s?aﬁ 107 266.00000 112 784.000.00  119.320 000,00

1.984.400,01 2411825, 3.094.000, 3.270.000. 3.456.000,00
664797 81 999 852, 1 gmmn.g 2.098.000.0 2220 ouunq
61.473:2 4552317 608.000, 840 0000 674 000,00
46.017.41 441908, 499.000. 525.000. 553 000.0
15.455,8 13322 89 109.000, 115.000, 121000,
0. 0. 0, 0. 0.
0, 0, 0. 0. 0.
0. 0 119.000. 124 000, 130.000.
56867251100 627283127 10131300000 10651300000 1126910000
68,3237 .694, 134,000, 139 000, 146.000,
2419.062.4 4,084 980,31 3.698.000. 3.907 000, 4.133.000,
717 544, 1.019.944, 37,000, 36.000. 41.000,0
67.988, 6.302,1 750.000, 793 000, 39,000,
0. 0.0 0, 0. 0,
16335294 2998.733,8 2.909.000, 3.075 000, 3253 000.0
0, 0,0 0.0 0 0.
0, 0.0 0 0 0.
0, 0, 0.0 0, 0.0
0, 0. 0,0 0. 0,
4,881,188, 5.433.796.9 -.190.000, 9.704 000, 10.266 000,
831.550,3 1.628.155,3 1.286.000, 1.357.000, 1.433.000,0
46.017.41 441.908, 499.000.0 525 000, 563.000,0
717 544, 1019.944, 37,000, 39.000, 41.000,
67 988, 66.302.1 750.000, 793 000, 8390000
0, 0. 0.0 0. 0.0
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULD DAS METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMB!
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

il - RESULTADO PRIMARIO Art. 4°,§2°, inciso Il da LRF

ECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXGETO FONTES RPPS) (1) | s5.019.042,11] 59729.21218] 7582067171 85067.000,000 97.577.000,000 102.565.000,00 108.501.000,00|
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (II) 7.553.629,53 8.122.059,10/ 7.474.567,31 9,027.000,00 £.680,000,00 8,175,000,00 9.707,000,00
REGEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (1) 0,00 46.022,82 24.771,88 40.000,00 606.000,00 £36.000,00 673.000,00

ECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS] (IV) 1.633.529,48)  2.998.733,82 2.455.874,19 3.687.000,00 2.909,000,00 3.075.000,00 3.253.000,00

ECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL {COM FONTES RPPS) (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ECEITAS NAD PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (V1) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 - 000

ECEITA PRIMARIA TOTAL (VI) = {1 + 1l + IV + V) $4.206.201,12  70.850.00510|  85.751.113,21|  97.781.000,00 109.176.000,00 114.805.000,00, 121.461.000,00

ECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (VIil) = (I + IV) 56.652.571,59)  62.727.946,00| 78.276.54590,  88.754.000,00/ 100.486.000,000 105.630.000,00 111.754.000,00

ESPECIFICAGAD 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS NAO FINANCEIRAS(OU DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS) 48.721.85813 557357236 75.114.020,32  88.730.000,00  99.242.000,00 104.347.000,00 110.372.000,00
DESPESA TOTAL (SEM RPPS) 49.661.063,41 56.815.106,2 76.773.311, 90.558.000,00 104.772.000,00 107.010.000,00 113.187.000,00
DESPESAS CORRENTES (5EM RPPS) 44 44533746 5193815011  69.521.130.7 BO.833.00000  89.607.000, 9381500000 99225 000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2733076728 30884150, 40,958 570, 5088600000 55,247 000, 5800100000 6241200000
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 0, 236733 98,000,00 60.000. 64.000,00 37.000,00
DUTRAS DESPESAS CORRENTES 1710557022  21.054.0085 28.538.896.3 29.849.000.00  33.300.000,0( 3475000000 36 776.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (SEM RPPS) 5215 72595 4.876947,1 7.252.171.4 9659.00000  10.815000, 1136200000  11.852.000,00
INVESTIMENTOS 4.276.5206 3.797 564, 5616.553 7.827 000,00 8,325,000, 8 742 000,00 8,051 000.00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0.0 o, 2.000,00 20.000, 21.000.00 23,000.00
AMORTIZAGAQ DA DIVIDA 930 205,28 1.079.362 5 1635617 5 1 730,000,00 2.470.000,0 2.599.000,00 2.778.000.00
RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS 0,00 o 0, 66.000,00 1.350.000,0 1.833,000,00 2,110.000,00
RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS 0.00 0, o, 66.000,00 1,350,000, 1.833.000.00 2,110,000,00
DEDUGOES (SEM RPPS) 939.205,2 1.079.382, 1.659,290, 1.828.000,00 2.530.000,0 2.663.000,00 2.815.000,00
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.0 o, 23673, 88.000,00 60,000, &4 000,00 47.000,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 939 205,2 1.079.382 58 1635617 5 1.730.000,00 2,470,000, 2,599.000,00 2.778.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - RESULTADO PRIMARIO Art. 4% §2°, inciso Il da LRF

§9,497.466,42

80,735.000,00/

93.761.000,00|

99.188.000,00/

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1X) 4444533746 51,938.159,11) 89.647,000,00

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (X) 4.885.208,06)  5.749.08617  7.096.36577  8.528.000,00  8.716.000,000  §.222.000,00  9.757.000,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (Xi) 0,00 u,mi' 0,00 0,00 0,00 u.ou| 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII) 4.276.52067  3797.564,54  5516.553,90,  7.929.000,00  8.345.000,000 876300000  9.074.000,00
ESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIll) 0,00 1,830,00 7.899,00 43.000,00 30,000,00 31.000,00 33.000,00
ESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 u.oo‘ u.uui
ESERVA DE CONTINGENGIA (XV) S 0,00 0,00 0,00 56200000  1.900.000,00 239100000  2.700.000,00)
ESPESAS PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IX + X + XII + XIll + XV) 53.607.146,19  61.486.739,82) 82.218.28508]  97.797.000,00 108.538.000,00 114.158.000,00 120.752.000,00
ESPESAS PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVI=(IX+XIH-XV) 48.721.858,13  55735723,65| 75114.020,32  88.730.000,00  99.242.000,00 104.347.000,00| 110.372.000,00
tesuuam PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha 10.599.054,93  9.363.265.28  3.532.828,12 -16.000,00 £38.000,00 647.000,00 709.000,00
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 793071346 699222235 3.762.525.58 2400000  1.244.00000 1283000000  1.382.000,00

) % &b‘ : I J
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o PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAME!
E"{; LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
e METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
IV - RESULTADO NOMINAL Art. 4°,§2°, inciso Il da LRF
O e T 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(b} (e} (d) {e) (L] (g)
DIVIDA CONSOLIDADA() - 729196272 598597147 750000000 720000000 690000000 650000000
DEDUGOES() -22137.385.40  -15978.811.51 450000000 -27620,00000 -25570.000.00 -27.300.000.00
Alivo Disponivel 19.059.097,56 1132014744  B000.00000 -2500000000 -23500.000.00 -24000.000,00
Haveres Financeitos 0.00 0,00 0.00 38.000.00 30.000,00 50.000.00
{-)Reslos A Pagar Processados 2.310.204 59 4 176.903.02 3 500.000,00 2 500,000,00 1,500.000,00 A.000.000.00
(-)Depdsitos Restitulves & Valores Vinculados 768.083.25 481 761.05 0,00 150.000,00 B00.000,00 350).000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA{IIE(-I) 2942936812 21 964 78298 300000000 3482000000 3247000000  33.800.000,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOES(IV) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS(V) 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA(IIIIV-V) 2942936812  21.964.782,98 300000000 3482000000 3247000000  33.600.000.00
TR U T (b-a*) (c-b) {d-c) (o-d) {f-e) (g-f
5.77122027  -8.016.533,27  18.295.567.03  -6.180.00000  -2.850.000,00 830.000,00

* {a) Refere-se ao valor da divida consolidada liquida de 2020(-1.507 804 49)

dpd
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

e TR
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA Art 4°,§2° inciso |l da LRF
ESPECIFICAGAO 2020 2029 2022 2023 2024 2026 2026

DIVIDA CONSOLIDADA() 711954338 720108274 508507147 750000000 720000000 690000000 6 .500,000,00
Divida Mobilidria 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Outras Dividas 7.119.54336 729196272 598597147 750000000 720000000 580000000  6500.000.00
DEDUCOES( 862734785 1457101648 2128153850 450000000 1038000000 1293000000 11 70000000
Ativo Disponivel 1368868028 1764030437 2584020257 800000000 1300000000 1500000000  15000000.00
Haveres Financelros 29.778.22 0,00 0,00 0.00 30.000.00 30,000,00 50.000.00
(-JRestos A Pagar Processados 500111066 231020450 417690302 350000000 250000000 150000000  3000.000.00
(-Depositos Restituives e Valores Vinculados 0,00 768 083,25 48176105 0,00 150.000,00 600.000,00 350.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA=(I-1): 1.507.804.48  -7.279.033,76 1529656703  3.000.00000  -3.180.000,00  -6.030.000,0f  -5.200.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGAD (PLANO PREVIDENCIARIO)
ancion | s | e | oo | LSS
{a) {b) (e) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2021 8.168.081.72 5.745.141.41 242194031 40,758,817 43
2022 9.201.847,68 6.213.565.70 3,078,281 .931 43 B37 099 4
2023 881124252 7.573.015.26 1238227 26 4507532657 |
2024 8914 682,30 8.020.068,13 804 614,26 459649 940,93 |
2025 9.000.997,65 8 485 447 55 514 550,40 46 484 491,33
2026 9 065 §97.05 B.956 624 45 109 372,60 4 593.863,93
2027 9.111.833.30 9.564.878.97 -453,045,67 46.140.818 26
2028 §124.743.96 10,115.465,18 -990.721,22 45 150.087 04
2029 9.110.986,35 10.916.310,82 -1.805.324,48 43344 772,56
2030 0053 795,33 11.589.480.60 -2.535.685.27 40 800.087,29
2031 8.058 735,50 12.575.076,83 -3.616,341,33 37 192.745968
2032 8806 .495.00 13,370.675.89 -4 564 180,88 32 628:565,07 |
2033 8145 778.73| 14,163.355,18 -6,037 576.45 25 500 988 82
2034 7 820 558 44 14.602.407,23 677284878 19818 136,83
2035 7.517.067.41 14.971.743.06 -7 454 675,65 12 363 464,18
2036 77237917 15 280,549 96 8.108.170.79 425529339
2037 £.794 163,16 1562541781 -8.831.254 45 4.575.061,08
2038 6.668.801,40 16.017.473,57 -0.348.672,17 13.024.633.23 |
2039 6679 183,38 16.132.068.31 -9.452.884,93 2331151816
2040 668351663 16.328.838.39 -0.645.321.76 -33.022.839.92
2041 8.682.085,16 16.281.215.98 -8,568 120,82 42 621.960.74
2042 666708411 16.311:244 19 -G:514 160,08 -52.236.120,82 |
2043 6.725 826,21 16,790,482, 74 -10.064 656,53 £2300777.35
2044 6.716.078,20 17.116.227,17 -10.400.148.97| -72,700.626 32
2045 6702.895,15 17.185.893.47 -10.482 998,32 3.183.024 64 ‘
2046 B713.42256 17.383.044,72 -10.668 622,16/ -93 853 546,80
2047 6712.811,84 17.531,741.78 -10.818 920,94 A0 BT2 4T T4
2048 6698 643 87 17.483023 34 -10.784 375,47 115,456,856 21
2049 6.685.657,19 17.448 254,79 -10.752. 897,60 -126 208 453 51
2050 6689 51538 17.371453.80 10,681 938 42 136,861 392,23
2051 6677 346 58 17.430.861,67 -10.753 515,09 -147,644.907 32
2052 6.667.152 62 17 463,784 69 -10.796 632,07 -158 441539 39
2053 6.643,285.81 17,321,334 51 -10.678.048,70 169 119.588.00
2054 6627 823 82 1713347813 10,505 654,31 -179.625.242,40
2055 661587814 17.009.397 04 -10.393.519.80 180 018.762.20
2056 £ 599 858 68 16.850 660,76 -10.259.810.08 200 27857228
2057 6.582.812.18 16.842 840,40 -10.260.028 22| -210.538.600,50
2058 6.563.868.82 16.746.392.50 -1{).18‘2.503.632; 220721104.18|
2059 6540.190,49 16.573 792,55 -10.033 602 06/ -230 754.706,24
2060 6.540,808.95 16.600.287 .86 -10:056 488 81 -240.823.185,15
2081 6.501.043.44 16.388.803.11 -0.897.759.67 -250 720 854 82
2062 6.484.116.40 16.212.157.68 -0.728.041.28 260 448 556,10
2063 6.463.213 82 16.044 146 59 -0.580.832 77 -270026.928.87
2064 6.440.253 60 1582620808 19,385 054 48 274,415 883,35
2085 6410.174.42 15679 150,86 -9.268,976.47 288 684 A5G 821
2068 638172570 15.400.804.01 -9.019.078.22 -207 703.038.04
2067 6357 967.93 15.157.049,17 -8.799.081 24 -306 503.019.28
VET; f :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

i ﬂ

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
o (1) . m‘h (a=b) {d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2088 633538266 14 885.718,42 -8.550.335.76 ~315.053.355.04
2089 6.326.983.70 14 668 764,89 -8.341.781,19] 323 305 136,23
2070 6.304 610,44 14 450,630,490 -8.146.020.05 | 331 541 18528
2071 6287 78260 14.269.692.21 -7.861 900,52 | -335.523,074 80
2072 6.267 575.73 14,041.950,99 -7.774.375,26| -347 297 450 08
2073 6,258 094 82 13,898,854 94 -7.640.760.12 | 354:938.210,18
2074 6.238.438.85 13.719.159.53 -7 480 715,68 362 418 524.86
2075 6224 70096 13527 87760 -7.303 176,64 -369,722 10650
2076 6.207.977.29 13.229.832.38 -7.121.855.09 376.843.961.59
2007 6.206.622.82 13.213.114,18 -7.006 491,27 -383 B50.452.96
2078 618978999 13,053 552,10 -6.863.762.11 38071421 5.m|
2079 6.176.627.00 12.044 071,24 -6.767 444 24 -397 481 658,31
2080 8.159.678.95 12.788.751,12 683007217 404,111,731 .48
2081 6.137.708,53 12.537.522.99 -5.399.813,46 410511 544 54
2082 6.128.986.50 12.324 791.97 -6.195.805.47 416,707 350 41
2083 6.120.127 49 12.161.419,90 -6.031.292 41 422 738 642 B2
2084 6.103.837.18 11.954 841,26 -5.851.004,08 428 589646 50
2085 6069 14788 11.777.576,96 -5.688.429,.08 434 278.075.90
2086 6.060.506.64 11.507 822,20 -5.537.315 56 439 1539754
2087 6.048,130,50 11.422 563,97 -5.374.433.47 445 159.825.01
2088 6.0131.158 89 1123147336 -5.200 314,47 -450 380,129 48
2089 6.015:336.63 11.049.829.04 -5.034 492 41 455 424 531 80
2090 5.009.569.91 10.843.374,10 4,843, 804,19 450 268 436 08
2041 5.0978.365.20 10.657.771,29 4 579 406,00 -454 947 842,17
2092 5.064.617.02 10.464.944 86 -4.500.327 84 460,448 170.01
2093 5.951,727,29 10: 295 173 684 4,343 446 40| 473 791616.41
2094 5.935.041.94 10.132.163.31 4197 121,40 477088737 81
2085 5.024 882 22 9.966,000 45 -4.041.018,23 -482,026 756,04
m%w 7
Contadar
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAME!

% TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUGAO DA RECEITA E DA DESPESA
m;: Lei N® 4320/64 - Artigo 22 - Inciso 3 - Alincas A, B, C, D, E, F
RECEITA
o N ARRECADADA ORGADA - PREVISAO
ESPECIFICAGAO I — - M ) -
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES  $2129007.26 6879474854 8868073048 0769400000 110015000 115 686.000,00 122390 000,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 1,984.400,01 2.411 825,80 3.863 901,35 2.927 600, i mﬂ.mu.gj 3.270.000,00 3.45%9.000,00
CONTRIBUIGOES 3.116.073.64 2 06506914 2.947,160.22 3.650.000.0 4.140.000.04 4.363.000,00 4.616.000.00
RECEITA PATRIMONIAL 92 822 20 532 62327 2.792 583,67 1.153.000, 1.214.000.00 1.276.000.00 1.347 (00,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0, r:-.cq 0,00 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0.00 0,00 o, 0,00 .00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 389,000, 119.000.00 124.000,00 130.000.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 56867 251,10 6272831279  TE663471,158  89.445000, 101.313.000,00 106.513.000,000  112.691.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 68.460.31 15691742 313614.08 130,000, 135.000.00 140,000.00 147 000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.419.062.42 4.084.980.31 2.836.946.67 4.431.000, 3.606.000.00 4.907 000,00 4.133.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 717 544,06 1.019 644 34 329.606.34 35.000, 37,000,00 39.000,00 41.000,00
ALIENAGAD DE BENS ‘67.988.88 6630215 161 466 101 709000, 750.000,00 763 000,00 B39,000,00
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0.00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.533.520.48 2,998 733 82 245587419 3 687 000, 2.909.000,00 3.075.000.00 3.253.000,00
DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0,00 0, 0,00 0.00 0,00
RECEITAS CORRENTES 5.370.868 23 5978.251,14 5.057 184,83 6.200.000, B.547.000,00 6 909 000,00 7.310.000.00
CONTRIBUICOES 5.370.868.23 5.078,.251.14 5.057.184.83 £.200 000, 4.689.000.00 4.969.000,00 5.257.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA DRGAMENTARIA 0.00 0.00 0.00 0.0 1.B48.000,00 1.940.000.00 2.053.000,00
DEDUCOES DA RECEITA 4.8B1,185.44 54373 796,92 -7.724.360.20 8700000, -8 150.000.00 070400000 -10:266.000,00
TOTAL: 65.037.75147 7242418308  88.950.501,74 as.szs.oou,oe{ 111.068.000,00  116.798.000,00 123.567.000,00
- ,. W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUGAO DA RECEITA E DA DESPESA
Lol N®4320/64 - Artigo 22 - Inciso 3- Alineas A, B, C, D, E, F

g P
DESPESA
[ B ~ ARRECADADA ORGADA PREVISAD
ESPECIFICAGAD -
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES 4585942134 5406147698 7228788074 8376100000 0242600000  96816.00000 10240000000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2857403563 3282516088 4352336743 6331200000 5847600000 6136800000  64.927.000.00
JURDS E ENCARGOS. DA DIVIDA 0,00 0.00 0.00 48.000,00 56,000,00 53.000,00 25.000.00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1728538571 2123631610  28764.521 81 3040100000 3390000000  353895000,00  37.448.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 4.765 391,64 4.406.074.26 6.717.157 83 9.102.000.00  10.185000.00 1070500000 11 157.000.00
INVESTIMENTOS 427652067 3,799,404 54 5.624.452.90 7.945.000.00 8.350 000,00 £.768,000,00 9.079.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0.00 0,00 27.000,00 25.000,00 26.000.00 28.000,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 408 871,02 606.670.72 1.082.704 93 1.130.000,00 1.820.000.00 1.911.000,00 2 050.000,00
RESERVA CONTINGENCIAIRES. RPPS 0,00 0,00 0,00 562.000,00 1.800.000.,00 2.391.000.00 2,700.000.00
RESERVA CONTINGENCIAIRES RPPS 0.00 0.00 0,00 562.000,00 1.900.000.00 2391.000.00 2,700.000,00
DESPESAS INTRA-DRCAMENTARIAS 7843076 84 #.197.142,32 974505682 1240000000  13.004.000.00 13,818.000,00 14,620.000.00
TOTAL: 58.467.889,91  66.664.693,56 ,ag.m.mud 105.825.000,00  117.615.000,00  123.730.000,00  130.877.000,00

ALESSANDRA BAVOSE DE 5 FERNANDES
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J v PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
5 N MINAS GERAIS
b=t o CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

Uy Praca. Adolfo de Oliveira sin® - Centro - CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 3613-2559

LEI N°. 1.959, DE 26 DE JUNHO DE 2023.

DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itacarambi (MG) aprova e eu, Nivea Maria de Oliveira, Prefeita
Municipal, nos termos da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddao e dever do Estado, & Politica de
Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Itacarambi tem por objetivos:

| - a protegao social, que visa a garantia da vida, a redugao de danos e a prevengao
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;,

c) a promogao da integracao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integracao a vida comunitaria; e

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagoes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos ne conjunto
das provisdes socioassistenciais;

IV- participagdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na
formulagao das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo; e

VI- centralidade na familia para concepgéo e implementagéo dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territério. PR
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Paragrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social r_eaiiza-se de
forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegao social e atender
as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I- universalidade: todos tém direito a prote¢ao socioassistencial, prestada a quem deia
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminacao
de qualquer espécie ou comprovacao vexatoria da sua condigao,

ll- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicao
ou contrapartida, observado o que dispe o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

lll- integralidade da protegao social: oferta das provisées em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas
e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco
pessoal e social;

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica;

VIl- universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIIl- respeito a dignidade do cidadéo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagac de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.



MINAS GERAIS
CNPJ N°, 18.283.101/0001-82

%‘% PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
A
g7 Praga. Adolfo de Oliveira s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 3613-2559

Secao ll
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizagdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes
diretrizes:

l-primazia da responsabilidade do Estado na conducao da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo;

Il- descentralizag@o politico-administrativa e comando uUnico em cada esfera de
gestao,

IlI- cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializacao;

Vl-fortalecimento da relagao democratica entre Estado e sociedade civil,
Vll-participagdo popular e controle social, por meio de organizagtes representativas,
na formulacao das politicas e no controle das acdées em todos os niveis.

CAPITULO 1l

DA GESTAO E ORGANIZAGCAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
SUAS NO MUNICIPIO DE ITACARAMBI - MG.

Secao |
DA GESTAO

Art. 5° A gestao das agbes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais e coordenagao sao de competéncia da Uniao.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagées de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.6° O Municipio de Itacarambi atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar
0s servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito

Art. 7° O orgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Itacarambi é a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Secao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Itacarambi
organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo: R
I._ LY
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| - protecao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por
meio de aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

| I - protecao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
| objetivo contribuir para a reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigoes e a protegaoc de familias
e individuos para o enfrentamento das situagoes de violagao de direitos.

Art. 9° A protecao social basica comp&em-se precipuamente dos seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,

Il = Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas;

IV — Servigo de Protegao Social Basica executado por Equipe Volante,

Paragrafo unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10. A proteg@o social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagcdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;
b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protegcao Social a Adoiescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigos a Comunidade;
d) Servigo de Protegao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacao de Rua.

Il — protegao social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegao em Situagées de Calamidades Publicas e de Emergéncias

Paragrafo Unico. O PAEFI| deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. 3

K
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Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serao ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagao entre
todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculagdo ao Suas & o reconhecimento pela Unido, em caiabnrag:éo_ccm
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As protegbes saciais, basica e especial, serao ofertadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de
assisténcia social.

§ 1° O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacao dos
servicos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestagao de servicos,
programas e projetos socioassistenciais de protecao social basica as familias.

§ 2° O CREAS é a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada a prestagao de servigos a individuos e familias que se encontram
em situagao de risco pessoal ou social, por violagao de direitos ou contingéncia, que
demandam intervencdes especializadas da protecao social especial,

§3° Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no ambito do
Suas, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social.

Art. 13. A implantagao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes
da:

| — territorializagao - oferta capilar de servigos baseada na légica da proximidade do
cotidiano de vida do cidadao e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e
educativo nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il - universalizagao - a fim de que a protegao social basica seja prestada na totalidade
dos territorios do municipio,

Il - regionalizagdo — prestacdo de servigos socioassistenciais de protegdo social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no Ambito do Estado.

Art. 14, As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a = &
estrutura administrativa do Municipio de Itacarambi, quais sejam: $‘ &

&
A
N s

| - CRAS:
Il - CREAS: A

!




.

‘ \ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
‘3'8‘3; MINAS GERAIS
L

CNPJ N° 18.283.101/0001-82
Praga. Adolfo de Oliveira s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 -Tel. (38) 3613-2559

Paragrafo unico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo
e ambientes especificos para recepgdo e atendimento reservado das f_amllsas e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressuptem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugbes n® 2{_39, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do
CNAS.

Paragrafo Unico. O diagnostico socio territorial @ os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecao
social basica e especial.

Art. 16. Sao segurancas afiangadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a realizacao
da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agao
profissional conter:

a)condicbes de recepgao,

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagao;

d) referéncia;

e) concessado de beneficios;

f) aquisigbes materiais e sociais;

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias
sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da concesséao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema
contributivo de protegao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servigos que garantam oportunidades e acao profissional para:

a) a construcédo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e
societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagao
social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito & dignidade humana.
protagonismo e certeza de protecao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais. ¢ -

para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes. \\

| VR
|
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V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a _cferta de auxilios em
bens materiais e em pecunia, em carater transitorio, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Secao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Itacarambi, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de gue trata o
art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos
conselhos municipais de assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lIl - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagOes da sociedade civil,

IV - atender as agbes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8742,
de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
VI - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais,

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagao para
promover o aprimoramento, qualificagao e integragao continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Social

VIl - regulamentar:

a) e coordenar a formulagao e a implementagao da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica
Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagbes das conferéncias
nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as deliberagdes de competéncia
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagbes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIl — cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas e projetos de assisténcia
social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacéao
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito
IX — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagcao da politica de assisténcia social em seu ambito,

b) a gestao local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

¢) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia
social;
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X — gerir:

a) dg forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda
de sua competéncia,

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004,
Xl — organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagnastico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protegao social basica e especial, articulando os
ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagoes de
suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social
em seu ambito em consonancia com as normas gerais da Uniao.

XIl — elaborar:

a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos
do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta
or¢gamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em dmbito
municipal; e e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH -
SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacao dos
servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancia de pactuacao e
negociacao do SUAS

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XIll- aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os
iIndicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de
que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993:

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagao do Sistema Unico de Assisténcia
Social - Rede SUAS;

XV — garantir;

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de
assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive
com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribuicdes;

b) que a elaboragéo da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual,

o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pactc de

Aprimoramento do SUAS;
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c) a integralidade da protecdo socioassistencial a populagao, primando pela
qualificagao dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal € Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizacoes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, alem de desenuolver_.
participar e apoiar a realizagao de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagoes de
vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificagdo nacional, _

e) o comando Unico das agdes do SUAS pelo orgao gestor da politica de assisténcia
social, conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliacao, observado a suas competéncias.

XVII - implementa:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestao do trabalho e a educacgao permanente

XVIIl = promover:

a) a integracdao da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulagao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participagao da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao da politica
de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuigbes, no que lhe couber, no processo de municipalizagado dos
servigos de protegao social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagac intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagbes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestao municipal;

XXII — zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a presta¢ao de contas;

XXIIl - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagao dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagéo para aferir o pertencimento a
rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXIV — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestacdes de contas
XXVI = normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua
regulamentagao em ambito federal.
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XXVII - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos ipdica@ores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia soc!al
para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais,
XXVIII - encaminhar para apreciagéo do conselho municipal de assisténcia saocial 0s
relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugao fisico-financeira a titulo de
prestagéo de contas;

XXIX - compor as instancias de pactuagao e negociagado do SUAS;

XXX - estimular a mobilizagao e organizacéo dos usuarios e trabalhadores do SUAS
para a participagao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social,
XXX| - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social; |
XXXl - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia
social;

XXX - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do guadro
efetivo;

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execugao e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Itacarambi.

§1° A elaboracgdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro)
anos, coincidindo com a elaboragao do Planc Plurianual e contemplara:

|- diagnostico socioterritorial,

lI- objetivos gerais e especificos;

lll- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acdes estratégicas para sua implementacao;

V- metas estabelecidas;

V|- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIlI- mecanismos e fontes de financiamento;

IX- indicadores de monitoramento e avaliacio; e

X- tempo de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social aléem do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:

| - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o
aprimoramento do SUAS;

Il - agbes articuladas e intersetoriais;
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CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUAGAO E DELIBERACAO DO SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do
Municipio de Itacarambi, 6rgdo superior de deliberagdo colegiada, de carater
permanente e composigao paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito,
tém mandato de 2 (dois) anos, permitida unica recondugao por igual periodo.

§ 1° O CMAS é composto por 20 membros e respectivos suplentes indicados de
acordo com os critérios seguintes:

| - 10 representantes governamentais;

Il - 10 representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de
organizagdes de usuarios, das entidades e organizagbes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagao do Ministerio
Publico.

§2° O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros,
para mandato de 2 (Dois) anos, permitida unica recondugao por igual periodo,
observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 3° CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez aoc més e, extraordinariamente,
sempre que necessario cujas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e
datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo com o Regimento Interno

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o

carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questoes de supléncia e perda
de mandato por faltas.

Art. 21. A participacao dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante
valor social @ nao sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social -CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social, além de outros féruns de discussdo da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

execucao de suas deliberagdes;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a o ¢
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Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes
das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social,

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao gestor
da assisténcia social,

VI - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgao gestor;

VIl- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais & municipais do
Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX- normatizar as agbes e regular a prestacao de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informacoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagao de contas;

Xl- apreciar 0s dados e Iinformagdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

Xll-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacgotes
sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xlll-zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetiva¢ao da participagao da populacao na formulagao da politica e no
controle da implementacao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;
XVll-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVlll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS:

XIX- fiscalizar a gestao e execugéo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS:

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias
e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicagao dos recursos destinados as agdes de assisténcia social,
tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados
FMAS;

XXIl- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento:;

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacao, todas
as suas decisdes na forma de Resolugées, bem como as deliberagbes acerca da
execugao orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos

T
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XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito
do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscricdo das entidades e organizagao de assisténcia social,

XXI1X- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisténcia social
no caso de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolugao quanto as suas deliberagées;

XXXII- registrar em ata as reuniées,

XXXIl-instituir comissGes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execugao dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacao de contas;
XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos recursos
repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas agoes de forma a garantir a consecugao das
suas atribuicbes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construgao do orgamento
da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungbes do
Conselho.

§2° O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das atividades

do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugao e prazos a fim
de possibilitar a publicidade.

Secao Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sao instancias periddicas
de debate, de formulagédo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e
definigdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacao de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

| - divulgagéo ampla e prévia do documento convocatoério, especificando objetivos.
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagao do modelo de acompanhamento de suas deliberagbes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social/|

Ik




i -

.
‘ : PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
i;:% MINAS GERAIS
g CNPJ N°, 18.283.101/0001-82

W3 7K Praga. Adolfo de Oliveira s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 ~Tel. (38) 3613- 2559

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordjnar!amente
a cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social & extranrdmanamgnte
quando necessario, conforme deliberagao da maioria dos membros dos respectivos
conselhos.

Secao Il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condigao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos
usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participagao dos usuarios pode se dar a partir de articulagao com
movimentos sociais e populares e ainda a organizagao de diversos espagos tais como:
forum de debate, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos servicos,
programas, projetos e beneficios socicassistenciais.

Secao |V
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio € representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negociagao e pactuagéo dos aspectos operacionais de
gestao e organizagao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e
pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade
publica e de relevante fungao social, onerando o municipio quanto a sua associagao
a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagbes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sao provisdes suplementares e provisorias prestadas
aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagbes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei féderal n® _
8.742, de 1993. ¥
W
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Paragrafo Gnico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisbes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educagao, da integragao nacional, da habitagao,
da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestacao observar:

| — ndo subordinagao a contribuigbes prévias e vinculagao a quaisquer contrapartidas;
Il — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatérias, que estigmatizam os
beneficiarios;

lIl — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigbes no acesse as informagdes e a fruigdo dos
beneficios eventuais;

V — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

VI — integragao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de
consumo ou prestacao de servigos.

Art, 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado
pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com
uso de informagées disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a
orientar o planejamento da oferta.

Secao |l
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias
de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestagao dos beneficios eventuais devem
ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, conforme prevé o art. 22, §1° da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — a genitora que comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio
ou tenha falecido;

Il — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria
da assisténcia social,

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento podera ser

concedido nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas ag formas,
conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administragao B‘biica. -
15
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Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo
de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por
objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Gnico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a
necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade tempaoraria sera destinado
a familia ou ao individuo visando minimizar situacées de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se & oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergao
comunitaria.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracao definidos de acordo
com o grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos, identificados no processo de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaga de serios padecimentos;

Il - perdas: privagao de bens e de seguranga material;

Il — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo tnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| —auséncia de documentacao;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e
beneficios socioassistenciais;

Ill - necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploracao sexual no ambito familiar
ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VIl — processo de reintegragdo familiar @ comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situacao de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIl — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de meios
proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social para
garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo
de assegurar a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,

secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais rg;ausem.-"
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sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus
integrantes, e outras situagbes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de
consumo, em carater provisoério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com
o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos afetados.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestacao dos beneficios eventuais.

Secao llI
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execugcao dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotagcdes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao IV
DOS SERVICOS

Art. 44 Servigos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a melhoria
de vida da populagdo e cujas acgdes, voltadas para as necessidades basicas
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8742,
de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Segao V
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45 Os programas de assisténcia social compreendem acgdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742, de 1993, com
prioridade para a insercao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragédo da pessoa com deficiéncia
serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacao continuada estabelecido
no art. 20 da Lei Federal n° 8742, de 1993.
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Secao VI
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao de
investimento econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagao do padrao da
qualidade de vida, a preservagio do meio-ambiente e sua organizagao social.

Secao VII
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que
atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizag@o de funcionamento no ambito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscrigao definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizacoes de
Assisténcia Social, bem como dos servigcos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios:

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socicassistenciais.

Art. 50. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscricao
demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida:

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério
nacional e na manutengéao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais:

Il - elaborar plano de agao anual;

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos,

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacao de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenc@s

executado. |
L
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Paragrafo tnico. Os pedidos de inscrigao observarao as seguintes etapas de analise:

| - analise documental,

|l - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
|1l - elaboragao do parecer da Comisséo;

IV - pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reuniao plenaria;
V - publicagao da decisao plenarnia;

VI - emissao do comprovante;

VIl - notificacéo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento argamentario municipal, gue se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Or¢amentaria Anual.

Paragrafo unico, O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagéao, prestagao, aprimoramento e
viabilizagao dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

Art. 52. Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizacao dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle & o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
por meio dos respectivos 6rgaos de controle, independentemente de agdes do orgdo
repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderao requisitar informagées referentes a
aphqaq;éo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacéo.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico
de gestao orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos
para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 54, Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS'

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social: \
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Il - dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lel estabelecer
no transcorrer de cada exercicio; E

Il - doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes de organizagdes internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais,

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

\V — as parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdémicas, de prestagdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por
forca da lei e de convénios no setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doagtes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagao orgcamentaria prevista para o 6rgao executor da Administragao Publica
Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida
para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tao logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serao depositados em instituigdes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agées
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
orientagao e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
integrara o orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo
aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgéo
conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execucao de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao desenvolvimento das agbes socioassistenciais;

IV — construgéo reforma ampliagdo, aquisigao ou locagéo de iméveis para prestacao
de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragao e controle das agées de Assisténcia Social:

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 .

da Lei Federal n® 8.742, de 1993;
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VIl- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e
aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagbes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Os relatérios de execugéo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS, trimestraimente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Itacarambi/MG, 26 de junho de 2023.

vived dlaria de Qilveirg
releita Mumcipal de Itacarambi
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Nivea Maria de Oliveira
Prefeita

PUBLICADO POR AFIXAGAO NO
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LEI N°. 1.958, DE 14 DE JUNHO DE 2023

“ALTERA A DELIMITACAO DO BAIRRO
BANDEIRANTES DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O Povo do Municipio de Itacarambi, por seus representantes na Camara
Municipal aprovou e eu, Prefeita Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° - Fica alterado a delimitagdo do Bairro Bandeirantes no Municipio de
Itacarambi - MG.

Art. 2°- As delimitagdes do Bairro Bandeirantes, ficam estabelecidas conforme
Anexo | desta Lei.

Art. 3° - As delimitagées de ampliagdo do Bairro Bandeirantes, obedecem as
seguintes especificagoes:

Inicia-se no PONTO INICIAL LAT: 15° 5'12.78"S°/ LON: 44° 5'57.05"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 02: LAT: 15° 5'7.95"S/ LON: 44° 6'1.61"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 3: LAT: 15° 5'1.82"S/ LON:44° 5'53.97"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 04: LAT 15° 5'0.29"S/ LONG: 44° 5'54.81"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 05: LAT: 15° 4'50.95"S/ LON: 44° 5'47.90"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 06: LAT: 15° 4'563.71""S/ LON: 44° 5'41,.29"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 07: LAT 15° 4'59.87"S/ LON 44° 5'44.59"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 08:LAT 15° 5'7.82"S/LON 44° 5'41.07"0,
seguindo em linha reta ao PONTO 09: LAT 15° 5'12.83"S/ LONG 44°
5'41.26"0, seguindo em linha reta ao PONTO FINAL: LAT 15° 5'16.20"S/ LON
44° 5'43.62"0.

Art. 4° - Para efeitos de aplicagdao da Lei, fica a Prefeitura Municipal de
Itacarambi, autorizado a emitir Certiddo de Numero aos proprietarios de iméveis
estabelecidos dentro dos limites fixados no Artigo 3° e Anexo | desta lei

Art. 5° - Fica sob responsabilidade do proprietario vendedor originario dos lotes,
dentro dos limites estabelecidos no Artigo 3°, a obrigatoriedade de implantagao
de infraestrutura urbana para atendimento aos proprietarios compradores;
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Art. 6° - A Prefeitura Municipal de Itacarambi, havendo disponibilidade financeira
e orcamentaria, recursos proprios, oriundos de convénios, parcerias ou demais
fontes de recursos especificas para aplicagdo em infraestrutura urbana, fica
autorizada a realizar investimentos de infraestrutura urbana para atendimento
dentro da delimitacdo do bairro conforme Artigo 3°.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao
Itacarambi (MG), 14 de junho de 2023,

viverr Marig de Olfveirs
ribeila Mumicipal de Itacarambi
NFL TR ZH3 101 noo1-ar

NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

PUBLICADO POR AFIXAGAO NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA
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ANEXO |

DELIMITACAO

BARRO BANDERANTES
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
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LEI N°. 1.957, DE 14 DE JUNHO DE 2023

Da Denominagao de Rua Adolfo
de Oliveira Filho, a antiga Rua
F, Localizada no Bairro
Caraibinhas, Itacarambi-MG,

A Camara Municipal de ltacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada de Rua “Adolfo de Oliveira Filho”, a antiga Rua F,
localizada no Bairro Caraibinhas (ao lado da UBS Soraia Duraes Ferreira)

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placa indicativa com a
denominacgao.

Art, 3° As despesas relativas a execugao da presente Lei correrdo por conta
das dotagbes proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Itacarambi/MG, 14 de junho de 2023

e wlarig de Oliveire
rieita Mumicipal de ltacaramb
W S R T TR

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita
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ALBERTO LOPES DO ANTOS Publicade o Inteiro teor por afixagdo no '
Vereado atrio da Prefeitura Municipal, fias termos do |

art. 86 da Lei Orgdnica Municipal

Itacarambi, 14/C6/2023 |




Homenagem Postuma

Adolfo de Oliveira Filho, mais conhecido como Adolfinho da Farmacia,
nasceu em ltacarambi- MG, em 22 de setembro de 1929. Filho de Adolfo Jose
de Oliveira e Maria Corréa de Oliveira, tinha como irmaos: Arnaldo, Osvaldo,
Aloisio, Eunice, Edir, Amaury e Ednice Corréa de Qliveira.

Casou-se com Eunice Magalhaes Oliveira, com quem teve os filhos Fabio,
Marcia e José Wellington Magalhaes Oliveira.

Herdou de seu pai a profissao de farmacéutico pratico, a qual exerceu por
quarenta anos, servindo com dignidade a toda populagao de Itacarambi. Faleceu
em 21 de abril de 2022 aos 92 anos.




MINAS GERAIS
CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

Pca. Adolfo de Oliveira sin° - Centro — CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 3613-2559

ng% PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

LEI N°. 1.956, DE 14 DE JUNHO DE 2023
Da Denominag¢ao de Rua Dalva
de Lima Santos, a antiga Rua
M, Localizada no Bairro
Tancredo Neves, Itacarambi-MG,

A Camara Municipal de Itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada de Rua “Dalva de Lima Santos”, a antiga Rua M,
localizada no Bairro Tancredo - Itacarambi-MG.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placa indicativa com a
denominagao.

Art. 3°- As despesas relativas a execugao da presente Lei correrdo por conta
das dotagbes proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cées em contrario.

Itacarambi/MG, 14 de junho de 2023
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Nivea Maria
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Publicado o inteiro teor por afikacdo no
atrio da Prefeltura Municipal, nos termos do
art. 86 da Lel Organica Municipal

Itacarambi, 14/06/2023 |
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LEI N°. 1.955, DE 14 DE JUNHO DE 2023

DISPOE SOBRE C SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE ITACARAMBI-MG,
SEUS PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA,
ORGANIZACAO, GESTAO, INTERRELAGOES ENTRE
OS SEUS COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Itacarambi, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
na Camara Municipal, APROVOU e eu Prefeita Municipal SANCIONO a seguinte Lei

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Esta lei regula no Municipio de Itacarambi-MG e em conformidade com a
Constituicdo da Republica e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de
Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
economico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais

entes federados e a sociedade civil.

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° - A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os

municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e

acoes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Itacarambi-MG, com a _

L ("
L
A

participagao da sociedade, no campo da cultura.
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e
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CAPITULO |

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° - A cultura &€ um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico
Municipal prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do

Municipio.

Art. 4° - A cultura é importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e

para a promog¢ac da paz no Municipio.

Art. 5° - E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagac e
promover a valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio e
estabelecer condigbes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando

em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° - Cabe ao Poder Publico do Municipio planejar e implementar politicas publicas
para:
| - Assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os

cidadaos, com plena liberdade de expressao e criagéo;

I - Universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

Il - Contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressbes
culturais presentes no municipio;

V - Combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza:

VI - Promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural:

VI - Qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIl - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagado e o controle
social,

IX - Estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local:

X - Consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel:

'y

%

R

Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais:

Xl - contribuir para a promogao da cultura da paz.
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Art. 7° - A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura nao se contrapde ao
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a

complementaridade das agdes, evitando superposi¢des e desperdicios.

Art. 8° - A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estratégica
com as demais politicas plblicas, em especial com as politicas de educacao,
comunicagao social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude

e seguranga publica.

Art. 9° - Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execucao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de
critérios, que vao da liberdade politica, econémica e social as oportunidades individuais
de saude, educagao, cultura, produgao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos
direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 - Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural:

Il - o direito a participagao na vida cultural, compreendendo:

a) livre criagao e expressao;

b) livre acesso;

c) livre difusao;

d) livre participagao nas decisées de politica cultural,

lll - o direito autoral;

IV — o direito ao intercd&mbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO il
DA CONCEPCAOQ TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 - O Poder Publico Municipal concebe a cultura, no seu enfoque tridimensional —

simbdlica, cidada e econbmica — como fundamento da politica municipal de cultura.
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SECAO |
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12. A dimens&o simbolica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Itacarambi-MG,
abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da

sociedade local, conforme o art. 216, da Constituigao Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades
de criagdo simbdlica, expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e

identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produg¢do nos campos das culturas

populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgées de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construcao da
paz, moldada em padrées de coesao, integracdo e harmonia entre os cidaddos, as
comunidades, os grupos sociais, 0S povos e nacoes.

SECAO Il
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir
numa plataforma de sustentagéo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criagdo artistica, da democratizagao das condigées de producao, da oferta de
formagédo, da expansdo dos meios de difusao, da ampliagdo das possibilidades de
fruicao e da livre circulacao de valores culturais.
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Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Plblico Municipal por meio de politicas publicas de promogao e protegao do patriménio
cultural do Municipio, de promog&o e protegao das culturas indigenas, populares e afro-
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagao da
cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216, da

Constituicdo Federal,

Art. 19. O direito a participagéo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da nao

ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigbes de acessibilidade e

oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual

Art. 21. O estimulo & participagédo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve
ser efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos,

bem como, da realizagdo de conferéncias e da instalagdo de colegiados, comissdes e
foruns.

SECAO i
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicdes para o desenvolvimento da
cultura como espago de inovagdo e expressdo da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragdo de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragao dos fluxos de formacgao, producao e
difus@o das distintas linguagens artisticas e multiplas expressées culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:
| - pSistema de producéo, materializado em cadeias produtivas, num processo que

envolva as fases de pesquisa, formagao, produgao, difusao, distribuicao e consumo:
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Il - Elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como
um dos segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento economico &
social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagao e

desenvolvimento humano,

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de idéias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade cultural do municipio, nao restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento & cultura no Municipio de
ltacarambi-MG deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e

servicos e a geracgao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no Municipio, para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras.
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento de
articulacao, gestao, fomento e promogéo de politicas publicas, bem como de informacéao
e formagado na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagao

intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional. a democratizacao dos

processos decisorios e @ obtengao de economicidade, eficiéncia. eficacia e efetividade o+

na aplicagao dos recursos plblicos. \ &
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Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura, para instituir um processo de gestdo compartihada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal - com

suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a
conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil, nas
suas relacdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento, sao:

| - Diversidade das expressées culturais;

Il - Universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a produgao, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - Cooperacgéo entre os entes federados, os agentes plblicos e privados atuantes
na area cultural;

V - Integragdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e acdes
desenvolvidas;

VI - Complementaridade nos papéis dos agentes culturais:

VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituices da sociedade civil-

IX - Transparéncia e compartilhamento das informagdes:

X - Democratizagdo dos processos decisorios com participacao e controle social:

XI - descentralizagao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agdes;

Xll - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos or¢camentos publicos para a
cultura.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade

civil e com os demais entes da federagéo, promovendo o desenvolvimento - humano.

social e econdémico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e

servigos culturais, no d&mbito do Municipio. \ "
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Art. 32. S&o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - Estabelecer um processo democratico de participagdo na gestao das politicas e

dos recursos publicos na area cultural;

Il - Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura
| entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do
municipio;

lll - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo da cultura
com as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - Promover o intercambio com os demais entes federados e instituices
municipais para a formacgao, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos culturais,
viabilizando a cooperagaoc técnica e a otimizagao dos recursos financeiros e humanos
disponiveis;

V - Criar instrumentos de gestdao para acompanhamento e avaliacdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC

VI - Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao e
de promogéao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

SECAO |
DOS COMPONENTES

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - Coordenagao: Secretaria Municipal de Cultura - SECULT.

Il - Instancias de articulagao, pactuagao e deliberagao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC:

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC;

Il - Instrumentos de gestéao;

a) Plano Municipal de Cultura = PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC:

c) Sistema Municipal de Infarmacées e Indicadores Culturais — SMIIC
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IV - Sistemas setoriais de cultura:

a) Sistema Municipal de Patrimonio Cultural — SMPC;

b) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.
Paragrafo anico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com 0s
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educacgao, da
comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento
econdmico e social, da industria e comércio, das relagbes internacionais, do meio
ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranca,

conforme regulamentacao.

SECAO Il
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura & érgao superior, subordinado diretamente ao
Prefeito, e se constitui no érgao gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria de Educagdo e Cultura, as instituigbes
vinculadas, indicadas a seguir:

| - Biblioteca Publica;

Il - Outras que venham a ser constituidos.

Art. 36. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Cultura:

| - Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal
de Cultura — PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas:

Il - Implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no dmbito do
Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando
e democratizando a sua estrutura e atuagéo;

lil - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visao
ampla e integrada no territério de Municipio, considerando a cultura como uma area

estratégica para o desenvolvimento local;
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IV - Valorizar todas as manifestacoes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagao
os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulacdo com entes publicos e privados visando a cooperagao em
acoes na area da cultura;

VIl - promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional e internacional,

IX - Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC e promover agbes de fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no
ambito do Municipio;

X - Descentralizar os equipamentos, as acgbes e o0s eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificacao profissional nas areas de
criagdo, produgao e gestao cultural;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura, para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na realizagao e
participar das Conferéncias Intermunicipal, Estadual e Nacional de Cultura:

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigées.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura, como 6rgéo coordenador do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - Exercer a coordenagéo geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

Il - Promover a integragao do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao

Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntarna;
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Il - instituir as orientagbes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas Instancias
setoriais,

IV - Implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na
Comissao Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural — CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo
Conselho Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V - Emitir recomendacgdes, resolugbes e outros pronunciamentos sobre materias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as direfrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VI - Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e

qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais

promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de
Cultura — SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa
com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a
compatibilizagao e interag&o de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIl - subsidiar a formulagédo e a implementagao das politicas e agoes transversais
da cultura nos programas, planos e agoes estratégicos do Governo Municipal.

IX - Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no

estabelecimento de instrumentos metodolégicos e na classificagdo dos programas e
agoes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do
Estado e com o Governo Federal na implementagdo de Programas de Formacgéao na
Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos
responsaveis pela gestao das politicas publicas de cultura do Municipio; e

Xl - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

SECAOQ Il
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

Art. 38. Os orgdos previstos no inciso Il, do art. 33, desta Lei. constituem as instancias }
municipais de articulagéo, pactuagdo e deliberagdo do SMC, organizadas na forma
descrita nesta Secao. P
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SUBSEGAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC, érgaoc colegiado deliberativo,
consultivo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria de Educagao e
Cultura, com composi¢cdo de dois membros do Poder Publico e trés membros da
sociedade civil, se constitui no principal espago de participagao social institucionalizada,
de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

§ 1° - O Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC tem como principal atribuigéo.
com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC,
elaborar, acompanhar a execugao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura,
consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 2°- Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, que
representam a sociedade civil, sao eleitos democraticamente pelos respectivos
segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo,
conforme regulamento.

§ 3° - A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deve contemplar, na sua composicdo, os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensGes simbdlicas, cidada e econémica da cultura, bem
coma o critério territorial.

§ 4° - A representacao do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio, por meio da Secretaria Municipal
de Cultura, e suas instituicdes vinculadas, de outros 6rgios e entidades do Governo
Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC sera constituido, conforme
previsto no art. 39, desta Lei, e mediante lei prépria.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular com as
demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC — territoriais e

setoriais — para assegurar a integragao, funcionalidade e racionalidade do sistemal e a
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coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas, no @mbito do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

SUBSEGAO i
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

Art. 42, A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagbes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura
da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagao de politicas publicas
de Cultura, que comporao o primeiro Plano Municipal de Cultura — PMC ou reformularéo
0S proximos.

§ 1°- E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar,
aprovar mogoes, proposigbes e avaliar a execucdo das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisoes ou adequacdes.

§ 2° - Cabe a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois
anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC, sendo que a data de realizagao da Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de convocacio das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

SECAOQ IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 43 - Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC:

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC:

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC.
Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de
qualificagao dos recursos humanos,
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SUBSECAO |
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 44. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragédo decenal e & instrumento de
planejamento estratégico, que organiza, regula e norteia a execugao da Politica
Municipal de Cultura, na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 45. A elaboragé@o do Plano Municipal de Cultura — PMC & de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura e instituigbes vinculadas, que, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve projeto de lei a ser
submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente,
encaminhado a Camara de Vereadores.
Paragrafo unico. Os planos devem conter:

| - Diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - Diretrizes e prioridades;

lll - objetivos gerais e especificos;

IV - Estratégias, metas e agdes;

V - Prazos de execucéo;

VI - Resultados e impactos esperados:

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl - mecanismos e fontes de financiamento: e

IX - Indicadores de monitoramento e avaliagao.

SUBSECAO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA — SMEC

Art. 46. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido pelo

conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de

Itacarambi-MG, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo (nico. Sao mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do & 3

Municipio de Itacarambi-MG: \ '3
| 14
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| - Orgamento do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta Lei;

lll - incentivo fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU, ICMS e do ISS, conforme
lei especifica; e

IV - Outros que venham a ser criados.

SUBSECAO IlI
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 47. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado a Secretaria de
Educacdo e Cultura, como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo

indeterminado de duragao, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 48. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no Municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em
regime de colaboragao e co-financiamento pela Unido e pelo Governo do Estado de
Minas Gerais.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagao de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com despesas de manuteng&o administrativa dos Governos Municipal, Estadual e
Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 49. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

| - Dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de
Itacarambi-MG e seus créditos adicionais;

Il - Transferéncias federais e ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura -
FMC,;

Il - contribuigdes de mantenedores;

IV - Produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadagao dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a
administragao da Secretaria Municipal de Cultura: resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servicos de carater

cultural;

V - Doagoes e legados nos termos da legislagéo vigente;
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VI - Subvencées e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais,

VII - retorno dos resultados econdémicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC;

VIl - resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagéo
vigente sobre a matéria;

IX- Empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;

X - Saldos nao utilizados na execugao dos projetos culturais financiados com
recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC;

Xl - devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacao de
contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores; e

XIll - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 50. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela Secretaria
Municipal de Cultura, na forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais
por meio das seguintes modalidades:

| - Nao reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito plblico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegao
publica; e

Il - Reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de
natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessao de empréstimos.

§ 1° - Nos casos previstos no inciso Il, do art. 50, desta Lei, a Secretaria de
Educacao e Cultura definirda com os agentes financeiros credenciados a taxa de
administracao, os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas
de pagamento.

§ 2° - Os riscos das operagoes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos.
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC e pelos agentes financeiros

credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

£
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§ 3° - A taxa de administracao a que se refere o § 1° nao podera ser superior a 3%
(trés por cento) dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° - Para o financiamento de que trata o inciso Il, do art. 50, desta Lei, serao
fixadas taxas de remuneracdo que, nc minimo, preservem o valor originalmente

concedido.

Art. 51. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo de resultados,
incluidas a aquisi¢ao ou a locagao de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento
de seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar 5% (cinco por cento) de suas receitas,

observados o limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 52. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou
sem fins lucrativos.

§ 1° - Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de programas
setoriais, definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC

§ 2° - Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servicos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura
—FMC, ou que esta assegurada a obtengéo de financiamento por outra fonte

§3°- Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles
apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas
administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

Art. 53. Fica autorizada a composi¢ao financeira de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e acgoes
culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da
cultura.

§ 1° - O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado previsto no caput do art. 53, desta Lei, nao gozara de incentivo fiscal
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§ 2° - A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de convenios e contratos
especificos.

Art. 54. Para selecao de projetos, apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FMC,
fica criada a Comissao Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC, de composicao paritaria
entre membros do Poder Publico e da sociedade civil.

Art. 55. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por 5
membros titulares e igual numero de suplentes.

§ 1° - Os dois membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria Municipal
de Cultura — SECULT.

§ 2° - Os trés membros da sociedade civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 56. Na selecao dos projetos, a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC
deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as
diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

Art. 57. A Comiss@o Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve adotar critérios
objetivos na selegao das propostas, como:
| - Avaliagao das trés dimensdes culturais do projeto - simbélica, econémica e social
Il - Adequagao orgamentaria;
Il - viabilidade de execugao; e
IV - Capacidade técnico-operacional do proponente,

SUBSECAO IV
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS -
SMiiC

Art. 58. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura desenvolver o Sistema Municipal de
Informagoes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informagodes e
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos
a partir de dados coletados pelo Municipio.

M J .-H
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§1° - O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais - SMIIC é
constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos, Infraestrutura,
investimentos, produgdo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicoes e gestao
cultural, entre outros, e estara disponivel ao plblico e integrado aos Sistemas Estadual e
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 2° - O processo de estruturagdo do Sistema Municipal de Informagbes e
Indicadores Culturais — SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo
Sistema Nacional de Informacodes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 59. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC tem como
objetivos:

| - Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragado da atividade do campo cultural e das necessidades sociais
por cultura, que permitam a formulagédo, monitoramento, gestao e avaliagcao das politicas
publicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementagdo do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisdo nos prazos
previstos:;

Il - Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagbes relevantes para a
caracterizagao da demanda e oferta de bens culturais, para a construgéo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogédo de mecanismos de indugdo e
regulacao da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no ambito do Municipio; e

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo das politicas ptiblicas de cultura e
das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 60. O Sistema Municipal de Informages e Indicadores Culturais — SMIIC fara
levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 61. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informacdes e

Indicadores Culturais, com instituicées especializadas na area de economia da cultura.

de pesquisas socioeconémicas e demograficas e com outros institutos de pesquisaypara -
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desenvolver uma base consistente e continua de informagdes relacionadas ao setor
cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a gestao das politicas
publicas da area, quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.
SEGCAO YV
DOS SISTEMAS SETORIAIS

Art. 62. Para atender a complexidade e especificidades da area cultural sdo constituidos
Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 63. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| - Sistema Municipal de Patrimdnio Cultural - SMPC;

Il - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL;

Il - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 64. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 5. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados
integram o Sistema Municipal de Cultura, - SMC conformando subsistemas que se

conectam a estrutura federativa, 4 medida que os sistemas de cultura nos demais niveis
de governo forem sendo instituidos.

Art. 66. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura -

SMC sao estabelecidas por meio das coordenagbes e das instancias colegiadas dos
Sistemas Setoriais.

Art. 67. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participacao da

sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

Art. 68. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais. seus colegiados e o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, as coordenagbes e as instancias colegiadas
setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, com &

"/,.-.
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finalidade de propor diretrizes para elaboragao das politicas proprias referentes as suas

Areas e subsidiar nas definicdes de estratégias de sua implementagao

TiTuLO 1Nl
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 69. O Fundo Municipal da Cultura — FMC & a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.
Paragrafo unico. O Orgcamento do Municipio se constitui, tambem, fonte de recursos do

Sistema Municipal de Cultura,

Art. 70. O financiamento das politicas publicas de cultura, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Uniao,
alem dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 71. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC,
para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
serao destinados a;

| - Politicas, programas, projetos e acbes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura;

Il - Para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de
selegao publica.

§ 2° - A gestao municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC,

Art. 72. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC

deverao considerar a participacao dos diversos segmentos culturais e territorios na

distribuicao total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promcjer apds
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desconcentracao do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual

minimo para cada segmento/territorio.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 73. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica e
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e instituigbes vinculadas, sob
fiscalizagao do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§1°- Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serao
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a conformidade da programagao

aprovada da aplicagao dos recursos repassados pela Uniao e Estado ao Municipio.

Art. 74. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Uniao e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 1° - O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de
recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinacéo de indicadores sociais,
econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as

diversidades regionais.

Art. 75. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber os repasses dos
recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituiao e
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao
de recursos proprios destinados a cultura na Lei Orgamentéria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

Art. 76. O processo de planejamento do orgamento do Sistema Municipal de Cultura —

SMC deve buscar a integragao do nivel local ao nacional, ouvidos seus orgéos - = -

W
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deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da
Uniao e outras fontes de recursos.

§ 1° - O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagbes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual -
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 77. As diretrizes a serem observadas na elaboragae do Plano Municipal de Cultura
serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. O Municipio de Iltacarambi devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC, por meio da assinatura do termo de ades&o voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 79, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ltacarambi/MG, 14 de junho de 2023,

Vivea Marig de Qliveirn
elelts Municipal de ltacar: il
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Nivea Maria|de Oliveira
Prefeita
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LEI N°. 1.954, DE 31 DE MAIO DE 2023

“AUTORIZA CONCESSAO DE REAJUSTE GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS BASICOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE ITACARAMBI/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O pove do Municipio de ltacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL DE
ITACARAMB! - MG em seu nome, com fulcro nas disposigbes, da Lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado conceder o reajuste geral anual
dos vencimentos basicos dos servidores publicos municipais efetivos, ativos, inativos,
pensionistas e comissionados do Municipio de Itacarambi, Estado de Minas Gerais e
IPREMI, aplicando-se o percentual de 1,383 (Um inteiro e trezentos e oitenta e trés
milésimos percentuais), conforme indice aplicado ao salario minimo em 2023 - Medida
Provisoria n® 1.172/2023.

§ 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar o vencimento dos seus
servidores publicos no percentual acumulado integralmente ao salario base do cargo

Art. 2°. O reajuste obedece a todas as diretrizes para a reviséo geral com as seguintes
condigdes:

| — Autorizagao na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - Definigao do percentual em lei especifica;

Il — Previs@o do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio
na lei orgamentaria anual;

IV — Comprovagao da disponibilidade financeira que configure capacidade de
pagamento pelo governo, preservados os compromissos relativos a investimentos e
despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse econoémico e social;

Art. 3°. Para efeitos desta Lei, entende-se por vencimento a retribuicdo basica fixada
em lei, excluidas as vantagens pecuniarias porventura existentes.

Praca Adolfo de Oliveira, n.? s/n - CEP: 39.470-000
Tel: (38)3613-2396 e (fax) 3613-2063
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Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagoes existentes
no orgamento em vigor.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, retroagidos os seus efeitos
a 01/05/2023.

ltacarambi/MG, 31 de maio de 2023.
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N°. 1.953, DE 19 DE MAIO DE 2023.

Dispbe sobre a publicidade de
informagodes relacionadas as emendas
parlamentares, que destinam recursos
ao Municipio de ITACARAMBI-MG.

A Camara Municipal de Itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo fica obrigado a disponibilizar semestralmente. no site da
Prefeitura de Itacarambi-MG, informagbes relacionadas as emendas parlamentares
que destinam recursos ao Municipio.

Paragrafo Unico. Sobre cada emenda parlamentar deve ser informado, no
minimo o (a):

| - Autor;

Il - Valor;

Ill — Data do recebimento do recurso;

IV - Destinacao dos recursos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

ltacarambi/MG, 19 de maio de 2023.

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita Municipal
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LEI N°. 1.952, DE 19 DE MAIO DE 2023

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
ALIENAR TERRENOS URBANOS
PERTENCENTES AO PATRIMONIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE ITACARAMEBI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Povo do Municipio de Iltacarambi, por seus representantes na Camara
Municipal aprovou e eu, Prefeita Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° - Fica o Executivo do Municipio de Itacarambi, autorizado a promover a
venda de um terreno, sendo ele situado na Rua Bahia, s/n - ltacarambi-MG,
estabelecendo desde ja que a venda do respectivo terreno se dara através de
Concorréncia Publica.

§ 1° - A alienacao constante do “caput” deste artigo sera realizada por processo
licitatério a luz das legislagbes vigentes, com lance a partir do valor minimo,
conforme especificado na presente lei — Anexo | — Laudo de Avaliagao.

§ 2° - O bem publico constante da presente lei sera objeto de alienacéo no
estado de conservacéo que se encontrar.

Art. 2°- Ficam estabelecidas as seguintes condigoes:

Paragrafo primeiro — O contrato de Promessa de Compra e venda, a ser
firmado pelo poder executivo & o adquirente, estabelecera os direitos e
obrigagtes das partes, em especial quanto a multa pelo atraso no pagamento
da parcela Unica e rescisao contratual em caso de descumprimento de clausula
pactuada.

Paragrafo segundo - Fica vedada ao adquirente a transferéncia ou cesséo, a
qualquer titulo, a terceiros, do imével contratado, total ou parcialmente, até que
0 mesmo tenha sido completamente quitado e escriturado.

Art. 3° - O prego a ser pago pelo imével alienado devera ser mediante parcela
unica, na forma do § 1° - O valor fixado para o imével constante do Anexo |
desta lei podera ser reajustado de acordo com o preco praticado no mercado
imobiliario e/ou pelos indices oficiais de correcdo, ndo podendo em hipotese
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alguma e depois de seu reajuste ficar com valor abaixo do atribuido nesta le
para o imovel.

Art. 4° - O terreno destinado a venda, sera alienado mediante concorrencia
publica, cabendo ao poder executivo a formalizagéo dos respectivos contratos.

Art. 5° - O edital de concorréncia para a alienagao do terreno sera precedido
de ampla divulgagao por todas as formas possiveis, por meio da imprensa,
falada, escrita, de divulgagdo por meio de servico de som em toda a cidade,
além é claro das publicagdes na Imprensa Oficial.

Art. 6° - As propostas deverdo ser elaboradas atendendo a todas as clausulas
do Edital de concorréncia que constara as especificagées do terreno.

Art. 7°- A alienagao do terreno obedecera as seguintes condigées:

| - Uma area de terreno urbano nesta cidade de Itacarambi-MG, com
area de 3.476,52 (Trés mil quatrocentos e setenta e seis, cinquenta e dois)
metros quadrados, localizada a Rua Bahia, s/n, com as seguintes dimensoes e
limites: partindo do ponto 01(um) ponto de origem (P.0) limitando com a
Avenida JK, do ponto 01(um) seguindo em linha reta e percorrendo 43,20m,
chegando ao ponto 02(dois) limitando com a Rua Bahia, do ponto 02(dois)
seguindo em linha reta e percorrendo 84,30m chega ao ponto 03 (trés)
limitando com lotes particulares, do ponto 03(trés) seguindo em linha reta e
percorrendo 39,65m chega ao ponto 04(quatro) limitando com a Rua Parana,
do ponto 04(quatro) seguindo em linha reta e percorrendo 87,65m, chega ao
ponto de partida, limitando com a Avenida JK, ponto 01(um) fechando uma
area de 3.476,52 (Trés mil, quatrocentos e setenta e seis, cinquenta e dois)
metros quadrados e um perimetro de 254,80 (Duzentos e cinquenta e quatro,
oitenta) metros, conforme anexo |: memorial descritivo: limites, dimensées e
confrontagées; planta de situagéo e localizacao.

Art. 8° - Todos os tributos e demais encargos que recaiam ou vierem a recair
sobre o imével correrao por conta do adquirente, nas épocas proprias:

§ 1° - o contrato de compra e venda celebrado sera formalizado através
de termo proprio, com as clausulas e condicoes estipuladas nesta lei: do termo
serao extraidos translados para registro do oficio imobiliario, entregando-se
uma (01) via para o beneficiario, cabendo este os custos respectivos.

Art. 9° - Os recursos oriundos da alienagao do bem objeto desta Lei Municipal,
poderao ser destinados exclusivamente para investimentos nas seguintes
areas:
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- Infraestrutura de lazer e saude.

- Drenagem pluvial.

- Pavimentagao de Ruas.

- Infraestrutura esportiva.

- Sistema de energia fotovoltaica.

- Extensao de rede de energia elétrica.

Art. 10° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao

Itacarambi (MG), 19 de maio de 2023.
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NIVEA MARIA BE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
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LEI N°. 1.951, DE 08 DE MAIO DE 2023

“Autecriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
Conceder Premiagdo para Eventos Esportivos
Municipais no Ano Calendario de 2023 e Da
Qutras Providéncias”.

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executive Municipal a conceder
premiagdo aos primeiros colocados nos Eventos Esportivos do Municipio de
ltacarambi — MG, no ano calendario de 2023, nos moldes abaixo elencados:

| - Campeonato Da Comunidade De Vila Florentina De Campo:

Campeao — R$ 2.000,00
Vice Campedo - RS 1.000,00

Il - Campeonato Regional De Futebol Society Principal e Veteranos 4.0 E 5.0

Premiagao Do Principal
Campedo — R$ 1.300,00
Vice Campedo — R$ 700,00

Premiagao Do Veteranos 4.0
Campeao - R$ 1.000,00
Vice Campeao - R$ 500,00

Premiacao Do Veteranos 5.0
Campeao - R$ 1.000,00
Vice Campeao - R$ 500,00

lll - Torneio De Futsal Mega Hits
Campedo - R$ 1,000,00
Vice Campedo — R$ 500,00

IV - Campeonato Da Comunidade Do Fabio Il De Campo
Campeao - R$ 2.000,00
Vice Campeao — R$ 1.000,00

V - Campeonato Da Comunidade Da Serraria De Campo \

e
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Campeao - R$ 1.000,00
Vice Campeao — R$ 500,00

VI- Campeonato Da Comunidade Da Varzea Grande D Campo
Campeéao - R$ 2.000,00
Vice Campeédo - R$ 1.000,00

VIl - Campeonato Regional De Futsal Feminino
Campeéao — R$ 1.300,00
Vice Campedo — R$ 700,00

Vil - Campeonato De Vo6lei Masculino E Feminino
Premiagcao Masculino

Campeao - R$ 1.000,00

Vice Campeao — R$ 700,00

Terceiro Colocado — R$ 300,00

Premiacao Feminina

Campeao — R$ 1.000,00

Vice Campeao — R$ 700,00

Terceiro Colocado — R$ 300,00

IX - Campeonato Itacarambiense De Futebol De Campo
Campeéao — R$ 5.000,00

Vice Campeao — R$ 3.000,00

Terceiro Colocado — R$ 1.000,00

X - 2° Campeonato De Peteca Masculino E Feminino
Masculino

Campeao — R$ 700,00

Vice Campeédo — R$ 300,00

Feminino

Campeao - R$ 700,00

Vice Campeéo — R$ 300,00

Xl - Torneio Municipal De Futsal

Campeao — R$ 1.000,00

Vice Campeédo — R$ 700,00

Xll - Torneio Regional De Basquete Masculino E Feminino
Masculino

Campeao - R$ 1.000,00

Vice Campeao — R$ 700,00

5._____'__,_#
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Terceiro Colocado — R$ 300,00
Feminino

Campeéo - R$ 1.000,00

Vice Campedo — R$ 700,00
Terceiro Colocado — RS 300,00

XIll - Torneio Regional De Handebol Masculino E Feminino
Masculino

Campeao - R$ 1.000,00

Vice Campeao — R$ 700,00

Terceiro Colocado — R$ 300,00

Feminino

Campeao — R$ 1.000,00

Vice Campeao - R$ 700,00

Terceiro Colocado — R$ 300,00

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei ser@o custeadas por dotacao propria do
orcamento em vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi — MG, 08 de maio de 2023.
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LEI N°. 1.950, DE 20 DE ABRIL DE 2023

“Autoriza a Adesao do Municipio de
ltacarambi ac Programa Regional de
Prote¢ao e Defesa do Consumidor a ser
implantado pelo Consodrcio Intermunicipal
Multifinalitarico da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, define competéncia e
procedimentos de fiscalizagao e da outras
providéncias.”

Faco saber que a Camara Municipal de ltacarambi, estado de Minas
Gerais, no uso das atribuigbes que Ihe sao conferidas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e em consonéncia com a Lei Organica do Municipio, APROVOU
e eu, Prefeita Municipal, SANCIONEI a seguinte Lei

Art. 1°. O Municipio de Itacarambi realizara a protegao e defesa do consumidor em
seu territorio, de forma consorciada e prioritariamente preventiva, orientadora &
conciliadora, delegando ao Consércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira
da SUDENE - CIMAMS a competéncia para a criacao, regulamentacao e implantagao
dos servigos de atendimento ao consumidor, fiscalizagdo e aplicacdo das sancoes
previstas no Cddigo de Defesa do Consumidor.

Paragrafo unico. Cabera ao Consdrcio CIMAMS planejar, elaborar, coordenar e
executar a politica regional de protecdo e defesa do consumidor.

Art. 2° Fica ratificado o Programa Regional de Protegéao e Defesa do Consumidor do
Consorcio CIMAMS, intitulado PROCON Regional, constante do Anexo | desta Lei,
bem como o Fundo intitulado: “Fundo Regional de Protec¢ao e Defesa do Consumidor
— FRPDC”, de natureza contabil financeira, com o objetivo de centralizar e gerenciar
recursos orgamentarios para os programas destinados a politicas publicas
consumeristas e a estruturar 6rgaos de defesa e protecéo do consumidor.

Art. 3°. O atendimento ao consumidor, no municipio integrante do CIMAMS, pelas
Unidades Locais do PROCON Regional, sera executado de forma permanente

Paragrafo dnico. A fiscalizagao das relagées de consumo, a cargo do PROCON
Regional, sera executada de acordo com a demanda da sociedade, e, ainda, com o
seu planejamento anual

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder servidores publicos para
compor a estrutura do Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, vinculada ao Programa Regional de Protecdo de Defesa do
1
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Consumidor, bem como de bens moveis e imoveis especificados em Contrato de
Programa.

Paragrafo primeiro. O municipio integrante do PROCON Regional, para realizar o
atendimento ao consumidor nele residente, cedera no minimo um servidor ao
consorcio, preferencialmente concursado, de nivel médio, ne minimo, e o espaco onde
o atendimento sera realizado.

Paragrafo segundo. Caso nao haja demanda local de servicos da unidade do
PROCON que justifique a exclusividade do espaco e dos servidores, cedidos total ou
parcialmente, poderdao os mesmos serem compartilhados com outros orgaos ou
departamentos da administragao municipal.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial ou suplementar no
orcamento vigente para fazer face as despesas do Contrato de Programa a ser
firmado.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi/MG, 20 de abril de 2023.

Vivess Maria de Oliveira

Prefeita Municipal de Itacaramby
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ANEXO |

PROGRAMA REGIONAL DE PROTEGCAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Cria o Programa Regional de Protegao e
Defesa do Consumidor — PROCON
REGIONAL, no ambito do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario da Area
Mineira da SUDENE - CIMAMS e da outras
providéncias.

A Assembleia Geral do Consércio Intermunicipal Multifinalitario da Area
Mineira da SUDENE - CIMAMS aprovou o Programa Regional de Protecédo e Defesa
do Consumidor, denominado PROCON REGIONAL, que observara as seguintes
normas.

CAPITULO | - NORMAS GERAIS

Art. 1° Fica criado, no ambito do Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area
Mineira da SUDENE - CIMAMS, o Programa Regional de Protecdao e Defesa do
Consumidor, denominado PROCON Regional, com a finalidade de promover e
implementar as acbes direcionadas a educagao, orientacao, protecao e defesa do
consumidor, e a coordenar a politica de Defesa do Consumidor no ambite dos
municipios consorciados que aderirem ao Programa.

Paragrafo anico. O PROCON Regional integrara os Sistemas Nacional e Estadual
de Defesa do Consumidor (SNDC/SEDC), nos termos da Lei 8.078, de 11 de setembro
de 1990

Art. 2° Os municipios integrantes do CIMAMS que aderirem ao Programa Regional de
Protecao e Defesa do Consumidor — PROCON Regional autorizam a gestao
associada dos servicos publicos de atendimento, educagéo, orientacao, protecao e
defesa do consumidor em regime consorciado, que serdo prestados conforme este
Programa.

Paragrafo primeiro. O Consércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS podera exercer o poder de policia administrativa, no qual se
incluem as atividades de fiscalizagao e sangao.

Paragrafo segundo. Os servigos serdo prestados na area do Consoércio CIMAMS,
que compreende o somatorio das areas dos municipios consorciados.

Il
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Paragrafo terceiro. O Consodrcio CIMAMS, através do Programa Regional de
Protecdo e Defesa do Consumidor, criara Unidades Locais do PROCON em
municipios integrantes da Unidade Descentralizada, conforme divisao constante no
Anexo | deste Plano, contendo as sedes regionais e 0os municipios que as compoem.
Para melhor compreensao sobre a organizagao das estruturas fisicas que comporao
o programa temos: a) Unidade Central do PROCON Regional - que sera vinculada ao
CIMAMS diretamente, e pode também ocupar o mesmo espaco fisico que a sede do
Consércio; b) Unidades Descentralizadas de PROCON - que serao as sedes
regionais e abrangerao os municipios da sua comarca ou de comarcas contiguas e c¢)
Unidades Locais de PROCON - que serao instaladas em cada um daqueles
municipios que ndo sediarem uma Unidade Descentralizada, como posto local de
atendimento.

Paragrafo quarto. O Consércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, através do Programa Regional de Protecao e Defesa do
Consumidor, criard a Unidade Central do PROCON Regional, que sera a Sede do
orgao de defesa do consumidor, devendo localizar-se na sede do consorcio.

Paragrafo quinto. O Consoércio CIMAMS, por meio do Programa Regional de
Protecao e Defesa do Consumidor, atendendo as suas necessidades administrativas.
podera sediar a Unidade Central do PROCON Regional em municipio consorciado
gue possua os servigos de um PROCON Municipal, criado, na forma da lei, inclusive
com recursos do fundo municipal de defesa do consumidor, e possa ser cedido ao
consorcio.

Paragrafo sexto. O Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, através do Programa Regional de Protecdo e Defesa do
Consumidor, atendendo as necessidades de sua Unidade Central, podera criar
Unidades Descentralizadas do PROCON Regional em municipio que possua os
servicos de um PROCON Municipal, criado, na forma da lei, inclusive com recursos
do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, e possa ser cedido ao Consoércio, para
atender parte dos municipios consorciados antes vinculados a Unidade Central do
PROCON Regional.

Paragrafo sétimo. O Consércio CIMAMS, através do Programa Regional de Protegao
e Defesa do Consumidor - PROCON Regional, podera arcar com todos os custos
financeiros dos municipios referentes a implementacdo do Programa PROCON
Regional, com utilizagao dos recursos do Fundo Regional de Protecdo e Defesa do
Consumidor (FRPDC).

Art. 3“_ A gestao associada e a prestacdo dos servigos publicos em regime
conso_rcuadc previstos neste Programa abrangem somente os servigos prestados em
proveito dos municipios que efetivamente firmarem o Contrato de Programa

Art. 4° Para a consecugdo da gestao associada e da prestagio dos servigos publicos
em regime consorciado, os municipios membros transferem ac Consoércio e a
respectiva Unidade Descentralizada de PROCON o exercicio das competéncias de
planejamento, de regulagéo, de consentimento, da fiscalizacdo e a aplicagao das
sancoes previstas no Codigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal 8 078/1990
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Art. 5° Os custos para a implantagao e manutencao do Programa serao arcados com

| - Recursos do Contrato de Programa firmado com os municipios consorciados para
implementar a Politica Regional de Protegao e Defesa do Consumidor,

Il - Recursos do Fundo Regional de Protegao e Defesa do Consumidor — (FRPDC).
na forma deste Programa;

lll - Recursos do Fundo Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor — FEPDC,
nos termos da Lei Complementar Estadual n® 66, de 22 de janeiro de 2003;

IV - Outros recursos, verbas ou doagoes que vierem a ser destinadas ao Programa.

CAPITULO Il - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 6° O Contrato de Programa estabelecera as normas de regulagdo e fiscalizagao
que deverao compreender pelo menos:

| —-o0s indicadores de qualidade dos servigos e de sua adequada e eficiente prestacao;

Il - as metas de expansao e qualidade dos servigos e os respectivos prazos, quando
adotadas metas parciais ou graduais;

lll - sistemas de medigéo;
IV = 0 método de monitoramento dos custos:

V - os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos servigos e procedimentos
para recepcao, apuracao e solucao de queixas e de reclamagoes dos cidadaos e dos
demais usuarios,

VI - os planos de contingéncia e de seguranga;

VIl — a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens
necessarios a prestacao dos servigos transferidos;

VIl - os procedimentos que garantam transparéncia da gestao econémica e financeira
de cada servigo em relagao a cada um de seus titulares:

IX — os direitos, garantias e obrigagées do Municipio signatario do Contrato de
Programa e do Consdrcio CIMAMS, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragdo e expansao dos servicos e consequente
modernizagao, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e insta lagbes,

X — 0s bens reversiveis:

XI - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacéo de contas do Consércio ao
titular dos servigos;

Xll-a estrutura minima necessaria para a prestagao dos servicos de atendimento ao
cons_umn:ior e o dimensionamento das equipes, de acordo com os municipios que
aderirem ao programa.

Xill - a definicdo das competéncias e atribuices do Consércio, e das Unidades
Central, Descentralizadas e Locais do PROCON Regional.

Parégrafo primeiro. Os bens municipais vinculados aos servicos pUblicos serdo de
proprl_edade do municipio contratante, sendo afetados ao Consarcio pelo periodo em
que vigorar o contrato de programa.
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Paragrafo segundo. A extingdo do contrato de programa dependera do previo
pagamento dos valores devidos em virtude de contrato de programa, bem como dag
indenizagbes eventualmente devidas, especialmente aqueles que forem referentes a
economicidade e viabilidade da prestagéo dos servigos pelo Consorcio

Paragrafo terceiro. Os contratos de programa serdo celebrados mediante disp_ensa
de licitacao, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condigoes e
procedimentos previstos na legislacao.

CAPITULO IIl - DA COMPOSICAQ E FUNCIONAMENTO DO PROCON REGIONAL

Art. 7° Compdem a estrutura do PROCON Regional do Consércio Intermunicipal
Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE - CIMAMS:

| - Unidade Central do PROCON Regional;

Il = Unidades Descentralizadas do PROCON Regional,

Il - Unidades Locais do PROCON Regional;

IV ~ Junta Recursal do PROCON Regional;

V — Fundo Regional de Protecao e Defesa do Consumidor — FRPDC:

VI - Conselho Regional de Protegao e Defesa do Consumidor — CRPDC

Paragrafo primeiro. Os servicos realizados no ambito da estrutura do Programa
Regional de Protegdo e Defesa do Consumidor serdo coordenados pelo Consércio
Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE — CIMAMS que sediara a
Unidade Central do PROCON Regional.

Paragrafo segundo. O Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, enquanto Unidade Central do PROCON Regional e Unidades
Descentralizadas de PROCON manterao cadastro regional atualizado de
reclamagées fundamentadas contra fornecedores de produtos e servigos, divulgando-
0 publicamente e, no minimo, anualmente, nos termos do art. 44 da Lei n.° 8 078 de
11 de setembro de 1990 e dos arts. 57 a 62 do Decreto n° 2.181, de 20 de marco de
1997, remetendo copia ao Procon-MG, preferencialmente por meic eletrénico:

Art. 8° Compdem a estrutura da Unidade Central do PROCON Regional:

I — Coordenacao do Programa Regional de Protecdo e Defesa do Consumidor:
Il - Secretaria;

Il - Servico de Educagao ao Consumidor, Estudos e Pesquisas:

IV — Assessoria Juridica;

Paragrafo primeiro. A Unidade Descentralizada do PROCON Regional contara, na
sua estrutura, com a Secretaria, o Servigo de Atendimento ao Consumidor, o Servico

de Fiscalizagédo, o Servigo de Educagdo ao Consumidor, Estudos e Pesquisas e
Assessoria Juridica:

Paragrafo segundo. As Unidades Locais do PROCON Regional contardo, na sua
estrutura, com a Secretaria e 0 Servigo de Atendimento ao Consumidor:

J
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Paragrafo terceiro. A Unidade Central do PROCON Regional sera dl_rigida pelo
Coordenador do Programa Regional de Protegdo e Defesa do Consumidor. a ser
contratado por prazo deteiminado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, pelo prazo de 02 anos, permitida a renovacao do
contrato;

Paragrafo quarto. As fungoes relativas a Secretaria, ao Servigo de Atendimento ao
Consumidor, ao Servigo de Fiscalizagdo, ao Servigo de Educagao ao Consumidor,
Estudos e Pesquisas e a Azs 2ssoria Juridica serao realizadas por servidores cedidos
pelos Municipios ou por empregados publicos contratados pelo Consorcio, que serao
vinculados hierarquicament.: 2o Coordenador do Programa Regional de Protegao &
Defesa do Consumidor,;

Paragrafo quinto. Cabera ac Coordenador do Programa Regional de Protecao e
Defesa do Consumidor, lotadc na Unidade Central do PROCON Regional, dirigir os
trabalhos das Unidades Desceiitralizadas do PROCON Regional, com o auxilio dos
responsaveis por ele indicados

Paragrafo sexto. As Unidades Locais do PROCON Regional serao dirigidas pelo
responsavel pelo Servigo de Ate \dimento ao Consumidor da Unidade Descentralizada
do PROCON Regional,

Paragrafo sétimo. Cabera a dua Assessoria Juridica da Unidade Descentralizada do
PROCON Regional presidir e julgar os processos administrativos instaurados.

Paragrafo oitavo. Cabera a Junta Recursal julgar em grau de recursos 0s processos
administrativos de todas as upidades locais do PROCON Regional.

Art. 9° As Unidades Locais do PROCON Regional realizarac as seguintes atividades,
sem prejuizo de outras que possam ser pactuadas:

| — Triagem: recepgéo do consumidor, verificagc@o se o problema configura relacao de
consumo & conferéncia da documentagao necessaria para prosseguir no atendimento

Il - Consulta: orientag@o do consumidor sobre o seu problema.

Il — Atendimento preliminar: recebimento da reclamagao e tentativa de solugao do

problema com a empresa reclamada, mediante contato telefénico ou por meio
eletrénico.

IV — Audiéncia conciliatéria: tentativa de solugdo do problema do consumidor com a
empresa, na forma presencial ou virtual, com a participagdo de servidor da Unidade
Regional de Atendimento e Defesa do Consumidor.

Farﬁgrafo unico. Se o fornecedor do produto ou servigo nao solucionar o problema
individual do consumidor, e houver indicios de que infringiu a lei ou o contrato, a
reclamagéo sera encaminhada a Unidade Descentralizada do PROCON REGIONAL,

para ser instaurado processo administrativo e aplicada a sancao administrativa
cabivel.

Art. 10. Compete a Unidade Decentralizada do PROCON Regional
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| — receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, reclamagoes e sugestoes
apresentadas por consumidores, por entidades representativas ou por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

Il — orientar permanentemente os consumidores e fornecedores sobre seus direitos,
deveres e prerrogativas;

Il - informar, conscientizar e motivar o consumidor, por intermedio dos diferentes
meios de comunicagao;

IV - solicitar a policia judiciaria a instauragao de inquérito para apuragao de delito
contra o consumidor, nos termos da legislacao vigente;

V — encaminhar ao Ministério Publico a noticia de fatos tipificados como crimes contra
as relagbes de consumo e de violacoes a direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos;

VI - incentivar e apoiar a criagao e organizagdo de associagdes civis de defesa do
consumidor, apoiar as ja& existentes e sugerir ao Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE - CIMAMS que ele possa auxiliar com
recursos financeiros e outros programas especiais;

VIl - promover medidas e projetos continuos de educagéo para o consumo, podendo
utilizar os diferentes meios de comunicagao e solicitar o concurso de outros 6rgéos da
administracao publica e da sociedade civil:

VIII - colocar a disposi¢ao dos consumidores mecanismos que possibilitem informar
0s menores precos dos produtos basicos;

IX ~ expedir notificagbes aos fornecedores para prestarem informacées sobre
reclamagbes apresentadas pelos consumidores e para comparecerem as audiéncias
de conciliagéo designadas, nos termos do § 4° do art. 55 da Lei n.° 8.078, de 11 de
setembro de 1990;

X — solicitar o concurso de 6rgaos e entidades de notéria especializacio técnica para
a consecucao dos seus objetivos, inclusive para a realizagao de pericias:

X1 —encaminhar os consumidores que necessitem de assisténcia juridica a Defensoria
Publica do Estado.

X1l - exercer as competéncias da Unidade Local de Atendimento, Orientagao e Defesa
do Consumidor em relagao aos consumidores residentes no local onde estiver situada:

Xlll - instaurar, instruir e concluir a Carta de Informagdo Preliminar (CIP),
investigacdes preliminares e processos administrativos para apurar infragbes a Lein.°
8.078, de 11 de setembro de 1990, inclusive podendo mediar conflitos de consumo e
designar audiéncias de conciliacao;

XIV - fiscalizar e aplicar as san¢Ges administrativas previstas na Lei n.® 8.078. de 11
de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto n° 2.181, de 20 de margo de 1997,

XV — celebrar convénios e termos de ajustamento de conduta, na forma do § 6°do art
5° da Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985;

XVI — desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades:

XVII - dar suporte técnico, orientar e realizar agdes conjuntas com as Unidades Locais
do PROCON Regional dos municipios que fizerem parte da Unidade Central ou
Descentralizada do PROCON Regional.
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Paragrafo primeiro. A Unidade Local do PROCON Regional também exercera as
competéncias previstas nos incisos | a Xl e podera pactuar em contrato de programa
a assun¢ao das demais competéncias previstas neste artigo;

Paragrafo segundo. A Unidade Descentralizada do PROCON Regional exercera as
competéncias previstas neste artigo, sob a direcdo do Coordenador do Programa
Regional de Protegao e Defesa do Consumidor, lotado na Unidade Central do
PROCON Regional.

Art. 11 As Unidades Locais do PROCON Regional serdo constituidas por servidores
municipais cedidos ao consarcio, preferencialmente concursados, de nivel médio, no
minimo, indicados para o exercicio das fungdes previstas neste Programa

Paragrafo primeiro. A estrutura fisica, os recursos humanos e materiais minimos das
Unidades Locais do PROCON Regional serao definidos no Contrato de Programa

Paragrafo segundo. Os servigos auxiliares das Unidades Central, Descentralizadas
e Locais do PROCON Regional poderao ser executado por estagiarios do ensino
medio e superior, sob supervisdo do servidor responsavel;

Art. 12. As Unidades Central e Descentralizada do PROCON Regional serdo
constituidas por servidores municipais cedidos ao consércio, preferencialmente
concursados, de nivel médio, no minimo, bem como por empregados contratados pelo
Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE - CIMAMS, para
o exercicio das fungdes previstas neste Programa.

Paragrafo primeiro. A estrutura fisica, os recursos humanos e materiais das
Unidades Central e Descentralizada do PROCON Regional serdao definidos no
Contrato de Programa.

Paragrafo segundo. Os servigos auxiliares das Unidades Central e Descentralizada
do PROCON Regional poderdo ser executados, sob supervisdo do servidor
responsavel, por estagiarios dos ensinos médio e superior.

Paragrafo terceiro. O Consorcio CIMAMS podera contratar funcionarios pelo prazo
de 02 (dois) anos, permitida a renovagio do contrato, com fulero no art. 37, IX da
Constituicdo da Republica de 1988 para atender as necessidades de pessoal do
Programa Regional de Protegdo e Defesa do Consumidor.

Art. 13. Na criagdo de Unidade Descentralizada do PROCON Regional, formada por
grupos de municipios consorciados, onde estdo as Unidades Locais do PROCON
Regional, observar-se-a, se possivel, a divisao das comarcas do Poder Judiciario de
Minas Gerais, sem prejuizo da incorporagao de outros municipios

Art. 14. O Consorcio CIMAMS, através das Unidades Central e Descentralizada do
PROCON Regional, fica autorizado a supervisionar os servicos das Unidades Locais
de Atendimento ao Consumidor.
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Paragrafo tnico. As Unidades Descentralizadas do PROCON Regional terdo acesso
aos documentos para a instauracao do processo administrativo, que sera realizado
preferencialmente por meio de sistema informatizado.

Art. 15. As funcbGes nas Unidades Locais do PROCON Regional e nas Unidades
Central e Descentralizada do PROCON Regional serao desempenhadas por
servidores publicos municipais designados para as fungdes relacionadas a defesa do
consumidor, preferencialmente concursados, de nivel médio, no minimo, e cedidos ao
consorcio, com base neste Programa efou por empregados publicos contratados pelo
consarcio.

Paragrafo primeiro. A estrutura fisica, os recursos humanos e materiais a serem
alocados no Programa Regional de Protegdo e Defesa do Consumidor (PROCON
Regional) serao definidos no Contrato de Programa.

Paragrafo segundo. Os servigos auxiliares do Programa Regional de Protecao e
Defesa do Consumidor (PROCON Regional) poder&o ser executados, sob supervisao
do servidor responsavel, por estagiarios dos ensinos médio e superior

Paragrafo terceiro. A contratagdao dos empregados sera realizada por prazo
determinado de 02 (dois) anos, permitida a renovagao do contrato, com base no art,
37, IX da Constituicao da Republica de 1988.

CAPITULO IV - DA FISCALIZAGAO, DAS PRATICAS INFRATIVAS E DAS
PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 16. A fiscalizagao das relagdes de consumo de que tratam a Lei Federal n°
8.078/1990, o Decreto 2.181/1997 e as demais normas de defesa do consumidor sera
exercida no territério do Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da
SUDENE - CIMAMS, através das Unidades Descentralizadas do PROCON Regional,
que poderao, inclusive, utilizar servidores do municipio onde ela abranger, cedidos ao
Consorcio, devidamente capacitados e treinados.

Art. 17. Sao consideradas praticas infrativas aquelas previstas na Lei Federal n°
8.078/1990, no Decreto 2.181/1997 e nas demais normas de defesa do consumidor

Art. 18. Em se tratando de microempreendedor individual, microempresa e empresa
de pequeno porte, a primeira fiscalizagao realizada no estabelecimento comercial
quanto as irregularidades verificadas, sera orientadora. devendo o agente fiscal
menciona-las no auto de constatacéo e notificar o fornecedor para sana-las, no prazo
indicado no formulario de fiscalizagdo ou fixado pela autoridade administrativa
responsavel pela diligéncia, sob pena de autuacio, caso as infragcbes sejam
novamente verificadas numa futura fiscalizacao.

Paragrafo primeiro. Nao serdo passiveis de fiscalizagao orientadora as situagoes em
que:

| — a violagao das boas praticas das relagbes de consumo decorrer de ma-fé do
fornecedor, de fraude, de resisténcia ou embaraco a fiscalizagao, de reincidéncia de



. :
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

| D |
;‘?:5 MINAS GERAIS
b Al CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

iy 7K Praca. Adolfo de Oliveira, s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 3613-2559

crime doloso contra as relacdes de consumo ou pratica que importe risco para a vida,
a saude ou a seguranca dos consumidores;

Il — as praticas abusivas do fornecedor, envolvendo a revenda de produtos e Servicos,
se relacionarem a ocupacao irregular de reserva de faixa nao edificavel, de area
destinada a equipamentos urbanos, de areas de preservagao permanente e nas faixas
de dominio publico das rodovias, ferrovias e dutovias ou de vias e logradouros
publicos;

Paragrafo segundo. Equipara-se a primeira visita, a criterio da autoridade
administrativa, a recomendacdo devidamente fundamentada, expedida em
procedimento proprio, dirigida ao fornecedor, contendo as condutas a serem adotadas
na sua atividade, o prazo a ser observado e adverténcia de que podera ser autuado
pela fiscalizagao do Procon-MG caso deixe de cumpri-las.

Paragrafo terceiro. A inobservancia do critério da dupla visita, nos termos do artigo
55, § 6°, da Lei Complementar n® 123/2008, em relagao as microempresas e empresas
de pequeno porte, implica em nulidade do auto de infracdo e das sangoes
administrativas aplicadas.

Art. 19. O processo administrativo, instaurado pelo servidor competente, mediante
despacho, ou pelos fiscais do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira
da SUDENE - CIMAMS, através de auto de infragao, seguira as seguintes fases:

| — notificagao do fornecedor para apresentar defesa, no prazo de 10 dias uteis, a
contar de sua intimagéo, ocasidao em que podera requerer a producao de provas,

Il - se houver a concordancia do fornecedor, o processo administrativo podera ser
encerrado mediante acordo, por termo de transagao administrativa;

Il - se houver requerimento de producao de provas, sera designada audiéncia de
instrugao e julgamento, preferencialmente por meio virtual, para ocuvir o fornecedor e
as testemunhas, que comparecerdo ao ato processual, independentemente de
intimacao;

IV - nédo havendo a possibilidade de acordo, o fornecedor sera intimado para, no prazo
de 10 dias uteis, apresentar alegagoes finais;

V - apresentadas as alegacées finais, o processo administrativo sera remetide a
autoridade administrativa, que, julgando-o subsistente, aplicara, ao infrator. as
san¢des administrativas cabiveis;

VI - se o processo administrativo for julgado insubsistente, a autoridade administrativa
recorrera de oficio a Junta Recursal Regional, encaminhando, os autos, & superior
instancia no prazo de 05 dias uteis:

VIl - julgado subsistente o processo administrativo, o fornecedor sera intimado para.
no prazo de 10 dias uteis, a contar de sua intimagao, cumprir a sangao administrativa
imposta ou recorrer a Junta Recursal Regional;

Vil - havendo recurso e confirmada a decisdo administrativa que impés sancao
administrativa ao fornecedor, esse sera intimado para cumpri-la, no prazo de 10 dias
uteis;
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IX — sendo aplicada a penalidade de multa, e nao havendo o seu pagamenio pelo
fornecedor, a mesma sera inscrita em divida ativa e executada judicialmente pelo

Consorcio;

X — quitado o valor da multa, o mesmo sera revertido ao Fundo Regional de Protecao
e Defesa do Consumidor-FRPDC.

Art. 20. A inobservancia das normas contidas na Lei n® 8.078, de 1990, no Decreto
2.181/1997 e das demais normas de defesa do consumidor constituira pratica infrativa
e sujeitara o fornecedor as seguintes penalidades, que poderao ser aplicadas isolada
ou cumulativamente, inclusive de forma cautelar, antecedente ou incidente no
processo administrativo, sem prejuizo das de natureza civel, penal e das definidas em
normas especificas:

| — muita;

Il - apreensao do produto;

Il = inutilizacao do produto;

IV — cassacgao do registro do produto junto ao 6rgao competente;
V - proibigao de fabricagao do produto;

VI - suspenséo de fornecimento de produtos ou servigos;

VIl - suspensao temporaria de atividade;

VIl - revogagao de concessao ou permissao de uso;

IX — cassacao de licenga do estabelecimento ou de atividade;

X — interdigao, total ou parcial, de estabelecimento, de obra ou de atividade;
XI — intervencao administrativa:

XIl - imposicao de contrapropaganda.

Paragrafo primeiro. Respondera pela pratica infrativa, sujeitando-se as sangoes
administrativas, quem por agao ou omissao |he der causa, concorrer para sua pratica
ou dela se beneficiar.

Paragrafo segundo. As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelas
Unidades Central e Descentralizada do PROCON Regional, e pela unidade Local se
possuir capacidade tecnica para tanto, na forma prevista neste programa. sem
prejuizo das atribuigbes dos demais o6rgaos publicos de defesa do consumidor

Paragrafo terceiro. A aplicagdo da sang¢ao prevista no inciso |l tera lugar quando os
produtos forem comercializados em desacordo com as especificacdes técnicas

estabelecidas em legislagao propria, na Lei n® 8.078, de 1990, no Decreto 2.181/1997
e nas demais normas de defesa do consumidor.

| — Os bens apreendidos, a critério da autoridade, poderéo ficar sob a guarda do
proprietario, responsavel, preposto ou empregado que responda pelo gerenciamento
do negoécio, nomeado fiel depositario. mediante termo proprio, proibida a venda
utilizagao, substituigao, subtracdo ou remogao, total ou parcial, dos referidos bens

Il - A retirada de produto por parte da autoridade fiscalizadora nao podera incidir sobre
quantidade superior aquela necessaria a realizagao da analise pericial. ,
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Art. 22. Considera-se reincidéncia a repeticdo de pratica infrgtiva. de_q_uaquer
natureza, as normas de defesa do consumidor, punida por decisao administrativa
irrecorrivel.

Paragrafo unico. Para efeito de reincidéncia, ndo prevalece a sancgédo anterior, se
entre a data da decisdo administrativa definitiva e aquela da pratica posterior houver
decorrido periodo de tempo superior a cinco anos.

Art. 23. As multas de que trata o inciso | do art. 56 e caput do art. 57 da Lei n® 8.078,
de 1990 e as demais normas de defesa do consumidor serao revertidas para o Fundo
Regional de Protegao e Defesa do Consumidor — FRPDC, gerido pelo Conselho
Regional de Protegédo e Defesa do Consumidor — CRPDC.

Art. 24, As multas arrecadadas serdao destinadas ao financiamento de projetos
relacionados com os objetivos da Politica Nacional de Relages de Consumo, com a
defesa dos direitos basicos do consumidor, com a defesa dos direitos difusos e
coletivos e com a manutengdo e modernizagao administrativa dos érgaos publicos de
defesa do consumidor no ambito de atuacdo do consércio, com a manutencdo das
atividades deste Programa, apds aprovagéo pelo Conselho Regional de Protecao e
Defesa do Consumidor -CRPDC.

Paragrafo primeiro. A manutengao das atividades deste Programa sera custeada
pelo valor arrecadado com as multas, inclusive os gastos de custeio e de pessoal.

Paragrafo segundo. O percentual de até 30% (trinta por cento) do valor arrecadado
com as multas sera revertido para o Consorcio Publico, visando a manutencéo de
suas atividades.

Art. 25. Das decisdes que aplicar sangao cabera recurso, sem efeito suspensivo, no
prazo de dez dias, contados da data da intimagdo da decisdo, a Junta Recursal do
PROCON Regional, que proferira decisao definitiva.

Paragrafo primeiro. No caso de aplicagdo de multas, o recurso sera recebido, com
efeito suspensivo, pela Junta Recursal do PROCON Regional.

Paragrafo segundo. Nao sera conhecido o recurso interposto fora dos prazos e
condigdes estabelecidos neste artigo.

Paragrafo terceiro. Sendo julgada insubsistente a infragéo, a autoridade julgadora
encaminhara o processo para revisdo da Junta Recursal do PROCON Regional,
mediante declaragao na propria decisao.

Paragrafo quarto. A decisao da Junta Recursal do PROCON Regional é considerada
definitiva, n&o cabendo recurso administrativo, seja de ordem formal ou material.

Paragrafo quinto. O prazo previsto no caput é preclusivo.

Art. 26. A Junta Recursal do PROCON Regional sera organizada no ambito de cada
Unidade Descentralizada de PROCON Regional, com composigao e regramento
proprios, sendo todos os seus componentes com formagdo em Direito e

t-){
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conhecimentos em Direito do Consumidor, podendo ser cedidos ou contratados por
meio do rateio entre os municipios participantes daquela Unidade.

Paragrafo tnico. A composigdo e o regulamento da Junta Recursal serao baixados
por Instrugdo Normativa da Assembleia Geral do Consorcio.

Art. 27. As decisdes definitivas do PROCON REGIONAL e da Junta Recgrsal
Regional s3o titulos executivos extrajudiciais, que serdo inscritos em divida ativa e
executados pelo Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE
— CIMAMS.

Paragrafo unico. A Certiddao de Divida Ativa podera ser objeto de profesto
extrajudicial nos termos do paragrafo (nico do art. 1° da Lei 9.492/1997

Art. 28. O Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE -
CIMAMS baixara o regulamento e os atos complementares sobre a fiscalizagao,
procedimento administrativo, imposicdo de sangao administrativa e execugao da
decisao administrativa definitiva, observadas as normas deste Programa

Paragrafo primeiro. Na elaboragao do regulamento, o Consércio levara em
consideragdo as normas previstas na Lei n° 8.078, de 11/09/1990, no Decreto n°
2,181, de 21/03/1997 ou outro que vier a ser editado, salvo, gquanto aos Ultimos, os
artigos que interferirem na autonomia dos municipios e do Consércio CIMAMS.

Paragrafo segundo. O PROCON Regional podera utilizar as normas regulamentares
do processo administrativo do PROCON-MG, bem como o sistema eletrénico por ele
disponibilizado, com as alteragdes previstas neste Contrato de Programa, para facilitar
a sua articulagao com o Sistema Estadual de Defesa do Consumidor.

CAPITULO V - DO CONSELHO REGIONAL DE PROTEGCAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR (CRPDC)

Art. 29. Fica criado o Conselho Regional de Protegdo e Defesa do Consumidor —
CRPDC, com carater deliberativo, consultivo e de assessoramento técnico, vinculado
ao Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE - CIMAMS.
ao qual compete:

|- ggrantir a gestao democratica e a participag@o popular na proposicéao de diretrizes
destinadas ao planejamento e & aplicagdo dos recursos destinados ao servigo de
protecao e defesa do consumidor:

Il —acompanhar a elaboragao e a implementag&o do Programa de Proteczo e Defesa
do Consumidor;

Il - propor a normatizagao, fiscalizagdo e avaliagdo do Programa de Protegao e
Defesa do Consumidor;

IV — acompanhar a gestao financeira do Programa de Proteciao e Defesa do
Consumidor, inclusive deliberando previamente (artigo 36, §3) sobre a utilizagao de
recursos do Fundo Regional de Prote¢do e Defesa do Consumidor e analisando ao
final de cada exercicio a respectiva prestagao de contas;
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V — analisar e deliberar sobre o Plano de A¢ao Anual do CIMAMS para utilizagao dos
recursos do Fundo Regional de Protecao e Defesa do Consumidor;

VI — avaliar e deliberar sobre a proposta de alteragao da forma de remuneragao do
Programa de Protecao e Defesa do Consumidor;

VIl — propor, anualmente, para exame da Secretaria Executiva do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE - CIMAMS, as diretrizes,
prioridades e programas de alocagdo de recursos;

VIl - convocar audiéncias publicas para apresentar, debater e propor as diretrizes e
prioridades relativas ao Programa de Protecdo e Defesa do Consumidor;

IX — acompanhar a aplicagao de recursos e avaliar, anualmente, a eficacia das
atividades desenvolvidas no ambito do Programa de Protegdo e Defesa do
Consumidor;

X — elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno.

Art. 30. O Conselho Regional de Prote¢ao e Defesa do Consumidor — CRPDC tera a
seguinte composi¢ao a ser indicado por entidades situadas no territério do Consércio

| - 01 representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/MG do municipio sede
da Unidade Central do Procon Regional;

Il = 01 representante indicado pela CDL — Camara de Dirigentes Lojistas da Unidade
Central do Procon Regional;

Il -— 01 representante de cada sede de Unidade Descentralizada de PROCON
REGIONAL,

IV - 01 representante de cada Camara Municipal de municipalidade que for sede de
Unidade Descentralizada de PROCON REGIONAL.

Paragrafo primeiro. Os conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo.

Paragrafo segundo. A fungdo de conselheiro é considerada prestagao de servico
publico relevante e nao sera remunerada.

Paragrafo terceiro. Para a escolha da primeira composi¢ao do Conselho, ser4 feita
uma reuniao publica, com divulgagao da convocagéo para participacio das entidades
indicadas.

Paragrafo quarto. Nessa mesma reunido, deverio ser definidos os critérios para as

escolhas e, em seguida, procedida a eleigdo dos representantes previstos nos incisos
| a IV do caput deste artigo.

Paragrafo quinto. Os Prefeitos dos Municipios que sediam as Unidades
Descentralizadas de PROCON fardo a indicagdo de um representante e de um
suplente por oficio dirigido a Secretaria Executiva do Consércio,

Paragrafo sexto. Os membros serdo empossados por ato da Secretaria Executiva.

Paragrafo sétimo. Havera, para cada membro, um suplente, pertencente ac mesmo
orgao, entidade ou segmento do titular,
W[J
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Paragrafo oitavo. As entidades e segmentos deverao indicar seus representantes e
suplentes, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, antes do término do mandato dos
conselheiros.

Paragrafo nono. O Ministério Publico Estadual, pelos Promotores de Justica de
Defesa do Consumidor das comarcas abrangidas pelos municipios do respectivo
PROCON Regional, sera sempre convidado para participar das reunibes, com no
minimo 72 horas de antecedéncia, sob pena de nulidade, garantindo-se aos seus
representantes direito a voz, mas nao direito a voto.

Paragrafo décimo. O prefeito que presidir o Consércio Intermunicipal Multifinalitario
da Area Mineira da SUDENE — CIMAMS e o Secretario Executivo serao sempre
convidados a participar das reunidées, com no minimo 72 horas de antecedencia, sob
pena de nulidade, garantindo-se aos seus representantes direito a voz, mas nao
direito a voto.

Art. 31. As decisbes do Conselho serao tomadas com a presenc¢a da maioria dos seus
membros, observado o quérum de maioria absoluta para a sua instalacao, tendo o
Presidente o voto de qualidade.

Art. 32. O Conselho tera reunibes ordinarias trimestrais e podera reunir-se,
extraordinariamente por convocagao da Secretaria Executiva.

Paragrafo primeiro. A convocagao sera precedida da divulgagéo da pauta.

Paragrafo segundo. As sessdes do Conselho s&o publicas e seus atos amplamente
divulgados.

Paragrafo terceiro. As segbes serdo secretariadas pelo Secretario Executivo do
CIMAMS.

Art. 33. O Conselho sera presidido pelos representantes dos municipios mais

populosos que compdem a regionalizagdo dos PROCON, sendo realizado sistema de
rodizio entre eles.

Art. 34. O nao comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 4 (quatro)

alternadas durante o periodo de 12 (doze) meses implica em desligamento automatico
do membro do Conselho, devendo haver sua substituigdo.

Art. 35. O Conselho elaborara seu Regimento Interno, que regera o funcionamento
das reunides e dispora sobre a operacionalidade das suas decises.

CAPITULO VI - DO FUNDO REGIONAL DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR (FRPDC)

Art. 36. Fica criado o Fundo Regional de Protegao e Defesa do Consumidor - FRPDC.
de natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos orgamentarios




' PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI
\{5 MINAS GERAIS
4 4 CNPJ N°. 18.283.101/0001-82
1M Praga. Adolfo de Oliveira, s/n° - Centro - CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 361 3-2559

{

para os programas destinados a implementar politicas plblicas consumeristas e a
estruturar 6rgaos de defesa e proteg@o do consumidor.

Art. 37. O Fundo Regional de Protecao e Defesa do Consumidor - FRPDC é
constituido por:

| — dotacgdes relativas ao Contrato de Programa,

Il - recursos financeiros oriundos da Unigo, do Estado e dos Municipios, repassados
diretamente ou através de contrato de programa, termo de cooperagao, convénio ou
instrumento congénere;

Il - contribuigcdes e doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organismos
de cooperagao nacionais ou internacionais;

IV - receitas operacionais e patrimoniais de operagbes de crédito realizadas com
recursos do Fundo;

V - aplicagdo de multas pelas Unidades Central e Descentralizada do PROCON
Regional dos municipios participantes do Programa de Protecdo e Defesa do
Consumidor:;

VI - valores previstos em TAC — Termo de Ajustamento de Conduta.

Paragrafo primeiro. As receitas descritas neste artigo serao depositadas,

obrigatoriamente, em conta especial a ser aberta e mantida em estabelecimento de
crédito;

Paragrafo segundo. Quando nao estiverem sendo utilizados nas finalidades proprias,
os recursos do Fundo poderdo ser aplicados em conta remunerada, objetivando o
aumento das receitas do Fundo, cujos resultados a ele reverterdo.

Paragrafo terceiro. As aplicacées dos recursos do Fundo Regional de Protecéo e
Defesa do Consumidor — FRPDC serdo previamente aprovadas pelo Conselho
Regional de Protegao e Defesa do Consumidor — CRPDC.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. As atividades das Unidades Locais do PROCON Regional e das Unidades
Central e Descentralizada do PROCON Regional poderao ser registradas em sistema

informatizado proprio ou disponibilizado pelo Sistema Nacional ou Estadual de Defesa
do Consumidor.

Art. 39. Este programa entrard em vigor na data da assinatura do Contrato de
Programa por pelo menos 02 (dois) municipios integrantes do Consércio
Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE — CIMAMS.

|

ltacarambi-MG, 20 de abril de 2023
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LEI N°. 1.949, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

“Autoriza o Executivo Municipal de
Iltacarambi/MG a realizar a doacao de
terreno a Associacdao dos Barqueiros,
lancheiros e Cascalheiros de Itacarambi -
MG e da outras Providéncias.”

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na CAMARA
MUNICIPAL decretou, e eu, em seu nome, com fulcro nas disposi¢ées da lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Executivo municipal autorizado a doar 01 (um) terreno
de sua propriedade localizado no Bairro Centro, abaixo discriminado o beneficiario e a
identificagao do lote:

- Associagao dos Bargueiros, lancheiros e Cascalheiros de Itacarambi
- MG, CNPJ: 03.849.330001-88 - situada na Rua Sérvulo de Sa, n® 436 — Itacarambi —
MG.

- Terreno localizado na rua 31 de dezembro, Bairro centro, fundo com
terreno do municipio com uma distancia a de 1,00m, lado direito com terreno do
municipio com distancia de 2,0m; lado esquerdo com a Praga Municipal com distancia
de 2,00m, conforme anexo |: memorial descritivo; limites, dimensées e confrontagées,
planta de situagao e localizagao.

§ UNICO: Dentro da finalidade da doagao, fica proibida a alienacao do
imovel pelo beneficiario dentro de 10 (dez) anos. Constatada essa hipétese fica sujeito a
nulidade da doacao, reintegrada a posse do imével ao patriménio publico municipal.

Art. 2° - Revogadas todas as disposigdes em contrario, esta Lei entra
em vigor na data de sua publicagao,

ltacarambi, 14 de afjril de 2023,
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

IMOVEL: LOTE ZONA URBANA

PROPRIETARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI —MG

CNPI: 18.283.101/0001-82

DONATARIO: ASSOCIAGAO DOS CASCALHEIROS E LANCHEIROS DE ITACARAMBI
CNPI: 03.849.333/0001-88

LOCAL: RUA 31 DE DEZEMBRO 5/N, CENTRO, ITACARAMBI, UF: MG
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DESCRICAQ DAS DIVISAS

Partindo do ponto 01 (um) ponto de origem (P.0O) limitando com Rua 31
de dezembro, do ponto 01 (um)seguindo em linha reta e percorrendo
1,00 m chega ao ponto 02 (dois) limitando com Rua 31 de dezembra, do
ponto 02 (dois ) seguindo em linha reta e percorrendo 2,00 m chega ao
ponto 03 (trés ), limitando com terreno do municipio , do ponto 3 (trés)
seguindo em linha reta e percorrendo 1,00 m chega no ponto 4 (quatro)
limitando com o terreno do fundo do terreno do municipio, do ponto 4
(quatro) seguindo em linha reta e percorrendo 2,00m chega ao ponto de
partida , ponto 01 (um) fechando uma area de 2,00 m? (dois metros
quadrados} e um perimetro de 6m (seis metros).

AREA TOTAL: 2,00 M?

ATESTO:
WESLLON CAMPOS SOUZA CREA-MG 197855/D

ANEXO |

LIMITES , DIMENSOES E CONFRONTACOES

FRENTE: com rRuA 31 DE DEZEMBRO, DISTANCIA 1,00M.
FUNDO: com TERRENO DO MUNICIPIO, UMA DISTANCIA DE 1,00M.

LADO DIREITO: com Terrens Do MUNICIPIO COM UMA DISTANCIA DE 2,00
M.

LADO ESQUERDO: com 4 PRAGA MUNICIPAL, COM UMA DISTANCIA DE
2,00M
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LEI N°. 1.948, DE 13 DE ABRIL DE 2023

DA DENOMINACAO DE “PRONTO

SOCORRO MUNICIPAL NORANEZ DE SOUZA
LOPES, localizado na rua Carlucio Gongalves,
Centro de Itacarambi-MG.

A Camara Municipal de itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio, sanciona a

seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominado o Pronto Socorro do Municipio de Itacarambi de “PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL NORANEZ DE SOUZA LOPES” localizado na rua Carlucio Gongalves- Centro de

Itacarambi-MG.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placas indicativas com a denominacéo

Art. 3°- As despesas relativas a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotacgdes
proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orcamento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Alberto Lopes dos 8antos
Vereador

Bruno Tiago Farias Fernandes
Vereador

Cristiano Pereira Costa
Vereador

Dimas Brasileiro de Alkmin
Vereado

itacarambi/MG, 13

Nivea Maria\de Oliveira
Prefeita

Euci Nascimento Sa
Vereador

Joao Campos filho
Vereador

Juvenal de Seixa Ferro
Vereador

Reinaldo Pereira da Silva
Vereador

abril de 2023,

Rebeca Nascimento Sa
Vereadora

Valdomiro Soares Benicio
Vereador

Welliton Augusto Pereira de
Souza
Vereador

Publicado o inteiro teor por afikagda na
atrioc da  Prefeitura  Municipal, nos
termos do art. 86 da Lel Organica

Municipal

Itacarambi, 13/04/2023




Homenagem Postuma

Nascida em 16 de novembro de 1972 no pequeno municipio de
ltacarambi-MG, sendo a filha mais velha dos seis filhos, Noranez de Souza
Lopes, desde muito nova teve que trabalhar para ajudar os pais, 0 Sr. Domingos
Marinho Lopes e Odete Estevan de Souza Lopes, nas tarefas de casa e
financeiramente, aos 18 anos iniciou sua carreira profissional na frente de servigo
na prefeitura municipal de Itacarambi, foi la que ela descobriu sua paixao por
ajudar as pessoas, despertando o amor pela area da saude, fez o auxiliar de
enfermagem e comegou a trabalhar em prol das pessoas, se descobrindo ainda
mais na area logo se formou em Técnico em enfermagem capacitada para cuidar
de pacientes de média e alta complexibilidade, atuou como técnica até os Gltimos
dias de sua vida, ficou popularmente conhecida pelo seu carisma e sua
dedicagdo. Teve dois filhos; Alan Eder Lopes de S4 e Thailan Lopes de S3,
morava na rua Jo&o Paulo |l, no Bairro Sao Francisco. Amava tanto sua profissao
que faleceu aos 47 anos em 12 agosto de 2020 na cidade de Barretos no
municipio Sdo Paulo, cuidando do seu noivo Jo&o Pereira Dutra que estava com
cancer pulmonar.
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LEI N°. 1.947, DE 13 DE ABRIL DE 2023

DA DENOMINACAO DE
“MATERNIDADE VEREADOR CABO
MILTON", A SALA DE MATERNIDADE
DO HOSPITAL MUNICIPAL GERSON
DIAS, DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI- MG.

A Camara Municipal de Itacarambi-MG, Aprova e a Prefeita deste Municipio,
sanciona a seguinte lei.
Art. 1° - Fica denominada de “MATERNIDADE VEREADOR CABO MILTON” a

sala de Maternidade do Hospital Municipal Gerson Dias, do Municipio de
Itacarambi-MG,

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal providenciara placas indicativas com a
denominagao.

Art. 3°- As despesas relativas a execugdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes proprias do Poder Publico Municipal, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessério.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Itacarambi/MG, 13 de abril de 2023

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita

ALBERTO LOPES DOS SANTOS
Vereador

Publicado o inteiro teor por afisagde no
atrio da Prefeitura Municipal, nos termos do
art. 86 da Lei Orgdnica Municipal

acarambn, 13/04/2023
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Homenagem Postuma
Y 08/12/1940 + 04/02/2023

Milton Eugénio

Chegado o momento de homenagear € celebrar os momentos vividos &
dedicados profissional € humano de Milton Eugénio (Cabo Milton) assim
conhecido na cidade de Itacarambi/MG

Na década de 70, Cabo Milton (Policial Militar e Enfermeiro) chegou a nossa
cidade, oriundo de Pedro Leopoldo (MG) para trabalhar na saude publica do
municipio Itacarambi, na época, a cidade s possuia um posto de atendimento,
"POSTO DE SAUDE", com poucos recursos e muitos desafios.

Cabo Milton com muita experiéncia, realizava todos os atendimentos, inclusive
os partos. A vinda deste profissional, injetou uma fer¢a na saude de ltacarambi,
sendo a referéncia nos atendimentos ambulatoriais. E importante ressaltar que
foi Cabo Milton que trouxe para Itacarambi, o tdo conhecido e respeitado medico
clinico geral Dr. Geraldo Magella. O prefeito na época, Vicente de Paula Correia
"VICENTIM" dava o maior apoio para Cabo Milton, 0 mesmo gostou tanto de
Itacarambi, que adotou nossa cidade como sua cidade natal. Cabo Milton
constitui familia, esposa, filhos, netos, sobrinhos e muitos, muitos afilhados que
auxiliou realizando os partos, trazendo itacarambienses ao mundo. Desenvolvia
atividades na area da saude com maestria, competéncia e compromisso. Era
amigo, confidente, conselheiro, apoiador e pessoa publica de indole moral e
virtuosa inquestionaveis.

Milton Eugénio, policial militar, aposentou-se ja residindo em ltacarambi, em
1993, passando a dedicar-se totalmente para a enfermagem municipal. E ainda
atuando até 2013, em atividades profissionais como enfermeiro na unidade
hospitalar “"HOSPITAL MUNICIPAL GERSON DIAS".

Alem de eximio profissional da sadde, por tanto reconhecimento, foi eleito
Vereador no mandato de 1993 a 1996, contribuindo significativamente com
projetos e pasta legisiativa.

Dinamico, habilidoso e prestativo, ainda desenvolveu a importante atividade de
Presidente da Associagdo de Servidores Publicos Municipais de Itacarambi/MG
- ASMI, por 03 (trés) mandatos consecutivos.

Sua historia profissional e de vida, foram marcadas por aproximadamente 50
Anos de trabalho arduo, presente e benéfico a populagéo de Itacarambi/MG.

O povo itacarambiense testemunhou toda trajetoria de vida e obra de Cabo
Milton.

Homenageamos e celebramos com profunda gratiddo a existéncia de homem
que registrou em nossa historia o legado de amor, fé e companheirismo




L T

v \P PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACARAMBI

N X MINAS GERAIS

e CNPJ N°. 18.283.101/0001-82

Wiy pea. Adolfo de Oliveira sin® - Centro — CEP: 39.470-000 —Tel. (38) 3613-2559

| LEI N°. 1.946, DE 11 DE ABRIL DE 2023

“CRIA E DELIMITA A COMUNIDADE
RURAL DE MARIA PRETA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA
MUNICIPAL DE ITACARAMBI — MG em seu nome, com fulcre nas disposigoes,
da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado a Comunidade Rural de Maria Preta, delimitado e descrito
na forma dos Anexos | desta Lei, e que passa a ser incluido na delimitagao do
Municipio de Itacarambi com essa denominagao conforme esse artigo.

Art. 2°. A delimitagdo da Comunidade Maria Preta, conforme Art. 1° sera
reconhecido conforme Anexo |.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ltacarambi/MG, 11 de abril de 2023,

wIVEl Ol dle E v
i Minjcpal de ladarzmi
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NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO POR AFIKAGAO NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA
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LEI N°.1.945, DE 24 DE MARGO DE 2023.

Aprova o Plano Municipal pela Primeira
Infancia de ltacarambi/MG = PMPI| e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de ltacarambi (MG) aprova e eu, Nivea Maria de Oliveira,
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal pela Primeira Infancia de Itacarambi —
PMPII, que integra a presente Lei na forma de Anexo Unico.

Art. 2°. O Plano Municipal pela Primeira Infancia de Itacarambi — PMPII visa
contribuir para assegurar os direitos e o desenvolvimento integral das criangas na
faixa etaria de 0 a 6 anos de idade, e dispde sobre as metas e estratégias
necessarias para o cumprimento de seus eixos estrategicos.

Art. 3°. Sao eixos estratégicos do Plano Municipal pela Primeira Infancia de
{tacarambi — PMPII:

| - Garantir as condicbes para a articulagao intersetorial dos programas, projetos e
acoes para o atendimento integral na primeira infancia,

Il - Garantir a todas as criangas na primeira infancia educagao, cuidados e estimulos
que contribuam para seu desenvolvimento integral,

[l - Garantir a protegéo e dar condi¢cdes para o exercicio dos direitos e da cidadania
na primeira infancia;

IV - Garantir o direito a vida, a saude e a boa nutricdo a gestantes e crniangas na
primeira infancia, apoiado em evidéncias cientificas que demonstram a importancia
do desenvolvimento integral na primeira infancia para toda a vida e, portanto, para
toda a sociedade, a longo prazo.

Art. 4°. Constitui principios do Piano Municipal pela Primeira infancia de Itacarambi -
PMPII para o atendimento na primeira infancia:

| - A prioridade absoluta da crianga;
Il - A corresponsabilidade entre Estado, sociedade e familias na promogéo e

protecdo dos direitos da crianga.
qll viviris Maria de iivelra
i ;I welelts Municipal dr I'.|1:||-|:r|!1'
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Paragrafo Gnico. A prioridade absoluta da crianga compreende, nos termos da
Constituicdo Federal e do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA):

a) primazia de receber protecdo e SOCOrro em quaisguer circu nstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia publica;

c) preferéncia na formulagéo e na execugdo das politicas sociais publicas:

d) destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a
protecdo a infancia e a juventude.

Art. 5°. O Poder Executivo devera instituir as estruturas de Governanga necessarias
a implementagdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia de Itacarambi — PMPI

Art. 6°. O Plano Municipal pela Primeira infancia de itacarambi - PMPII, foi
elaborado para o atendimento as criangas de 0 a 6 anos de idade, no periodo que
compreende 10 anos, com vigéncia no periodo de 2023 a 2032.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Itacarambi/MG, 24 de margo de 2023

Mivieinr Marig de (hiveire

Prefeits Municipal de ltacara mbt
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Nivea Maria de Oliveira
Prefeita
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LEI N°. 1.944, DE 14 DE MARCO DE 2023

“REAJUSTA O PISO SALARIAL DOS

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

E DOS AGENTES DE COMBATE AS
| ENDEMIAS E DA OUTRAS
| PROVIDENCIAS”

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, em seu nome, com fulcro nas disposicoes, da Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica reajustado o piso salarial dos Agentes Comunitarios de Salde
e Agentes de Combate a Endemias, conforme disposto na Emenda
Constitucional n® 120, de 5 de maio de 2022, nos seguintes termos:

| = R$ 2.604,00 (Dois mil seiscentos e guatro Reais);

Paragrafo unico. O custeio do reajuste correra a conta das dotagdes
préprias.

Art. 2°. Revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, esta lei entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao més de atualizagao
das transferéncias pelo Ministério da Satde.

Itacarambi, 14 de margo de 2023

|

/
NIVEA MARIA DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL j usL L e dw Asinayad NO
QUADRO MURAL DA PREFEITURA
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LEI N°. 1.943, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Aprova o Plano Intermunicipal de Gestao
Integrada de Residuos Solidos para os
municipios consorciados ao CODANORTE e da
outras providéncias.

A Céamara Municipal de ltacarambi (MG) aprova e eu, Nivea Maria de Oliveira,
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Intermunicipal de Gestdo Integrada de Residuos
Solidos/PIGIRS para os municipios consorciados ao Consércio Intermunicipal
Multifinalitario para o Desenvolvimento Ambiental Sustentavel do Norte de
Minas/CODANORTE, que integra a presente Lei na forma de Anexo Unico.

Art. 2°. O exercicio da titularidade da gestdao dos residuos sélidos podera ser
realizado por meio da gestdo associada por intermédio do CODANORTE, ficando o
Poder Executivo autorizado a participar das agdes conjuntas com os demais
municipios que aderirem ao PIGIRS/ICODANORTE, necessarias & consecucdo dos
objetivos e metas estabelecidos no plano.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a delegar ou outorgar a integralidade da
gestao de residuos solidos urbanos, ou executar de forma descentralizada, por
delegacéo ou outorga, isoladamente, qualquer das atividades de que trata o art. 7°
da Lei Federal n® 11.445/2007, observadas as diretrizes do PIGIRS/CODANORTE.

Paragrafo unico. Na hipétese de descentralizagédo dos servicos ou das atividades
de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo podera conceder a entidade
delegataria ou ao concessionario o direito real de uso das areas publicas afetadas
segundo as diretrizes do PIGIRS/CODANORTE, com clausula obrigatéria de
reversao, observadas as normas urbanisticas do municipio.

Art. 4°, O Poder Executivo devera instituir as estruturas de Governanca necessarias
a implementacéo do PIGIRS/CODANORTE.

Art. 5°. O PIGIRS/CODANORTE devera ser revisto no prazo de 04 (quatro) anos a
contar da data de sua aprovacgao. 3
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Paragrafo uUnico. Aprovada a revisdo de que trata o caput deste artigo, o
PIGIRS/ICODANORTE devera ser revisto a cada periodo de 10 (dez) anos.

Art. 6°. O Poder Executivo devera publicar por meio de Decreto as revisdes do
PIGIRS/ICODANORTE aprovadas de acordo com as regras estabelecidas.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 8°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Itacarambi/MG, 14 de margo de 2023

Yivea Mario de liveira
Prefeita Municipal de ltacarambl
CWIM THC 2R 10 0 a3

Nivea Maria de Oliveira
Prefeita
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LEI N°. 1.942, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

“AUTORIZA CONCESSAQO DE REAJUSTE
GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS
BASICOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITACARAMBI/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O povo do Municipio de Itacarambi (MG), por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, NIVEA MARIA DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL
DE ITACARAMBI - MG em seu nome, com fulcro nas disposicoes, da Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado conceder o reajuste geral
anual dos vencimentos basicos dos servidores publicos municipais efetivos,
ativos, inativos, pensionistas e comissionados do Municipio de Itacarambi,
Estado de Minas Gerais e IPREMI, aplicando-se o percentual de 7 42 (Sete
inteiros e quarenta dois décimos percentuais), conforme indice aplicado ac
salario minimo em 2023 - Medida Provisoria n® 1.143/2022.

§ 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar o vencimento dos
seus servidores publicos no percentual acumulado integralmente ao salario base
do cargo.

§ 2°. O reajuste concedido neste artigo ndo se estende aos Servidores Plblicos
integrante e contemplados na Lei N® 1.932/2022; Lei N® 1.934/2022 e Lei N°
1924/2022.

Art. 2°. O reajuste obedece a todas as diretrizes para a revisdo geral com as
seguintes condigdes:

| — Autorizacéo na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - Definicdo do percentual em lei especifica;

Ill - Previsao do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de
custeio na lei orgcamentaria anual;

IV - Comprovagdo da disponibilidade financeira que configure capacidade de
pagamento pelo governo, preservados o0s compromissos relativos a
investimentos e despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse
econdmico e social;

Vivea Maria de Oltveira |
“eleitn Municipal de ltacarambl [ |
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Art. 3° Para efeitos desta Lei, entende-se por vencimento a retribuigao basica
fixada em lei, excluidas as vantagens pecuniarias porventura existentes.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes
existentes no orgcamento em vigor.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagidos os seus
efeitos a 01/01/2023.

itacarambi/MG, 30 de janeiro de 2023.

Niven Maria de Oliveira
Predeita Municipal de Ibcarambi
CNPE: TH 283 100 2000102
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